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Vorwort

Der Ubergang von der Schule in duale oder schulische
Ausbildung, in Arbeit oder weitere Qualifizierungen ist fir
jeden jungen Menschen eine ernste Herausforderung. Viele
nehmen die Hirden problemlos und minden in
Berufsschulen, Betriebe, Fachhochschulen oder Universitaten.

Fur andere verlaufen die Wege nicht gradlinig und glatt. Fr
viele Jugendliche fuhrt der Weg nach der Schule nicht einfach
in eine schulische oder duale Ausbildung. Vielfach passen
vorhandene F&higkeiten nicht zu den Anforderungen,
Qualifikationen reichen nicht aus. Der traditionelle® Weg in
das Berufsleben wird heute durch ein Begleit- und
Ubergangssystem erganzt, in dem viele unterschiedliche
MalRnahmen und Angebote existieren. Einen roten Faden
durch die Mafnahmelandschaft zu finden und die Orientierung
zu behalten, gelingt nur Fachleuten.

Mit dem nun vorliegenden Katalog ,Wege ins Berufsleben —
Angebote und MalRnahmen fur Jugendliche” erhalten Sie eine aktualisierte und neu strukturierte
Fassung des MalRRnahmekatalogs 2007 der Stadt Offenbach am Main. Das Regionale
Ubergangsmanagement der Stadt Offenbach, ein Projekt des Bundesministeriums fiir Bildung
und Forschung, finanziert mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds, hat die Federfiihrung der
Uberarbeitung und Neuausrichtung des Kataloges (ibernommen.

Die Vielzahl der in diesem Katalog beschriebenen Angebote zeigt, dass ein solcher Wegweiser
notwendig und wichtig fur Fachkréfte, Multiplikatorinnen und Multiplikatoren, fur Akteure und
Verantwortliche im Ubergang Schule-Beruf ist. Diese Zusammenstellung soll Sie in Ihrem Alltag
unterstitzen, und vor allem soll die Veroffentlichung mit dazu beitragen, Jugendliche in die
.fichtigen Angebote zu vermitteln.

Wichtig ist, die Qualifizierung der jungen Menschen im Auge zu behalten. Untersuchungen
haben gezeigt, dass die Angebote im Ubergangssystem Schule-Beruf nicht einfach nur
.Warteschleifen* sind, sondern durchaus zu einer Integration in Ausbildung und Arbeit
beitragen. Von daher ist die Hinfihrung zu der ,passenden” MaRnahme fiir den Einzelnen eine
zentrale Aufgabe der vermittelnden Stellen und der Beratungsfachkrafte. Hierzu leistet die
Veroffentlichung einen wichtigen Beitrag.

Ich moéchte mich ganz herzlich bei allen Institutionen, Schulen und Einzelpersonen bedanken,
die durch tatkraftige Unterstiitzung zur Realisierung dieses Kataloges beigetragen haben.

Ihre Anregungen, ihre Kritik und Ihre Verbesserungsvorschlage sind uns wichtig. Bitte wenden
Sie sich an die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Regionalen Ubergangsmanagements.

Birgit Simon
Birgermeisterin
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Technischer Hinweis

Mit dem vorliegenden Katalog ,Wege ins Berufsleben — Angebote und MaRnahmen fir
Jugendliche” liegt Ihnen eine aktualisierte und neu strukturierte Fassung des MafRRnahmekatalogs
2007 der Stadt Offenbach am Main vor.

Um lhnen die Suche nach den verschiedenen Anschlussmdglichkeiten fur Jugendliche, die die
Regelschule verlassen werden oder schon lédnger ohne berufliche Perspektive sind, zu
erleichtern, haben wir Ihnen die vorhandenen schulischen und auf3erschulischen Angebote in der
Stadt Offenbach nach Zielgruppen mit und ohne Abschluss sortiert. Zu Beginn der Kapitel kdnnen
Sie auf einem Schaubild die jeweiligen Mdglichkeiten im Anschluss an die Regelschule sehen.

Diese schnellere und einfachere Suche bringt es mit sich, dass wir einige Angebote im Ordner
mehrfach aufgefiihrt haben.

Aufgrund der Tatsache, dass sich die Angebote und MaRnahmen jahrlich verandern kénnen,
neue hinzukommen, andere wegfallen, erheben wir keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Vielmehr
haben wir uns deshalb fiir eine Loseblattsammlung entschieden, die es Ihnen ermdglicht, den
Ordner selbststandig zu aktualisieren und eventuell weitere Informationsmaterialien einzuheften.

Den vorliegenden Ordner ,Wege ins Berufsleben — Angebote und Maflinhahmen fur Jugendliche”
finden Sie auch im Internet unter www.offenbach.de. Die Einzelangebote sind ab Herbst auf der
neuen Internetseite www.bildung-offenbach.de zu finden. Anderungen kénnen von uns dort
zeitnah eingepflegt werden. Auf Ihre Mithilfe als schulische oder auf3erschulische Einrichtungen
sind wir hierbei angewiesen.

Wir mochten uns ganz herzlich bei der Arbeitsagentur Offenbach, der MainArbeit, dem staatlichen
Schulamt, den Bildungstragern der verschiedenen Angebote und MalBhahmen sowie den
Kolleginnen und Kollegen in der Servicestelle Bildung bedanken, die uns bei der Erarbeitung mit
Anregungen und Zuarbeiten unterstutzt haben.

Amt fur Arbeitsforderung, Statistik und Integration

Regionales Ubergangsmanagement der Stadt Offenbach
Ralph Kersten, Christina Beyer und Nicole Krécker
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Berufliche Orientierung in der Schule

Zielgruppe

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Anmeldung
Kontakt

R R 4 434083083310

4

Schiler und Schilerinnen

Lehrkréfte aller Schulformen und —stufen
schulisches Leitungspersonal
Schulkoordinator/-innen Berufsorientierung
Referendare
Ausbildungsplatzbewerber/-innen

Zusammenhange und Entwicklung des Wirtschaftsleben
erkunden, zum Beispiel Wirkung von Wettbewerb

Die Strukturen und Prozessablaufe / Produktionsverfahren von
Unternehmen kennen lernen, zum Beispiel Qualitatssicherung,
Kundenorientierung

Aktuelle Berufsbilder erfahren, ihre Anforderungen und Profile
Unternehmen als soziale Systeme kennen lernen

Betriebliche Aus- und Fortbildung erleben
Betriebserkundungen fur Lehrkréfte

Betriebserkundung fur Schiler/-innen

Wettbewerb ,Der beste Praktikumsbericht* zeichnet die besten
Berichte des zweiwdchigen Schulerbetriebspraktikums in sechs
Schulformen aus

Workshops / Seminare zu Anforderungen und Inhalten von
Ausbildungsberufen z.B. Lehrer-Werkstatt
Berufsorientierungsseminare fur Schiler/-innen der 8. und 9.
Klassen an Haupt- und Realschulen

Projektwochen zur Berufsorientierung, Berufswahlfindung,
Bewerbung, Vorstellungsgesprach, moderne Umgangsformen
u.v. m.

Wirtschaftsplanspiele WiWAG, OKOWI, auch als
computergestitztes ,Planspiel Unternehmen*®

Informations- und Erfahrungsaustausch zwischen schulischen
und betrieblichen Fiihrungspersonal

Anmeldung zu den Veranstaltungen ausschlief3lich per E-Malil

Arbeitskreis SCHULEWIRTSCHAFT Osthessen
Friedrichsring 4

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 860042960

Telefax: 069 / 860042963

E-Mail: hortmueller@hessen-metall.de

Mehr Informationen unter:
www.schule-wirtschaft-osthessen.de
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Berufliche Orientierung in der Schule

Zielgruppen

Angebotsbeschreibung

Kontakt

Offnungszeiten

fur alle, die vor einer beruflichen Entscheidung stehen,
insbesondere fir Schiler/-innen und Auszubildende

Im BIZ kann man sich informieren tber:
= Ausbildung und Studium

= Berufsbilder und Anforderungen

= Weiterbildung und Umschulung

= Arbeitsmarktentwicklungen

Im BIZ findet man:

Berufsfeldibersichten
Informationsmappen
Computerprogramme

Filme

Zeitschriften und Bucher
Internetcomputer fur Online-Recherchen
Infoveranstaltungen
www.planet-beruf.de

R R

Das BIZ kann ohne Voranmeldung von jedem kostenlos
in Anspruch genommen werden

Berufsinformationszentrum (BI1Z)
der Bundesagentur fir Arbeit
Domstrale 72

63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 82997-442

Telefax: 069 / 82997-795

Montag und Dienstag 7.30 - 16.30 Uhr
Mittwoch 7.30 - 12.30 Uhr
Donnerstag 7.30 - 18.00 Uhr
Freitag 7.30 - 14.00 Uhr
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Berufliche Orientierung in der Schule

Zielgruppen Schiuler/-innen und junge Erwachsene vor Eintritt in das
Berufsleben und wahrend des Berufslebens

Zielsetzung = individuelle Beratung im Rahmen der Berufswahl
Berufsorientierung

Vermittlung in Ausbildungsstellen

Forderung der beruflichen Erstausbildung

4 4 8

Angebotsbeschreibung Beratungsgespréache in der Arbeitsagentur

als Entscheidungshilfe fur alle, die noch nicht wissen, wie es
nach der Schule oder dem Studium weitergehen soll

um einen passenden Beruf oder Studienplatz zu finden

um Alternativen zum Wunschberuf zu entwickeln

zu Ausbildungs- oder Studieninhalten

zur Unterstitzung bei der Suche nach einer Ausbildungsstelle
fur Fragen zum Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt

fur Fragen zur Bewerbung / Bewerbungstraining

bei gesundheitlichen Einschréankungen

Angebot von Berufswahltest / Psychologischer Dienst
Eignungsuntersuchung / Einschaltung Arztlicher Dienst

4

4480808383000

Elternabende

Informationen uber die aktuelle Situation auf dem
Ausbildungsmarkt, Uber Bildungswege und tber
Fordermoglichkeiten. Es bleibt auch immer Zeit zur Beantwortung
von Fragen der Eltern.

Berufsorientierung in Schulklassen

frihzeitige Information tGber den Ausbildungsmarkt

Uber Mittel und Wege der intensiven Eigeninformation

Uber Grundfragen der Ausbildungs-, Berufs- und Studienwahl
Uber Bildungswege und Studiengénge

Uber Forderungsmoglichkeiten

Uber Angebote und Hilfen der Berufsberatung

Besuch des Berufsinformationszentrums (B12)

o0 4 0030

Sprechstundenangebot in den Schulen
individuelle Kurzberatungen in der Schule
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Kontakt Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach,
Team U 25 — Berufsberatung
DomstralRe 68-72 (Haus B)
63067 Offenbach am Main
Servicenummer: 01801 / 555111
E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de
Internet: www.arbeitsagentur.de

Finanzierung Bundesagentur fur Arbeit

Besonderheiten Fur Berufswahl und berufliche Ersteingliederung von Jugendlichen
mit besonderem Forderbedarf (Lernhilfe, kdrperliche und geistige
Beeintrachtigung) ist die Rehaberatung zustandig.

Berater Reha/ SB der Arbeitsagentur Offenbach
Ansprechpartner: Herr Winter

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Servicenummer: 01801 / 555111

11 Stand: 03.02.2012



@
FRegionales
Ubergangsmanagement

Stadt Offenbach am Main

Berufliche Orientierung in der Schule

Zielgruppe = Schiler und Schilerinnen
Lehrkréfte aller Schulformen und —stufen
= Ausbildungsplatzbewerber/-innen

4

Zielsetzung = Information Uber Metall- und Elektroberufe
Forderung der Ausbildungsreife

= Anforderungsprofile und Inhalte der breiten Palette der Metall-
und Elektroausbildungsberufe

4

Angebotsbeschreibung = Das Infomobil — Die rollende Berufsinformation- kommt an die
Schulen. Im Bus sind CNC-Maschinen fiir die Praxis, aber auch
ein Verzeichnis aller Offenbacher Metall- und
Elektroausbildungsbetriebe

= Mathe-Wettbewerb der 8. Klassen. Alljahrlich zeichnet die
Betriebsgruppe Offenbach-Hanau die ,Kreissieger” der Stadt
Offenbach aus

= MINT Mathematik-Informatik-Naturwissenschaften-Technik
Hessen Metall unterstitzt vielfaltig Projekte zur Férderung des
naturwissenschaftlich- technischen Nachwuchses. Unter
anderem koénnen Schulen Excellence-Center fiir MINT werden
(MINT-EC)

Kontakt Verband der Metall- und Elektrounternehmen e. V.
Bezirksgruppe Offenbach — Hanau
Friedrichsring 4
63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 860042960
Telefax: 069 / 860042963
E-Mail: r.maisch@hessen-metall.de
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Berufliche Orientierung in der Schule

Schiler/-innen

Lehrer/-innen

Eltern

Ausbildungsplatzbewerber/-innen

Andere an Aus- und Weiterbildung interessierte Personen

Zielgruppen

Wirtschaftswissen in die Schulen vermitteln
Schulen und Unternehmen zusammenfihren

Schiler/-innen, Lehrer/-innen und Eltern im Rahmen von
Berufsorientierungsarbeit zu unterstiitzen und zu informieren
Verbesserung Ubergang Schule — Beruf / Berufsorientierung in
den allgemeinbildenden Schulen verbessern

= Starkung der dualen Berufsausbildung / Unternehmen
benétigen geeigneten Nachwuchs

Zielsetzung

g4 8 4048080030

4

Angebotsbeschreibung Netzwerk Schule-Wirtschaft

= [|HK-Online-Lehrstellenbdrse unter www.ihk-
lehrstellenboerse.de

= Tecnopedia — Unternehmen machen Schule,
www.tecnhopedia.de

= Praktikantenborse unter www.praktikant24.de, Akquise der
Praktikumsplatze und Verwaltung in Praktikant24 durch die IHK

IHK-Berufsbildungsmesse www.ihk-ausbildungsmesse.de
Bewerberbroschire ,Schule — und was dann*

43

= Fachvortrage von Unternehmensvertretern im Unterricht zu
Branchenentwicklungen

= Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten in der Region / flankiert
durch Betriebserkundungen und Praxistage. (Besondere
Themenvorschlage erwinscht!)

= Beratungstage in den Schulen mit der IHK— Ausbildungs-
beratung

= GirlsDay / IHK ladt einmal jahrlich Schilerinnen in die IHK ein
und lasst sie einen Tag lang z. B. in der IT-Abteilung ein Projekt
umsetzen

= rotarische Berufsinformation / Einmal jahrlich stehen rund 120
Mitglieder der rotarischen Clubs aus Stadt und Kreis Offenbach
Schiler/-innen aus Gymnasien fur Beratungsgesprache zu
Karrierewegen zur Verfligung

= Vermittlung von Betriebspraktika an Lehrer/-innen

= Informationsabende fiir Eltern mit Migrationshintergrund
(Kooperation mit MDL Tipi) — Aktion Goldenes Armband

= Vermittlung von Partnerschaften zwischen Schulen und
Unternehmen

13 Stand: 03.02.2012



@
FRegionales
Ubergangsmanagement

Stadt Offenbach am Main

= Kompetenzfeststellungsverfahren fur Schilerinnen und Schiiler
= Elternfrihstiicke mit Informationen zum Thema Berufswahl und
Ausbildung

= Speed-Dating (Nachvermittlung von Ausbildungsstellen an
unversorgte Bewerber)

= Handreichung fur die Durchfiihrung von Schiulerpraktika ftr
Unternehmen

= Lehrerfortbildung / Beteiligung an Angeboten der
Lehrerfortbildung im Bereich der Berufsorientierung

Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit (OloV)

= Regionale Koordination durch die IHK Offenbach am Main
Berufsorientierung mit Férderung der Ausbildungsreife
Akquise von Ausbildungs- und Praktikumsplatzen
Matching und Vermittlung von Jugendlichen in Ausbildung

4 4 8

Netzwerk Jugend in Beruf Kreis Offenbach

= Verbesserung des Ubergangs von der schulischen in die
berufliche Bildung (Ubergang Schule — Beruf).

Arbeitskreise Schule-Wirtschaft

Lehrende und Ausbildende treffen sich in der Regel in einem
Betrieb und erdrtern aktuelle Entwicklungen in ausgewahlten
Berufsfeldern oder Branchen.

Ziel ist, das Wissen der Lehrer/-innen tber die betriebliche Praxis
zu verbessern. Die Vermittlung und Vorbereitung von Praktika der
Schiler/-innen kann im direkten Gesprach abgestimmt werden.

= Bewerbungstrainings in Schulen (Wirtschaftsjunioren)
= Aktionstag ,Schiler als Bosse" (Wirtschaftsjunioren)
= Bosse als Lehrer

Kontakt Industrie- und Handelskammer Offenbach am Main
Ansprechpartner:
Thomas Susser
Frankfurter Stral3e 90
63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8207-313
Telefax: 069 / 8207-349
E-Mail: suesser@offenbach.ihk.de
Internet: www.offenbach.ihk.de
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Berufliche Orientierung in der Schule

Zielgruppen = Jugendliche der 6.—-10. Klassen
= Jugendliche mit Migrationshintergrund
= Eltern
= Schulen bzw. Lehrkrafte
= Betriebe und arbeitsmarktrelevante Akteure
Kooperationsschulen Alle Haupt- und Realschulen, die Gesamtschulen, die Schule fir
Lernhilfe und die Theodor-Heuss-Schule der Stadt Offenbach
Zielsetzung = Vertiefte Berufsorientierung zur Verbesserung des Ubergangs
von der schulischen in die berufliche Qualifizierung
= Forderung der Ausbildungsbeteiligung und der
Berufsorientierung bei auslandischen Schiler/-innen
= Verbesserung der Berufswahlentscheidung und der
Bewerbungsphase
= Jugendliche mit Migrationshintergrund kennen oftmals zwei
Kulturen und beherrschen mehrere Sprachen, diese fir
Wirtschaft und Gesellschaft wertvollen Ressourcen mdéchten wir
nutzen und fordern.
Angebotsbeschreibung far Schuler/-innen:
Bewerbungstraining im Teamteaching oder als Workshop;
Schilerzeitung "Abenteuer Ausbildung”;
Arbeitsgruppen z. B. "Ausbildung lohnt sich — auch fir Dich”;
Schilerfilmprojekten zum Thema "Ausbildung”;
Coaching zu Berufsorientierung
far Eltern:
Sensibilisierungsarbeit; Organisation und Umsetzung von
binationalen Elternabenden
far Schulen und Lehrkrafte:
Teamteaching in Arbeitslehre; Lehrerfortbildungen;
Fachberatung und Kooperationen zur Programmentwicklung
Ubergeordnetes:
Netzwerk "Offenbacher Expertenrunde”; Kompetenzportfolio mit
migrantenspezifischen Aspekten
Einstieg je nach Beginn und Dauer des spezifischen Projektes bzw.

Angebotes
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Kontakt CGIL-Bildungswerk e. V. — Centro di Cultura e Formazione
Projekt-Biros:
Schillerschule
Goethestrasse 107-109
63067 Offenbach am Main

CGIL-Bildungswerk e. V.
Luisenstr. 16
63067 Offenbach am Main

E-Mail: info@cqil-bildungswerk.de
Internet: www.cqil-bildungswerk.de

Ansprechpartnerinnen:

Elisabetta Fortunato,
Telefon: 0178 / 5239188
E-Mail: elisabetta fortunato@yahoo.de

Vicky Pompizzi
Telefon: 0178 / 5239108
E-Mail: vicky.pompizzi@web.de

Finanzierung Agentur fur Arbeit, Staatliches Schulamt fiir den Landkreis und die
Stadt Offenbach, Stadt Offenbach, Kreis Offenbach, Industrie- und
Handelskammer und CGIL-Bildungswerk e. V.
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2 Beratungs- und Unterstlitzungsangebote

2.1 Im Ubergang Schule-Beruf und bei der Ausbildungsplatzsuche
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

Zielgruppen Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahren, die in der Stadt
Offenbach wohnen und Arbeitslosengeld Il beziehen oder
beantragen mochten

Zielsetzung schrittweise Abbau von Vermittlungshemmnissen
Vermittlung in Ausbildung

Vermittlung in Arbeitsstellen

Vermittlung in berufsférdernde MalRnahmen

= Vermittlung zu anderen Hilfsangeboten

43 40 4

Angebotsbeschreibung Individuelle Beratung und Hilfeplanung

Dauer keine Einschrénkung
Einstieg nach Terminabsprache
Kontakt MainArbeit GmbH

Jugendagentur Offenbach (JA:O)

Berliner Straf3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 - 8065-8423

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51 @offenbach.de
Internet: www.mainarbeit-offenbach.de

Finanzierung SGB I
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

2.1.2 Berufsberatung — Team U 25, Arbeitsagentur Offenbach

Zielgruppen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Jugendliche und junge Erwachsene vor Eintritt in das Berufsleben
und wahrend des Berufslebens

= individuelle Beratung im Rahmen der Berufswahl
Berufsorientierung

Vermittlung in Ausbildungsstellen

Forderung der beruflichen Erstausbildung

4 4 3

Beratungsgespréache in der Arbeitsagentur

als Entscheidungshilfe fur alle, die noch nicht wissen, wie es
nach der Schule oder dem Studium weitergehen soll

um einen passenden Beruf oder Studienplatz zu finden

um Alternativen zum Wunschberuf zu entwickeln

zu Ausbildungs- oder Studieninhalten

zur Unterstitzung bei der Suche nach einer Ausbildungsstelle
fur Fragen zum Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt

fur Fragen zur Bewerbung / Bewerbungstraining

bei gesundheitlichen Einschrdnkungen

Angebot von Berufswahltest / Psychologischer Dienst
Eignungsuntersuchung / Einschaltung Arztlicher Dienst

4

g 4383003430 0830 38

Elternabende

Informationen uber die aktuelle Situation auf dem
Ausbildungsmarkt, Uber Bildungswege und tber
Fordermoglichkeiten. Es bleibt auch immer Zeit zur Beantwortung
von Fragen der Eltern.

Berufsorientierung in Schulklassen

frihzeitige Information Uber den Ausbildungsmarkt

Uber Mittel und Wege der intensiven Eigeninformation

Uber Grundfragen der Ausbildungs-, Berufs- und Studienwahl
Uber Bildungswege und Studiengénge

Uber Forderungsmoglichkeiten

Uber Angebote und Hilfen der Berufsberatung

Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ)

oo 4 000

Sprechstundenangebot in den Schulen
individuelle Kurzberatungen in der Schule
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Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach,
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Servicenummer:; 01801 / 555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de
Internet: www.arbeitsagentur.de

Bundesagentur fur Arbeit

Fur Berufswahl und berufliche Ersteingliederung von Jugendlichen
mit besonderem Forderbedarf (Lernhilfe, kdrperliche und geistige
Beeintrachtigung) ist die Rehaberatung zustandig.

Berater Reha/ SB der Arbeitsagentur Offenbach
Ansprechpartner: Herr Winter

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Servicenummer: 01801 / 555111
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

2.1.3 Kompetenzagentur der Stadt Offenbach

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Kontakt

Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre die eine intensive
Begleitung und Unterstiitzung bendtigen

Schiler/-innen in einer Abgangsklasse der Sekundarstufe |
oder

einer 7. oder 8. Klasse, bei denen die Vollzeitschulpflicht nach
Schuljahresende erfillt ist und die die Schule ohne Perspektive
verlassen werden.

= Lotsenfunktion durch die bestehenden Angebote und
Maflnahmen

= bei Bedarf ggf. Initiierung neuer Angebote
= Beratung und Fallmanagement

= Verhinderung vorzeitiger Schulabbriiche und Schulabgénge
ohne Abschluss und Perspektive

= Entwicklung von passgenauen Anschlussperspektiven

= Madglichkeit einer langeren Fallbegleitung bis zur Einmiindung in
Ausbildung und Arbeit

Hilfen bei:
= familidren und sozialen Problemen

= Benachteiligungen im Zusammenhang mit einem
Migrationshintergrund

Schulmidigkeit, Schulverweigerung oder schlechten Noten
Gewalt und Delinquenz

fehlender Anschlussperspektive

berufliche Orientierung

Integrationsschwierigkeiten

mangelnden Sekundartugenden

4 0 3 80 0 8

nach Beratungsverlauf und Bedarf
jederzeit moglich

Kompetenzagentur Offenbach am Main
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Internet: www.offenbach.de

Projektleitung:

Frank Schobes

Telefon: 069 / 8065-4360

Email: frank.schobes@offenbach.de
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Mitarbeiter/-innen:

Stephanie Sarappa
Telefon: 069 / 8065-8511

E-Mail: stephanie.sarappa@offenbach.de

Nadine Gausa
Telefon: 069 / 8065-4361
E-Mail: nadine.gausa@offenbach.de

Ansprechpartner/-in fir Schiler/-innen der

Schillerschule, Bachschule, Edith-Stein-Schule ist Stephanie
Sarappa

Theodor-Heuss-Schule, Kathe-Kollwitz-Schule ist Nadine Gausa

Finanzierung Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend,
Européischer Sozialfonds, MainArbeit der Stadt Offenbach
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

2.1.4 Berufseinstiegsbegleitung — Bildungskette (BerEb-BK)

Zielgruppen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Teilnehmende Schulen

Kontakt

Schulerinnen und Schiler der Vorabgangsklassen, die
Unterstitzung auf dem Weg in das Berufsleben benétigen

= Interessen, Fahigkeiten und Starken klaren
Passende Angebote finden

Neue Perspektiven anregen

Die Einmindung in Ausbildung sichern

4 4 3

Handlungsfelder

= Unterstitzung beim Erreichen des Schulabschlusses
(Nachhilfeunterricht, Sprachférderung etc.)

= Entwicklung und Festigung einer, auf die individuellen
Kompetenzen des Teilnehmenden abgestellten, beruflichen
Perspektiven, Begleitung im Berufswahlprozess

= Unterstitzung der Teilnehmenden im Bewerbungsprozess
sowie die individuelle Begleitung bei der Suche nach einem
Ausbildungsplatz

Unterstitzung der Teilnehmenden auch nach Verlassen der
allgemein bildenden Schule um die Integration in Ausbildung zu
erreichen

Gemeinsames Feststellen des Bedarfs

Erarbeiten eines personlichen Hilfeplanes

Treffen von Vereinbarungen und deren Umsetzung

Uberprufen der erreichten Ziele ggf. Einleitung weiterer Schritte

Enge Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrern, Ausbildern,
Berufsberatern etc.

4

4 4 4 3

Edith-Stein-Schule, Mathildenschule, Bachschule, Geschwister-
Scholl-Schule

INBIT Berufseinstiegsbegleiter
Schumannstr. 155

63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 83003230

E-Mail: inbit-offenbach@inbit.de
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

2.1.5 Ausbildungsberatung (Handwerkskammer und Kreishandwerkerschaft)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Jugendliche, die eine Ausbildung im Handwerk suchen oder bereits
absolvieren, deren Eltern, Lehrer/-innen und Betriebe

keine

= Besetzung offener Ausbildungsplatze durch Vermittlung
gualifizierter Bewerber/-innen

= Informationen und Transparenz Uber die vielfaltigen
Ausbildungsmaoglichkeiten im Handwerk und Uber Branchen, die
nicht Gberlaufen sind und in denen es offene Stellen gibt

= Vermittlung von Einstiegsqualifizierungsplatzen (EQ)

Beratung und Unterstitzung:

= durch Schulsprechtage, Ausbildungsplatzbérsen und die
Online-Ausbildungsbdrse bei der Suche nach einem geeigneten
Ausbildungsplatz

bei Schwierigkeiten bzw. Streitigkeiten zwischen
Auszubildenden und Ausbildungsbetrieb

beim Ausfillen des Ausbildungsvertrages

zu Rechten und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
zum Jugendarbeitsschutz

bei Zwischen- und Abschlussprifungen

Akquise neuer Ausbildungsstellen, Praktika oder
Einstiegsqualifizierungen bei den Mitgliedsunternehmen.

Prifung, ob Unternehmen zur Ausbildung geman
Berufsbhildungsgesetz geeignet ist.

4 34 4 8 g

4

nach Bedarf

jederzeit vor und wéhrend der Ausbildung

Handwerkskammer Rhein-Main (HWK)
Bockenheimer Landstral3e 21

60325 Frankfurt am Main

Telefon: 069 /97172-0

Telefax: 069 / 97172-199

E-Mail: info@hwk-rhein-main.de
Internet: www.hwk-rhein-main.de

Ausbildungsberater:

Herr Schenkel

E-Mail: schenkel@hwk-rhein-main.de
Telefon: 069 / 97172-239

Telefax: 069 / 97172-5239
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Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis Offenbach am Main
Markwaldstrasse 11

63073 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 989458-0

Telefax: 069 / 989458-10

E-Mail: handwerk@kh-of.de

Internet: www.kh-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Geyer
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche
2.1.6 Ausbildungsberatung der Industrie- und Handelskammer

R R R U

Schulabgéanger/-innen
Auszubildende
Erziehungsberechtigte
Unternehmen
Berufsschullehrer/-innen
Betriebsrate
Jugendvertretungen

keine

Die Ausbildungsberatung steht den oben genannten Zielgruppen
als unparteiischer und objektiver Ansprechpartner fur alle
Ausbildungsfragen zur Verfligung.

Beratung und Unterstitzung:

=

4

4 4 40

bei der Suche nach einem geeigneten Ausbildungsplatz durch
Schulsprechtage, Aushildungsplatzbérsen und die Online-
Ausbildungsbérse

bei Schwierigkeiten bzw. Streitigkeiten zwischen
Auszubildenden und Ausbildungsbetrieb

beim Ausfillen des Ausbildungsvertrages

zu Rechten und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
bei Fragen zum Jugendarbeitsschutz

bei Zwischen- und Abschlussprifungen

Akquise neuer Ausbildungsstellen, Praktika oder
Einstiegsqualifizierungen bei den Mitgliedsunternehmen.
Prifung, ob Unternehmen zur Ausbildung gemaf
Berufsbhildungsgesetz geeignet ist.

nach Bedarf

jederzeit vor und wahrend der Ausbildung
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Kontakt Industrie- und Handelskammer Offenbach am Main
Frankfurter Str. 90
63067 Offenbach am Main
Internet: www.offenbach.ihk.de
montags — donnerstags 8.00 — 17.00 Uhr
und freitags 8.00 — 15.00 Uhr

Geschéftsfuhrer Aus- und Weiterbildung
Friedrich Rixecker

Telefon: 069 / 8207-311

E-Mail: rixecker@offenbach.ihk.de

Ausbildungsberatung http://www.offenbach.ihk.de/ausbildung-und-
weiterbildung/ausbildung/ausbildungsberatung/index.html
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

2.1.7 Patenschaftsmodell Ausbildung Offenbach (PMO)

Teilnehmende Schulen

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Mathildenschule, Bachschule und Geschwister-Scholl-Schule

Schulerinnen und Schiiler der 8. und 9. Hauptschulklassen, die
eine Ausbildung beginnen méchten

Bereitschaft, sich aktiv mit der eigenen Berufsfindung zu
beschéftigen, und die Motivation, mit dem Paten im Team zu
arbeiten, um direkt nach der Schule eine Ausbildung anzustreben
oder eine weiterfihrende Schule zu besuchen

Durch ehrenamtliche Unterstiutzung soll der Ubergang von der
Schule in das Berufsleben vor allem von Schilern und
Schulerinnen aus den Hauptschulen erleichtert werden. Patinnen
und Paten geben ihr Fachwissen, ihre Lebenserfahrung und soziale
Kompetenzen weiter, um Jugendliche bei der Berufsfindung und
beim zielgerichteten Bewerben zu unterstitzen.

v

Angebote zur Berufsorientierung und Motivationstrainings

Unterstiitzung bei der Planung und Gestaltung der
Bewerbungsunterlagen

Bewerbungstrainings

Nachhilfe in Deutsch, Mathematik oder Englisch
Lernberatung

Beratungstage "Fit fur die Bewerbung"

4

4 4 4 8

ein bis zwei Jahre

jahrliche mit den Schulen abgestimmte Vermittlungstage,
aber auch variabel

Jugendamt der Stadt Offenbach, KJK Sandgasse
Sandgasse 26

63065 Offenbach am Main

Ansprechpartner:

Jorg Meyer

Telefon: 069 / 8065-3973

E-Mail: joerg.meyer@jugendamt-of.de

Evangelisches Dekanat
Ludo-Mayer-StralRe 1
63065 Offenbach am Main
Ansprechpartnerin:

Anja Harzke

Telefon: 069 / 86003941
E-Mail: anjaharzke@gmx.de
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Angebote fiir die Paten, = [Fachveranstaltungen mit Impulsreferaten, Informationen und
interessierte Lehrkréafte Diskussionen
und Multiplikatoren = Patenstammtisch (kollegiale Beratung, Erfahrungsaustausch,
Vernetzung)
= Fallsupervision (professionelle Begleitung und Reflexion der
"Falle")

= jahrliche Fortbildungsreihe "Soziale und interkulturelle
Kompetenz" (Vermittlung von Methodenkenntnissen)

Kooperationspartner IHK Offenbach, Handwerkskammer Rhein-Main und
angeschlossene Betriebe sowie Inbas GmbH

Businesspartner und Deutsche Bank, KPMG, ProFund, Stadtwerke Holding Offenbach,

Sponsoren Freiwilligenzentrum Offenbach, IHK / Wirtschaftsjunioren

Offenbach, Allen & Overy, MAN Roland Druckmaschinen.

Finanzierung Jugendamt der Stadt Offenbach, Evangelisches Dekanat
Offenbach, Spendenmittel
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Im Ubergang Schule-Beruf bei der Ausbildungsplatzsuche

2.1.8 SymPaten-Projekt

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg
Kontakt

Finanzierung

Schilerinnen und Schiller, die eine Ausbildung beginnen méchten

Motivation, sich aktiv mit der eigenen Berufsfindung zu
beschéftigen und mit Unterstutzung dafir zu engagieren

ehrenamtliche Patinnen und Paten unterstiitzen Schiiler/-innen
durch ihr Fachwissen, ihre Lebens- und Berufserfahrung bei der
Berufsfindung und der Suche nach einem geeigneten
Ausbildungsplatz

= Unterstitzung bei der Berufsfindung

= gemeinsames Erstellen von Bewerbungsunterlagen
= Begleitung bei Behdrdengéngen

= Gesprache mit Eltern und Lehrkraften

= Kontaktherstellung zu Betrieben

je nach Bedarf bis zu einem Jahr
variabel

Initiative Arbeit im Bistum Mainz e. V. Gelbes Haus
Marienstralie 36

63069 Offenbach am Main

Telefax: 069 / 2475158-24

Ansprechpartner: Markus Hansen

Telefon: 069 / 2475158-20 oder 0178 / 7280146
E-Mail: gelbeshaus@initiativearbeit.com

Bistum Mainz und Spenden
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2.1.9 Jugendmigrationsdienst (JMD)

Zielgruppen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg
Kontakt

Finanzierung

Jugendliche und junge Erwachsene mit Migrationshintergrund
(Aussiedler/-innen und Auslander/-innen) im Alter von 12 bis 27
Jahren, insbesondere solche, die neu zugewandert und nicht mehr
schulpflichtig sind

Unterstitzung junger Migrantinnen und Migranten bei ihrer
sprachlichen, schulischen, beruflichen und sozialen Integration in die
deutsche Gesellschaft

= individuelle Integrationsbegleitung fir zugewanderte, nicht mehr
schulpflichtige junge Menschen ab 16 Jahren

= Beratung fir alle jungen Menschen mit Migrationshintergrund in
Krisensituationen

= Beratung zu Schulbesuch, Aus- und Weiterbildung

= Sozialpadagogische Begleitung vor, wéahrend und nach dem
Integrationskurs

= Unterstltzung bei der Ausbildungs- und Arbeitsplatzsuche
Schullaufbahnberatung

= Unterstltzung im Anerkennungsverfahren um Bildungs- und
Berufsabschliisse aus dem Herkunftsland sowie Beratung zu
aufenthaltrechtlichen Fragen

= Beratung und Unterstiitzung in allgemeinen Lebensfragen und bei
psychosozialen Konflikten

= Gruppenangebote im Bereich Sprachkompetenz
= Mitarbeit in kommunalen Netzwerken fiir Integration und bei
Integrationskurstragern

nach Beratungsverlauf und Bedarf
jederzeit moglich

Internationaler Bund (IB)

BleichstralRe 16, 63065 Offenbach am Main

Ansprechpartner:

Herr Bille und Herr Geyer

Telefon: 069 / 80904879

Telefax: 069 / 80904918

E-Mail: imd-offenbach@internationaler-bund.de

Internet: www.internationaler-bund.de

Beratungszeiten in der BleichstralRe 16:

jeden Mi. und Do. von 13.00 bis 18.00 Uhr und nach Vereinbarung

Beratungszeiten im Burgerbiro der Stadt Offenbach (Rathaus):
Montags von 13.00 bis 16.00 Uhr

Bundesministerium fur Frauen, Senioren, Familie und Jugend
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2.1.10 Goldmarie (Hilfen fur junge Mutter)

Zielgruppen junge und minderjahrige Mitter aus der Stadt Offenbach

Zielsetzung kostenlose und vertrauliche Beratung und Begleitung fur junge
Schwangere und Mutter

Angebotsbeschreibung Beratung vor und nach der Geburt zu Themen wie:
Lebensunterhalt

Wohnung

Schwangerschaft

Geburt und Wochenbett

Vorbereitung auf die Zeit nach der Geburt

der Entwicklung des Kindes (Pflege, Ernédhrung, Schlaf,
Motorik usw.)

= Schwierigkeiten mit den eigenen Eltern
= Schwierigkeiten bei der Schul- oder Berufsausbildung

Die Beratung ist freiwillig, kostenlos und vertraulich.
Unterstitzungs- und Gruppenangebote fir Mutter und Kind.

4340 083 3833

Dauer nach Bedarf
Einstieg wahrend der Schwangerschaft oder nach der Geburt
Kontakt Jugendamt Stadt Offenbach am Main

Hessenring 57 (EG links)

63071 Offenbach am Main
Ansprechpartnerin:

Elvira Woehe

Telefon: 069 / 8065-4353

E-Mail: elvira.woehe@offenbach.de
Sheler Khizri

Telefon: 069 / 70760237

E-Mail: Sheler.khizri@arcor.de

Mutter-Kind-Treff:

Jeden Dienstag von 10.00 bis 12.30 Uhr und jeden
Donnerstag von 15.30 bis 18.00 Uhr in der ,Madchen-Etage*
Hessenring 57 (EG links)

63071 Offenbach am Main

Einzelgesprache bei Bedarf méglich

Finanzierung Jugendamt Stadt Offenbach
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Wahrend der Ausbildung

2.2.1 Ausbildungsberatung (Handwerkskammer und Kreishandwerkerschaft)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Jugendliche, die eine Ausbildung im Handwerk suchen oder bereits
absolvieren, deren Eltern, Lehrer/-innen und Betriebe

keine

= Besetzung offener Ausbildungsplatze durch Vermittlung
gualifizierter Bewerber/-innen

= Informationen und Transparenz Uber die vielfaltigen
Ausbildungsmaoglichkeiten im Handwerk und Uber Branchen, die
nicht Gberlaufen sind und in denen es offene Stellen gibt

= Vermittlung von Einstiegsqualifizierungsplatzen (EQ)

Beratung und Unterstitzung:

= durch Schulsprechtage, Ausbildungsplatzbérsen und die
Online-Ausbildungsbdrse bei der Suche nach einem geeigneten
Ausbildungsplatz

bei Schwierigkeiten bzw. Streitigkeiten zwischen
Auszubildenden und Ausbildungsbetrieb

beim Ausfillen des Ausbildungsvertrages

zu Rechten und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
zum Jugendarbeitsschutz

bei Zwischen- und Abschlussprifungen

Akquise neuer Ausbildungsstellen, Praktika oder
Einstiegsqualifizierungen bei den Mitgliedsunternehmen.

Prifung, ob Unternehmen zur Ausbildung geman
Berufsbhildungsgesetz geeignet ist.

4 34 4 8 g

4

nach Bedarf

jederzeit vor und wéhrend der Ausbildung

Handwerkskammer Rhein-Main (HWK)
Bockenheimer Landstral3e 21

60325 Frankfurt am Main

Telefon: 069 /97172-0

Telefax: 069 / 97172-199

E-Mail: info@hwk-rhein-main.de
Internet: www.hwk-rhein-main.de

Ausbildungsberater:

Herr Schenkel

E-Mail: schenkel@hwk-rhein-main.de
Telefon: 069 / 97172-239

Telefax: 069 / 97172-5239
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Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis Offenbach am Main
Markwaldstrasse 11

63073 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 989458-0

Telefax: 069 / 989458-10

E-Mail: handwerk@kh-of.de

Internet: www.kh-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Geyer
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Wahrend der Ausbildung

2.2.2 Ausbildungsberatung der Industrie- und Handelskammer

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

4 3 848 434 8

Schulabganger/-innen
Auszubildende
Erziehungsberechtigte
Unternehmen
Berufsschullehrer/-innen
Betriebsrate
Jugendvertretungen

keine

Die Ausbildungsberatung steht den oben genannten Zielgruppen
als unparteiischer und objektiver Ansprechpartner fir alle
Ausbildungsfragen zur Verfigung.

Beratung und Unterstitzung:

=

4

4 4 4 &

bei der Suche nach einem geeigneten Ausbildungsplatz durch
Schulsprechtage, Ausbildungsplatzborsen und die Online-
Ausbildungsbérse

bei Schwierigkeiten bzw. Streitigkeiten zwischen
Auszubildenden und Ausbildungsbetrieb

beim Ausfillen des Ausbildungsvertrages

zu Rechten und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
bei Fragen zum Jugendarbeitsschutz

bei Zwischen- und Abschlussprifungen

Akquise neuer Ausbildungsstellen, Praktika oder
Einstiegsqualifizierungen bei den Mitgliedsunternehmen.
Prufung, ob Unternehmen zur Ausbildung geman
Berufsbildungsgesetz geeignet ist.

nach Bedarf

jederzeit vor und wahrend der Ausbildung
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Kontakt Industrie- und Handelskammer Offenbach am Main
Frankfurter Str. 90
63067 Offenbach am Main
Internet: www.offenbach.ihk.de
montags — donnerstags 8.00 — 17.00 Uhr
und freitags 8.00 — 15.00 Uhr

Geschéftsfuhrer Aus- und Weiterbildung
Friedrich Rixecker

Telefon: 069 / 8207-311

E-Mail: rixecker@offenbach.ihk.de

Ausbildungsberatung http://www.offenbach.ihk.de/ausbildung-und-
weiterbildung/ausbildung/ausbildungsberatung/index.html
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Wahrend der Ausbildung

2.2.3 Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

Zielgruppen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Anbieter / Bildungstrager

Finanzierung

= Jugendliche und junge Erwachsene ohne berufliche
Erstausbildung, die die allgemeine Schulpflicht erfiillt haben

= Auszubildende, die wegen in ihrer Person liegenden Grinden
ohne die Férderung eine Ausbildung nicht beginnen, fortsetzten
oder erfolgreich beenden kénnen

= Auszubildende, bei denen ohne eine Férderung der
Ausbildungsabschlusses gefahrdet ist oder ein Abbruch der
Ausbildung droht

= Jugendliche, die an einer Einstiegsqualifizierung teilnehmen,
konnen ebenfalls eine Forderung erhalten

durch individuellen Stitzunterricht und sozialpadagogische
Begleitung einen erfolgreichen Abschluss der Berufsausbildung
ermdglichen

In Kleingruppen oder Einzelunterricht:

= Stutzunterricht in den berufsbildenden Fachern
Nachhilfeunterricht in Deutsch, Mathematik und EDV
Deutschunterricht fir Jugendliche mit sprachlichen Defiziten
Prifungsvorbereitung auf Zwischen- und Abschlussprifungen
begleitende sozialpddagogische Betreuung

= Bewerbungstraining und Stellensuche

443 40

Je nach Bedarf bis zum Ende der Ausbildung, bewilligt wird immer
fur ein Jahr.

Der Zeitaufwand betragt 3—8 Stunden pro Woche.

bei Bedarf zu Beginn und jederzeit wahrend der Ausbildung

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach,
Team U 25 — Berufsberatung

Domstral3e 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 / 555111 oder 069 / 82997-637

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

USS GmbH

Geschéftsstelle Offenbach
Goethering 52-54

63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 80108966

E-Mail: marion.gaerthe@uss.de
Ansprechpartnerin: Marion Gaerthe

Bundesagentur fir Arbeit
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Kontakt MainArbeit GmbH
(SGB 1I-Bezug) Jugendagentur Offenbach
Berliner Stra3e 190
63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-8100
E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de

Anbieter / Bildungstrager  Lernwerkstatt Offenbach e. V.
(SGB 1I-Bezug) Ludwigstral3e 68
63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 82378450
Telefax: 069 / 82378451
E-Mail: info@lew-o0.de

Ansprechpartner: Herr Herzog, Frau Khosravi

Finanzierung MainArbeit (SGB 1)
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Wahrend der Ausbildung

2.2.4 Ausbildungsbegleitung —,Jugend Coach*

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt
(SGB 1I-Bezug)

75 Jugendliche, die Arbeitslosengeld nach SGB Il bezogen
haben, erhalten fiir das erste Jahr nach Aufnahme ihrer
Ausbildung einen persoénlichen Coach.

= individuelle Prifung und Vorschlag durch die Kolleginnen und
Kollegen der MainArbeit

= die Teilnahme ist freiwillig

Der JugendCoach hat den Auftrag, Jugendliche, die von der
Jugendagentur Offenbach vermittelt worden sind, im neuen
Arbeits- oder Ausbildungsverhdltnis individuell zu begleiten.

Sollten Problemsituationen auftreten, hilft der Coach bei der
Bewadltigung. Mit der Aufarbeitung des Problems sollen die
Jugendlichen gleichzeitig lernen, mit solchen Situationen
selbststandig umzugehen.

Darlber hinaus erhalten die Jugendlichen monatliche Infobriefe
Uber relevante Rechte, Pflichten und Angebote fir
Auszubildende

Es handelt sich hierbei um ein niedrigschwelliges und
aufsuchendes Angebot.

Die Beratung und Hilfen bezieht sich auf die unterschiedlichsten
Anliegen:

= allgemeine Lebenslagen

Ausbildungsplatz / Arbeitsplatz

familiare Situation / Elternhaus

Freundeskreis / Freizeitverhalten

Schulden / Umgang mit Geld

Strukturierung von Tagesablaufen etc.

Mit Erlaubnis der Jugendlichen wird bei auftretenden Konflikten
im Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnis vom JugendCoach der
Arbeitgeber kontaktiert. Die Haufigkeit der Treffen wird individuell
vereinbart. Den Ort des Treffens kénnen die Jugendlichen
wéhlen. Denkbar ist Mailkorrespondenz genauso wie ein Treffen
im Cafe in der Nahe des Betriebes wahrend der Mittagspause.
Die Jugendlichen sollen schlief3lich durch den Jugendcoach ent-
und nicht zusétzlich belastet werden.

43 40 40 8

1. Ausbildungsjahr

zu Beginn des 1. Ausbildungsjahres, bei Bedarf auch spéater
mdglich.

MainArbeit GmbH, Jugendagentur Offenbach
Berliner StrafRe 190

63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-8100
E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de
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Anbieter Magistrat der Stadt Offenbach
Jugendamt — Fachstelle Bildung / Projekt: JugendCoach
Berliner StralRe 77
63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-4350
Telefax: 069 / 8065-4359
E-Mail: manfred.rueber@offenbach.de;
Internet: www.offenbach.de

Ansprechpartner:

Manfred Riiber

Telefon: 069 / 8065-4350

E-Mail: manfred.rueber@jugendamt-of.de

Finanzierung Jugendamt der Stadt Offenbach und MainArbeit (SGB 1)
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Beratungs- und Unterstitzungsangebote

2.2.5 Sozialpaddagogische Begleitung und Ausbildungsmanagement (SpBAm)

Zielgruppen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Anbieter / Bildungstrager

Finanzierung

= Betriebe mit bis zu 500 Beschéftigten, die benachteiligte
Jugendliche ausbilden wollen, dies aber noch nicht / nicht mehr
tun.

= Lernbeeintrachtigte und / oder sozial benachteiligte Jugendliche

= Aktivierung bzw. Starkung der Ausbildungs-
/Qualifizierungsbereitschaft von Betrieben bzgl. der Zielgruppe
férderungsbedurftige Jugendliche

= Vermeidung von Ausbildungs-/Beschéftigungsabbriichen

= Modulierte administrative und organisatorische Unterstiitzung
von Betrieben im Zusammenhang mit der betrieblichen
Ausbildung, der Berufsausbildungsvorbereitung sowie der
Einstiegsqualifizierung lernbeeintréchtigter und / oder sozial
benachteiligter Jugendlicher

= Modul 1: Unterstiitzungsleistungen zur Schaffung von
Ausbildungsvoraussetzungen

= Modul 2: Prifung der Berufseignung fur Ausbildungspléatze

Modul 3: Unterstiitzungsleistungen ab Vertragsabschluss

= Modul 4: Sozialpddagogische Begleitung mit dem Ziel der

Bewaltigung von Hemmnissen durch Herstellung der
individuellen Grundstabilitat bei Problemlagen

Je nach Bedarf und Modul ist eine unterschiedliche Dauer
vorgesehen. Eine Forderzusage erfolgt durch die Agentur fur Arbeit,
sobald die Forderungsvoraussetzungen im Einzelfall Gberpruft
wurden.

4

Jederzeit gemal Bedarf

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 / 555111 oder 069 / 82997-637

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

USS GmbH

Geschéftsstelle Offenbach
Goethering 52-54

63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8010 8966

E-Mail: marion.gaerthe@uss.de
Ansprechpartnerin: Marion Gaerthe
Bundesagentur fur Arbeit
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Wahrend der Ausbildung

2.2.6 ,Brucken bauen® — Hotline gegen Ausbildungsabbruch

Zielgruppen
Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Einstieg
Kontakt

Finanzierung

Auszubildende unter 27 Jahren

Wohnsitz, Ausbildungsplatz oder Berufsschulort in der Stadt
Offenbach am Main

= Erhalt des Ausbildungsverhaltnisses

= Vermittlung in eine Anschluss-/Ersatzausbildung oder einen
anderen Betrieb

= Beratung
Konfliktmoderation

= Hilfe und Unterstiitzung (in fast allen Problemlagen) zur
Verbesserung des Ausbildungsumfeldes, fiir eine gelingende
Wiedereingliederung in Ausbildung bzw.
Ausbildungsabschlusses sowie zur Regulierung von
Konflikten und Hemmnissen, welche zu einem
Ausbildungsabbruch fihren kénnen

= Networking in Gremien, mit Unternehmen, Kammern und
anderen Beratungsstellen

4

offen

Magistrat der Stadt Offenbach
Jugendamt — Fachstelle Bildung / Projekt: Bricken bauen
Berliner Stral3e 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-4350 (Hotline)
Telefax: 069 / 8065-4359

Internet: www.offenbach.de
Ansprechpartner:

Manfred Riber

E-Mail: manfred.rueber@offenbach.de

Jugendamt Offenbach
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Wahrend der Ausbildung

2.2.7 QUABB (Qualifizierte berufspadagogische Ausbildungsbegleitung in
Berufsschule und Betrieb)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Auszubildende ohne Altersbeschrankung, die in Stadt oder Kreis
Offenbach wohnen, ihren Ausbildungsbetrieb haben oder zur
Berufsschule gehen

ein bestehendes duales Ausbildungsverhaltnis

Vermeidung von Ausbildungsabbrtichen, erfolgreiche Beendigung
der Berufsausbildung

QUABB (ein Team aus Ausbildungsbegleitern/-innen der INBAS

GmbH und Beratungslehrkréaften der Berufsschulen) bietet fur

Jugendliche mit massiven Schwierigkeiten in der Ausbildung

Einzelfallbegleitung und Krisenintervention an.

Es geht um:

= Konflikte im Betrieb

= Schwierigkeiten in der Berufsschule

= Probleme im personlichen Umfeld, die den Ausbildungserfolg
gefahrden kénnen

Ausbildungsbegleiter/-innen und Beratungslehrer/-innen:

= beraten Auszubildende zu ihren Problemlagen

= koordinieren und organisieren passgenaue Hilfs- und

Unterstitzungsangebote, wie bspw. Alltagshilfen,
Suchtberatung, Betreutes Wohnen

= vermitteln / schlichten bei Konflikten in Schule, Betrieb und
persdnlichem Umfeld

= entwickeln gemeinsam mit Ausbildern und
Ausbildungsberatern der Kammern ein System, um mdglichst

frihzeitig gegen Schwierigkeiten von Auszubildenden
vorzugehen, damit es erst gar nicht zum Abbruch kommt

= arbeiten im Ubergangssystem zusammen mit Betrieben,
Agentur fur Arbeit, MainArbeit, ProArbeit, Jugendhilfe und allen
Einrichtungen des lokalen Unterstitzungsangebots

bis 31.01.2012

jederzeit; Anruf oder E-Mail an Ausbildungsbegleiter/-in des
QuUABB-Teams Offenbach oder bei Beratungs- bzw.
Klassenlehrer/-in der Berufsschule
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Anmeldung Projekt QUABB / INBAS GmbH
c/o Kreishandwerkerschaft Offenbach
MarkwaldstralRe 11
63073 Offenbach am Main
Ansprechpartner/-in:
Annika Streich, Ausbildungsbegleiterin
Telefon: 069 / 979476-26
E-Mail: streich@quabb.inbas.com
Florian Bucher, Ausbildungsbegleiter
Telefon: 069 / 979476-27
E-Mail: buechner@quabb.inbas.com

Projekt QUABB / INBAS GmbH

c/o Rathaus Offenbach (7. OG, Raum 709)
Berliner Str. 100

63065 Offenbach am Main
Ansprechpartner/-in:

Claudia Lehmann, Ausbildungsbegleiterin
(Regionalteamleitung)

Telefon: 069 / 8065-3257

E-Mail: lehmann@quabb.inbas.com

Finanzierung Aus Mitteln des Landes Hessen und der Européischen Union —
Européischer Sozialfonds.
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3 Ausbildung
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Grafische Ubersicht: Die unterschiedlichen Ausbildungsformen
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Ausbildung

3.1 Duale (betriebliche) Ausbildung

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Jugendliche, die eine betriebliche Ausbildung absolvieren mochten

= je nach Berufsbild und betrieblichen Anforderungen sehr
unterschiedlich

= Voraussetzung fur eine betriebliche Berufsausbildung ist
immer ein Ausbildungsvertrag mit einem Ausbildungsbetrieb.

Die Abschlussprifung umfasst einen theoretischen und einen
praktischen Teil und wird vor einem Prifungsausschuss, der von
der Industrie- und Handelskammer bzw. der Handwerkskammer
bestellt wird, abgenommen.

Als duale Ausbildung (Berufsausbildung) wird eine parallel in
Berufsschule und in einem Unternehmen stattfindende Aushbildung
bezeichnet.

Der Umfang und die Aufteilung des theoretischen Unterrichtes in
der Berufsschule ist unterschiedlich geregelt. Er kann sowohl an
ein oder zwei Tagen wdchentlich oder als Blockunterricht fur
mehrere Wochen hintereinander stattfinden. Die restlichen drei bis
vier Tage oder die unterrichtsfreien Wochen werden im
Ausbildungsbetrieb verbracht. Die Vermittlung der theoretischen
Kenntnisse in der Berufsschule bezieht sich sowohl auf
berufsspezifische als auch auf berufsiibergreifende Féacher wie
Deutsch, Fremdsprachen, Religion oder Sport.

Der Ausbildungsbetrieb ist fur die Vermittlung der praktischen
Fahigkeiten und die Umsetzung der theoretischen Kenntnisse
verantwortlich. Die betriebliche Ausbildung richtet sich nach der fur
jeden staatlich anerkannten Ausbildungsberuf erlassenen
Ausbildungsverordnung.

Die Ausbildungsdauer in den anerkannten Ausbildungsberufen
erstreckt sich auf eineinhalb bis dreieinhalb Jahren. Die genaue
Dauer wird in der jeweiligen Ausbildungsordnung festgelegt. In
Einzelfallen kann die Ausbildungszeit verkirzt werden, wenn
aufgrund schulischer Leistungen in der allgemeinbildenden oder
beruflichen Schule zu erwarten ist, dass die/der Auszubildende
das Ausbildungsziel in verklrzter Zeit erreicht.

in der Regel im Herbst, jedoch auch nach Bedarf
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3.2 Beamtenausbildung

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Angebotsbeschreibung

Arbeitgeber

Dauer

Einstieg

@
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Ausbildung

Jugendliche, die eine Ausbildung in einer Verwaltung absolvieren
mochten.

Es gibt Mindestanforderungen hinsichtlich Vorbildung,
Vorbereitungsdienst sowie der Ablegung von Prifungen
(Laufbahnprufung).
Einstellungsvoraussetzung fiir den:
= einfachen Dienst ist der Hauptschulabschluss
= mittleren Dienst ist der Realschulabschluss, die
Fachoberschulreife oder eine abgeschlossene
Berufsausbildung
= gehobenen Dienst ist die allgemeine Hochschulreife oder
fachgebundene Hochschulreife oder Fachhochschulreife
oder bei bestimmten Amtern (z. B. Feuerwehr oder
Gewerbeaufsicht) ein abgeschlossenes
Fachhochschulstudium
= hoheren Dienst ein mindestens dreijahriges
abgeschlossenes Hochschulstudium
Teilweise gelten fir die spezifischen Amter weitergehende
Anforderungen.

Nahere Informationen zu den einzelnen Berufbildern findet man
unter:

www.berufenet.arbeitsagentur.de oder
www.planet-beruf.de

Kommunen, Bundeslander, der Bund oder 6ffentliche Anstalten

je nach Berufsbild unterschiedlich

je nach Berufsbild unterschiedlich
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Ausbildung

3.3 BaE integrativ (Berufsausbildung in einer aul3erbetrieblichen Einrichtung in

integrativer Form)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung

Finanzierung

Anmeldung
(SGB 1I-Bezug)

Finanzierung

Anbieter

lernbeeintrachtigte und sozial benachteiligte Jugendliche, die ohne
diese Forderung eine betriebliche Berufsausbildung nicht beginnen
koénnen

= nach Erfullung der Vollzeitschulpflicht muss eine Malinahme der
Berufsvorbereitung von mindestens 6 Monaten absolviert worden
sein

= Jugendliche aus Bedarfsgemeinschaften (SGB II-Bezug) werden
Uber die MainArbeit gefordert

Durch Berufsausbildung in einer auf3erbetrieblichen Einrichtung soll
die Aufnahme, Fortsetzung sowie der erfolgreiche Abschluss einer
Berufsausbildung ermdglicht werden.

= praktische Ausbildung gemaf Ausbildungsrahmenplan
= Berufsschulunterricht

= fachtheoretischer Stutzunterricht und Lernférderung

= sozialpddagogische Begleitung

je nach Ausbildungsberuf

in der Regel ab Herbst

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 - 555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de
Bundesagentur fur Arbeit

MainArbeit GmbH, Jugendagentur Offenbach
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 - 8065-8423

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de

MainArbeit (SGB II)

Es werden verschiedene Bildungstrager fur die Durchflihrung
beauftragt.
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Ausbildung

3.4 BaE kooperativ (Berufsausbildung in einer auf3erbetrieblichen Einrichtung in
Kooperation mit einem Betrieb)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung
(SGB lI-Bezug)

Finanzierung

Besonderheiten

Anbieter

lernbeeintrachtigte und sozial benachteiligte Jugendliche, die wegen
in ihrer Person liegender Griinde ohne diese Forderung eine
betriebliche Berufsausbildung nicht beginnen kdnnen.

Jugendliche aus Bedarfsgemeinschaften (SGB II-Bezug)

berufliche Identitatsfindung, Integration in eine betriebliche
Ausbildung und erfolgreicher Abschluss einer Berufsausbildung
ermdoglichen

Vorlaufpraktikum (Dauer: ca. 6 Wochen)

= Beruflich relevantes Soziogramm erfassen

= Bewerbungshilfe

= Kooperationsbetrieb finden

Ubernahme in die Ausbildung (Dauer: individuell; je nach
Berufswahl)

= Erfahrungen wéahrend der Praktikumsphase auswerten

= personlichen Forderplan erstellen

= fachpraktische und theoretische Unterstiitzung

= sozialpadagogische Begleitung

= Abstimmung mit Berufsschule und Kooperationsbetrieben
Ubergang in die qualifizierte Arbeit

= berufliche Perspektiven entwickeln

= Bewerbungstraining

= ldentitatsfindung unterstiitzen

= Konfliktfahigkeit starken

erstes Ausbildungsjahr, ggf. bis Ausbildungsabschluss
in der Regel im August

MainArbeit GmbH, Jugendagentur Offenbach
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 - 8065-8423

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de

MainArbeit (SGB Il), Stadt Offenbach, Landesmittel

Der Kooperationsbetrieb:

= ist ein Betrieb, der seine Ausbildungskapazitaten durch diese
Ausbildungsform nicht reduziert

= ggf. Verbundkooperation (zwei bis drei Betriebe sind
Ausbildungspartner)

Es werden verschiedene Bildungstrager fur die Durchflihrung

beauftragt.

51 Stand: 03.02.2012



@
FRegionales
Ubergangsmanagement

Stadt Offenbach am Main

Ausbildung

3.5 Vollschulische Ausbildung

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Adressen und
Informationen

Jugendliche, die eine schulische Ausbildung absolvieren méchten

= je nach Berufsbild und Anforderungen sehr unterschiedlich
= in der Regel benftigt man einen Realschulabschluss
= manchmal muss vorab ein Praktikum absolviert werden

Ausbildungsabschluss durch eine praktische und theoretische
Prufung in einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf

Manche Berufe lassen sich ausschlief3lich im Rahmen einer
schulischen Ausbildung erlernen (z. B. Erzieher/-in oder
Altenpfleger/-in). Dazu besucht man sog. Berufsfachschulen. Das
berufliche Wissen wird durch Vollzeitunterricht mit ergdnzenden
Betriebspraktika vermittelt. Die Auszubildenden erhalten wéhrend
dieser Zeit in der Regel keine Ausbildungsvergitung, zum Teill
muss (an privaten Schulen) Schulgeld bezahlt werden.

Der Ausbildungsbetrieb ist fuir die Vermittlung der praktischen
Fahigkeiten und die Umsetzung der theoretischen Kenntnisse
verantwortlich. Die betriebliche Ausbildung richtet sich nach der fur
jeden staatlich anerkannten Ausbildungsberuf erlassenen
Ausbildungsverordnung.

Die Ausbildungsdauer variiert je nach Berufsbild zwischen zwei und
dreieinhalb Jahren. Die genaue Dauer ist in der jeweiligen
Ausbildungsordnung festgelegt.

Die Fachschulen haben in der Regel feste Anmeldetermine.

Adressen und Informationen tber die in Offenbach und Umgebung
angebotenen schulischen Ausbildungsmadglichkeiten findet man
z.B. in der von der Arbeitsagentur herausgegebenen Broschire
"hesseninfo" oder der "kursnet"-Datenbank. Viele Schulen bieten
auch einen Tag der offenen Tur fur weitere Informationen an.
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3.6 Zweijahrige Hohere Berufsfachschulen (Assistentenberufe)

Zugangsvoraussetzungen

Zugangswege

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung

= Jugendliche, die bis zum 15. Februar das 21. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben

= die Versetzung in die Einfihrungsphase einer offentlichen
oder staatlich anerkannten gymnasialen Oberstufe

= Zeugnis Uber einen mittleren Abschluss
(Realschulabschluss)

= Abschlusszeugnis der zweijahrigen Berufsfachschule
= Zeugnis der Fachschulreife
= als gleichwertig anerkanntes Zeugnis

Anmeldeunterlagen Uber die abgebende Schule oder die
zustandige berufliche Schule

Erwerb der Fachhochschulreife, nach Bestehen der
Abschlussprifung und erfolgreicher Teilnahme am
Zusatzangebot zur Erlangung der Fachhochschulreife und
Nachweis einer ausreichenden beruflichen Tatigkeit

= Vermittlung von Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten,
die erforderlich sind, um im Assistentenberuf der gewéhlten
Fachrichtung tétig zu sein

= Befahigung zu verantwortlichem Handeln bei der
Mitgestaltung im Beruf und in der Gesellschaft

= Pflichtunterricht (allgemeiner und berufsbezogener Bereich)
und Wahlunterricht dient der Vorbereitung zum Erwerb der
Fachhochschulreife oder zur Vertiefung und Erganzung der
Ausbildung

= mindestens 160 Stunden umfassendes Betriebspraktikum
2 Ausbildungsjahre, maximal 4 Jahre
nach den Sommerferien

spatestens bis 30. April bei der jeweiligen Schule
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Ausbildung
Zweijahrige Hohere Berufsfachschulen (Assistentenberufe)

Informations-
verarbeitung
Medizinisch-technisches

Laboratorium
Medizinisch-technische

Staatlich anerkannte/-r
Radiologie

Assistent/-in far:
Gestaltung und
Medientechnik
Kaufméannische
Kaufmannisches
Fremdsprachen-
sekretariat
Operationstechnik
Sozialassistent/in

Schulen in der Stadt Offenbach
August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-StralRe 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

>
X

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de

Ansprechpartner: Herr Luft
Klinikum Offenbach X
Starkenburgring 66

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 84054260

E-Mail: info@klinikum-Offenbach.de
Internet: www.klinikum-offenbach.de
Kéathe-Kollwitz-Schule X
Buchhugelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Noll
Robert-Gustav-Hufnagel-Schule X X
Starkenburgring 66

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8405-3919

E-Mail: mta-schule@klinikum-offenbach.de

Internet: www.klinikum-offenbach.de

Ansprechpartnerin: Frau Herrmann
Theodor-Heuss-Schule X X
Buchhugelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de

Internet: www.ths.schulen-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Winter
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3.7 Betriebliche Ausbildung fur Alleinerziehende

Zielgruppen
Zugangsvoraussetzungen
Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Anmeldung
(SGB 1I-Bezug)

junge alleinerziehende Miitter und Vater

keine abgeschlossene Berufsausbildung

Schaffung von Teilzeitausbildungsplatzen in Betrieben fur
Alleinerziehende:

Unternehmen sollen darin bestarkt werden, Ausbildungsvertrage
mit alleinerziehenden Miittern und Vétern abzuschliel3en.

Junge Alleinerziehende sollen dazu ermutigt und dabei unterstitzt
werden, eine qualifizierte Berufsausbildung zu absolvieren.

Im Rahmen des Gesamtprojektes sollen neue Organisationsformen
und modifizierte Vollzeitmodelle im Bereich "Berufsausbildung"
entwickelt und erprobt werden.

Die Berufsausbildung findet aufgrund der jeweiligen
Ausbildungsordnung im Unternehmen in Teilzeit (in der Regel 30
Stunden/Woche) statt.

Unterstitzung und Begleitung durch die GFW:

= durch eine auf die besondere Situation der Auszubildenden
(Vereinbarkeit von Berufsausbildung und Kinderbetreuung)
abgestimmte Betreuung

= bei der individuellen Kinderbetreuung

= bei der praktischen Ausbildung in den Unternehmen und bei
allen Fragen und Problemen rund um die Ausbildung

= durch regelméafige Schulungen und gezielte
Prufungsvorbereitung als Ergénzung zu der fachtheoretischen
Ausbildung in der Berufsschule

Finanzielle Unterstitzung:

= Die Betriebe kdnnen aus Mittel des Landes Hessen einen
Zuschuss erhalten.

= Die Alleinerziehenden erhalten einen Zuschuss zur individuellen
Kinderbetreuung

36 bzw. 42 Monate (nach BBiG/HwWO)

MainArbeit GmbH, Jobcenter Stadt Offenbach
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-8100

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de
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Anbieter Gesellschaft fur Wirtschaftskunde e. V.

Bernardstr. 14

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 98190517

Telefax: 069 / 981905-1

Ansprechpartner/-in: Frau Habermann

Telefon: 069 / 98190517

E-Mail: b.habermann@qfw-hu-of.de, afam-of@gfw-hu-of.de
Finanzierung Land Hessen und MainArbeit Offenbach
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3.8 AIiM - Ausbildung in der Migration

Zielgruppen junge Frauen mit Migrationshintergrund

Zugangsvoraussetzungen unter 27 Jahren, ohne abgeschlossene Berufsausbildung

Zielsetzung Berufliche Erstausbildung in kaufmannischen Berufen und in
Gesundheitsberufen.

Betriebe sollen darin bestarkt werden, junge Migrantinnen
auszubilden.

Junge Frauen mit Migrationshintergrund sollen ermutigt werden,
eine qualifizierte Berufsausbildung zu absolvieren.

Angebotsbeschreibung Die Berufsausbildung findet aufgrund der jeweiligen
Ausbildungsordnung unter der Tragerschaft der GfW in Kooperation
mit Betrieben statt.

= Eingetragener Ausbildungsvertrag (IHK, Arztekammer etc.)
= 8-wdchige Orientierungsphase

= 2, 3-5 Tage Ausbildung im Betrieb pro Woche
1-1,5 Tage theoretische Ausbildung in der Berufsschule
1 Tag pro Woche berufsbegleitender Fach- und
Deutschunterricht der GfW

= Intensive Prufungsvorbereitung und Projekte (Block)

= Sozialpadagogische Betreuung sowie Projektunterricht und
Sprachférderung wahrend der gesamten Ausbildung

Dauer 24 oder 36 Monate (nach BBIiG/HwO)

Anbieter Gesellschaft fur Wirtschaftskunde e. V.
Bernardstr. 14
63067 Offenbach am Main
Ansprechpartnerin:
Frau Doring
Telefon: 06181 / 95292-162
E-Mail: a.doering@gfw-hu-of.de
Frau Habermann
Telefon: 069/ 06181 / 95292-161
E-Mail: b.habermann@gfw-hu-of.de

Finanzierung Das Projekt wird vom Land Hessen und dem Europdischen
Sozialfond finanziert.

Die GfW tragt samtliche ausbildungsrelevanten Kosten wie
Ausbildungsvergitung einschlief3lich der Beitrage zur
Sozialversicherung, Uberbetriebliche Lehrgange, Registrierungs-
und Prifungsgebtihren
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4 Berufsvorbereitung und Qualifizierung

fur Jugendliche ohne Schulabschluss
mit 9 Schulbesuchsjahren
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Grafische Ubersicht: Angebote fir Jugendliche ohne Schulabschluss mit 9 Schulbesuchsjahren
Ausbildung
Haupt- Berufliche
schul- Qualifizierung u.
Erwerb des
abschluss Hauptschulabschlusses
betriebliche A A

Ausbildung

Informationen zu Ausbildungsmaoglichkeiten finden Sie in Kapitel 3
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4.1 Bildungsgange zur Berufsvorbereitung (BBV) —vorher BVJ

Zugangsvoraussetzungen = Vollendung des 9. Schulbesuchsjahres (das 8.
Schuljahr muss in der allgemeinbildenden Schule
besucht worden sein)

= Jugendliche ohne Hauptschulabschluss
= Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhéltnis
= Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf

Zielsetzung = berufliche Qualifizierung in einem gewahlten
Berufsbereich

= Hauptschulabschluss oder qualifizierender
Hauptschulabschluss

= Vorbereitung auf eine Berufsausbildung oder eine
Berufstatigkeit

= eigene Fahigkeiten und Berufschancen erkennen
= Zukunftsmdglichkeiten aktiv mitgestalten

Angebotsbeschreibung = Allgemeinbildender Unterricht nach Lehrplan
= Unterricht nach schulspezifischen Curricula

= Unterricht im berufsbildenden Lernbereich erfolgt in
einem Lernfeld, siehe Angebote der jeweiligen Schule

= Betriebspraktika im Umfang von mindestens 160
Stunden im Schuljahr

Dauer ein Jahr in Vollzeitform (nach Absprache auch in
Teilzeitform, zweijahrig mdglich)

Einstieg nach den Sommerferien
Anmeldung spatestens bis zum 30. April Gber die bisher besuchte
Schule
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Bildungsgange zur Berufsvorbereitung (BBV)

Schulen in der Stadt Offenbach

August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stral3e 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner: Herr Theobald

Gewerblich-technische Schulen
Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: verwaltung@ats-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Becker

Kéathe-Kollwitz-Schule
Buchhigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945

Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Schwenger

Theodor-Heuss-Schule

Buchhugelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de

Internet: www.ths.schulen-offenbach.de

Ansprechpartnerin: Frau Kramer van de Loo

Schwerpunkte

61

Elektrotechnik

Ernahrung und

Hauswirtschaft

Farbtechnik und

X

Raumgestaltung

X Holztechnik

Textiltechnik und

Sprachférderung
Bekleidung

X Metalltechnik
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4.2 EIBE - Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg
Anmeldung

Finanzierung

3 4 40 8 4

v

4

43 40 0

Vollendung des 9. Schulbesuchsjahres (das 8. Schuljahr in
der allgemein bildenden Schule muss besucht worden sein)

Migranten/-innen mit Defiziten in der deutschen Sprache
Jugendliche ohne Hauptschulabschluss

Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhaltnis
Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf

benachteiligte und von Arbeitslosigkeit bedrohte
Jugendliche im Alter von 16 bis 19 Jahren

Verbesserung der Beschaftigungsmdéglichkeiten fur die
Zielgruppe

Ubergang in eine Berufsausbildung oder ein
Arbeitsverhaltnis bzw. in weiterfiihrende schulische
Bildungsgange

aktive Beteiligung und Mitarbeit der Zielgruppe
Wecken der Bereitschaft zu lebenslangem Lernen

gesellschatftliche und berufliche Eingliederung von
Jugendlichen mit Migrationshintergrund

Vermeidung einer geschlechtertypischen Segregation am
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Bekampfung von Diskriminierungen jeglicher Art, welche die
soziale und berufliche Integration verhindern

Moglichkeit den einfachen oder qualifizierenden
Hauptschulabschluss zu erwerben

allgemeinbildender Unterricht mit Zusatzangeboten zum
Erreichen des Hauptschulabschlusses

besondere sprachliche Forderung
Quialifizierungsbausteine
Basisqualifikationen

Praktika

ein Jahr in Vollzeitform (nach Absprache auch in Teilzeitform,
zweijahrig maoglich)

nach den Sommerferien

spatestens bis zum 30. April Gber die bisher besuchte Schule

Europdischer Sozialfonds, Land Hessen
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EIBE — Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Schulen in der Stadt Offenbach
August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stralle 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de

Ansprechpartner: Herr Theobald
Kéathe-Kollwitz-Schule
Buchhigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe@kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schwenger
Gewerblich-technische Schulen
Schlof3grabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: verwaltung@aqts-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Becker
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5 Berufsvorbereitung und Qualifizierung

far Jugendliche ohne Schulabschluss
mit 10 Schulbesuchsjahren
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Grafische Ubersicht: Angebote fur Jugendliche ohne Schulabschluss mit 10 Schulbesuchsjahren

AU S b| Id U n g SabS C h I U SS (bei entsprechenden Leistungen Erwerb des Hauptschulabschlusses mdglich)

A V'N

Ausbildung
Berufliche Erwerb des Berufliche
Qualifizierung u. BT t Qualifizierung u.
Erwerb des erutiiche externen Erwerb des
Qualifizierung Hauptschul-
externen abschlusses externen
Hauptschulabschlusses Hauptschulabschlusses
betriebliche
Ausbildung A A A A
EQ EIBE
MaB3nahme der (Einstiegs- Abendhaupt- (Eingliederung
Arbeitsagentur qualifizier- schule in die
oder der ung) oder Berufs- und
Stadt Offenbach VHS-Kurs Arbeitswelt)

A A A A A

ohne Schulabschluss mit 10 Schulbesuchsjahren

Informationen zu Ausbildungsmaoglichkeiten finden Sie in Kapitel 3
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5.1 Abendhaupt- und Realschule — Schule fur Erwachsene der Stadt Frankfurt

Zugangsvoraussetzungen

Inhalt und Zielsetzung

Dauer

Anmeldung

Einstieg

Kosten

Kontakt

Die Abendhaupt- und Abendrealschule kann jeder besuchen, der
Zu Semesterbeginn mindestens 18 Jahre alt ist und die deutsche
oder eine EU Staatsbirgerschaft besitzt oder eine giltige
Aufenthaltsgenehmigung nachweisen kann. Eine Berufstatigkeit
muss nicht nachgewiesen werden. Fir die Aufnahme an der AHRS
Frankfurt missen die Bewerber/-innen an einem verbindlichen
Deutschtest teilnehmen.

Der Unterricht findet an 5 Tagen in der Woche statt.
Realschule:

Morgenkurs von 09.30 bis 13.30 Uhr

Mittagskurs von 13.45 bis 17.45 Uhr

Abendkurs von 18.00 bis 22.00 Uhr

Hauptschule:

Mittagskurs von 13.45 bis 17.45 Uhr

Abendkurs von 18.00 bis 22.00 Uhr

Der Besuch der AHRS geschieht freiwillig. Trotzdem muss, wer an
der Schule angemeldet ist, den Unterricht regelméafig besuchen.
Bei unregelméRiger Teilnahme bzw. hohen Fehlzeiten werden die
Teilnehmenden von den Kurslisten gestrichen.

Der Realschulabschluss kann in der Regel nach 4 Semestern (2
Jahre), der Hauptschulabschluss nach 2 Semestern (1 Jahr)
erreicht werden.

Die Anmeldeperiode beginnt in der Regel im September und endet
Anfang Oktober. Man kann sich in diesem Zeitraum dienstags von
18.00 Uhr bis 19.30 Uhr oder freitags von 15.30 Uhr bis 17.00 Uhr
anmelden.

Die Kurse beginnen zweimal pro Jahr: direkt nach den
Sommerferien und in der ersten Februarwoche.

Der Schulbesuch ist kostenfrei.

Abendhaupt- und Abendrealschule Frankfurt

Willemerstrale 10

60594 Frankfurt am Main

E-Mail: poststelle @abendhaupt-und-
abendrealschule.frankfurt.schulverwaltung.hessen.de

Internet: www.ahrs-frankfurt.de
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5.2 Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme (BvB)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre

4340 0 83

=
=

unabhangig von der erreichten Schulbildung
noch nicht berufsreife Jugendliche

Un- und Angelernte

sozial Benachteiligte

Menschen mit Migrationshintergrund

Jugendliche, denen die Aufnahme einer Ausbildung nicht
gelungen ist

mit Lernbeeintrachtigungen (BvB-ReHa)
mit Behinderung, vor allem Lernbehinderung (BvB-ReHa)

Erfullung der Vollzeitschulpflicht (10. Schulbesuchsjahre), ohne
berufliche Erstausbildung

=

4 3

g4 4 43

v

=

Ausbildungs- und Arbeitssuchende sollen durch die Férderung
ihre berufliche Handlungsfahigkeit verbessern

Unterstiitzung bei der Berufswahlentscheidung

Uberprifungen der Fahigkeiten und Fertigkeiten beziiglich
einer bereits getroffenen Berufswahl

Integration in Ausbildung und/oder Arbeit
ggf. Nachholen des Hauptschulabschlusses

Eignungsanalyse (personliche Talente und Starken entdecken)
Grundstufe (Berufsorientierung und Berufswahl)

Forderstufe (schlieldt sich an, wenn die Ausbildungs- oder
Beschaftigungsfahigkeit noch nicht erreicht wurde)
allgemeinbildender Unterricht (Aufarbeitung schulischer
Defizite)

Ubergangsqualifizierung (Training von Fahigkeiten und
Fertigkeiten, Vermittlung von beruflichen und betrieblichen
Qualifikationen)

kontinuierliche Bildungsbegleitung

Grundsatzlich maximal 10 Monate
Ausnahmen bestehen fur Jugendliche:

=

=
=

die ausschlieRlich an der Ubergangsqualifizierung teilnehmen,
maximal 9 Monate

mit Behinderung nach 8 19 SGB Ill, maximal 11 Monate

mit Behinderung nach 8§ 19 SGB lll, die ausschlief3lich fiur die

Aufnahme einer Beschaftigung auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt in Betracht kommen, maximal 18 Monate

ab 01. September, bei freien Platzen ist ein Nachriicken jederzeit
moglich
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Anmeldung

Team U 25 — Berufsberatung
DomstralRe 68-72 (Haus B)
63067 Offenbach am Main
Telefon: 01801 / 555111
E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach

Finanzierung

Anbieter / Bildungstrager in Offenbach
USS GmbH

Goethering 54

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 80104682

Telefax: 069 / 80101980

E-Mail : marion.gaerthe@uss.de

Internet: www.uss.de
Ansprechpartnerin: Frau Gaehrte

Fiar Jugendliche mit Lernschwierigkeiten:

Internationaler Bund (IB)
Bildungszentrum Offenbach

RowentastralRe 9

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8007910 (Zentrale)

Telefax: 069 / 800791-169

E-Mail: joerg.renner@internationaler-bund.de

Internet; www.internationaler-bund.de

Ansprechpartnerin: Herr Renner
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5.3 EIBE - Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg
Anmeldung

Finanzierung

3 4 40 8 4

v

4

43 40 0

Vollendung des 9. Schulbesuchsjahres (das 8. Schuljahr in
der allgemein bildenden Schule muss besucht worden sein)

Migranten/-innen mit Defiziten in der deutschen Sprache
Jugendliche ohne Hauptschulabschluss

Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhaltnis
Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf

benachteiligte und von Arbeitslosigkeit bedrohte
Jugendliche im Alter von 16 bis 19 Jahren

Verbesserung der Beschaftigungsmdéglichkeiten fur die
Zielgruppe

Ubergang in eine Berufsausbildung oder ein
Arbeitsverhaltnis bzw. in weiterfiihrende schulische
Bildungsgange

aktive Beteiligung und Mitarbeit der Zielgruppe
Wecken der Bereitschaft zu lebenslangem Lernen

gesellschatftliche und berufliche Eingliederung von
Jugendlichen mit Migrationshintergrund

Vermeidung einer geschlechtertypischen Segregation am
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Bekampfung von Diskriminierungen jeglicher Art, welche die
soziale und berufliche Integration verhindern

Moglichkeit den einfachen oder qualifizierenden
Hauptschulabschluss zu erwerben

allgemeinbildender Unterricht mit Zusatzangeboten zum
Erreichen des Hauptschulabschlusses

besondere sprachliche Forderung
Quialifizierungsbausteine
Basisqualifikationen

Praktika

ein Jahr in Vollzeitform (nach Absprache auch in Teilzeitform,
zweijahrig maoglich)

nach den Sommerferien

spatestens bis zum 30. April Gber die bisher besuchte Schule

Europdischer Sozialfonds, Land Hessen
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EIBE — Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Schulen in der Stadt Offenbach
August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stralle 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de

Ansprechpartner: Herr Theobald
Kéathe-Kollwitz-Schule
Buchhigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe@kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schwenger
Gewerblich-technische Schulen
Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: verwaltung@aqts-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Becker
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5.4 Einstiegsqualifizierung (EQ)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Anmeldung

Finanzierung

Anbieter / Bildungstrager

Jugendliche unter 25 Jahren, die

= die allgemeinbildende Schulpflicht erfillt haben
noch keine Ausbildung abgeschlossen haben
einen moglichst konkreten Berufswunsch haben
eingeschrankte Vermittlungsperspektiven haben

bis zum 30. September trotz intensiver Suche keinen
Ausbildungsplatz gefunden haben

4 40 4 3

ausbildungsplatzsuchend gemeldet (Agentur fur Arbeit)
Erfillung der Vollzeitschulpflicht (10 Schulbesuchsjahre)
ohne berufliche Erstausbildung

g 4 4 3

Einstieg in das Berufsleben durch ein Praktikum in einem
Betrieb der Privatwirtschaft
= Erhdhung der Ausbildungsreife

= Einmindung in eine betriebliche Ausbildung

Langzeitpraktikum in einem Betrieb.

Die Einstiegsqualifizierung bietet Ausbildungsplatzsuchenden die
Maoglichkeit zu zeigen, was in ihnen steckt, und den Betrieben die
Chance, den potentiellen Fachkraftenachwuchs naher kennen zu
lernen und mehr zu sehen, als Schulzeugnisse aussagen. Die
Inhalte und Téatigkeiten sind eng an die staatlichen
Ausbildungsberufe geknupft. Die Einstiegsqualifizierung wird
zwischen Betrieb und Jugendlichen vertraglich geregelt. Nach
Absprache mit dem Praktikumsbetrieb besucht der/die
Jugendliche wahrend dieser Zeit die Berufsschule. Im Einzelfall
kann auf Antrag des Betriebes die Qualifizierung auf eine
nachfolgende Ausbildung angerechnet werden.

6-12 Monate

Das Praktikum beginnt am 1. Oktober (in Ausnahmefallen auch
friher)

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801-555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit

In bestimmten Fallen kann eine sozialpadagogische Betreuung
wahrend der Einstiegsqualifizierung beantragt werden.
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5.5 Produktionsschulen

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Anmeldung
(SGB lI-Bezug)
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16 bis 18 Jahre alt

ohne oder mit schlechtem Schulabschluss

schulmide Jugendliche bzw. Schulverweigernde

= Abbrecher/-innen anderer berufsvorbereitender Angebote

4 4 38

Erflllung der Vollzeitschulpflicht (10. Schulbesuchsjahre), in
Ausnahmefallen auch friiher

= Berufsorientierung und -vorbereitung
Forderung der Lernmotivation
Steigerung der personalen und sozialen Kompetenzen

Arbeiten in nitzlichem und gesellschaftlich anerkanntem
Praxisfeld

4 4 8

Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit
Erwerb des Hauptschulabschluss

4 4 3 30

(Mit-)Arbeit in einem Praxisfeld (Verkauf, Gastronomie,
Technik, Holz oder Hauswirtschaft)

= Berufsschulunterricht (2 x wéchentlich) im Projekt
= zusatzlicher praxisorientierter Unterricht
= mehrwochige Betriebspraktika

in der Regel 12 Monate

ab 01. August, bei freien Platzen ist ein Nachriicken jederzeit
moglich

START-Projekt der Stadt Offenbach

Berliner Str. 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-4360

Ansprechpartner: Frank Schobes

E-Mail: frank.schobes@offenbach.de

MainArbeit GmbH, Jugendagentur Offenbach
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-8100

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de
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Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 / 555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Stadt Offenbach, MainArbeit, Land Hessen, Europaischer

Sozialfonds

Anbieter / Bildungstrager in Offenbach

Gelbes Haus Initiative Arbeit im Bistum Mainz e. V.
Luisenstral3e 53

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 43093049

Telefax: 069 / 43093321

E-Mail: gelbeshaus@initiativearbeit.com

Internet: www.initiativearbeit.com
Ansprechpartnerin: Frau Willmann
Gemeinnutzige Offenbacher Ausbildungs-
und Beschaftigungsgesellschaft mbH (GOAB)
Mihlheimer Stral3e 185

63075 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 86005756

Telefax: 069 / 866877

E-Mail: koenig@goab.de , link@goab.de

Internet: www.goab.de

Ansprechpartner: Herr Kénig oder Herr Link
START-Projekt Stadt Offenbach

Berliner Stral3e 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-4360

Telefax: 069 / 8065-4369

E-Mail: frank.schobes@offenbach.de

Internet: www.offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schobes
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Beschaftigung und Qualifizierung fir junge Menschen

Zielgruppen junge Menschen zwischen 17 und 25 Jahren, die nicht im
Leistungsbezug nach SGB Il stehen

Zugangsvoraussetzungen Vollzeitschulpflicht muss erfillt sein

Zielsetzung = Ubergang in Beschéftigung, in den ersten Arbeitsmarkt

4

Angebotsbeschreibung

4

4 48 4

=

und Ausbildung

gegebenenfalls kann der Hauptschulabschluss
nachgeholt werden

padagogisch begleitetes Langzeitpraktikum

Tatigkeit im ersten Arbeitsmarkt mit dem Schwerpunkt
learning by doing im Betrieb, in allen Berufs- und
Tatigkeitsfeldern nach individuellen Voraussetzungen

Selbstsuche des Arbeitsplatzes hat Vorrang
Einzelfallhilfen

eigene Qualifizierungsmodule

ergadnzende schulische Unterstitzung

Dauer bis zu 12 Monaten

Einstieg ganzjahrig, Aufnahme nach Beratung und freien Platzen

Anmeldung START-Projekt der Stadt Offenbach
Berliner Str. 77
63065 Offenbach am Main
Ansprechpartner: Frank Schobes
Telefon: 069 / 8065-4360
E-Mail: frank.schobes@offenbach.de

Finanzierung Européischer Sozialfonds, Land Hessen und Stadt
Offenbach
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5.7 Vorbereitung auf Schulabschliisse bei der Volkshochschule Offenbach

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Inhalt

Dauer

Einstieg

Kontakt

Finanzierung

= Vollzeitschulpflicht einschlie3lich der
Verlangerungsmaoglichkeiten muss erfullt sein

= Bewerber/-in darf noch keinen Hauptschulabschluss in
Deutschland erworben haben

= Teilnahme am Aufnahmetest

Kurs zur Vorbereitung auf die Prifung fur Nichtschiler/-innen zum
Erwerb des externen Hauptschulabschlusses

Grundlage: Verordnung tber die Prufung fur Nichtschilerinnen
und Nichtschuler zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder
des mittleren Abschlusses (Realschulabschluss) vom 28.12.2008

Unterrichtsfacher: Deutsch, Mathematik, Facher aus den
Lernbereichen Naturwissenschaften und Gesellschaftslehre

ein Jahr

Beginn des Kurses jeweils nach den Sommerferien, eventuell
auch spaterer Einstieg moglich
Volkshochschule Offenbach (vhs)
Berliner Str. 77

63065 Offenbach am Main
Ansprechpartnerin:

Barbara Temiztiirk

E-Mail: barbara.temiztuerk@offenbach.de
Telefon: 069 / 8065-3482
Ansprechpartnerin:

Pia Gluck

E-Mail: pia.glueck@offenbach.de
Telefon: 069 / 8065-3823

Kursgebihr insgesamt: 1.085,00 €, Anzahlung bei Anmeldung:
200,00 €, Ratenzahlung bis April des Folgejahres maglich

(Stand 01.08.09)

75 Stand: 03.02.2012



@
FRegionales
Ubergangsmanagement

Stadt Offenbach am Main

Berufsvorbereitung und Qualifizierung
5.8 Werkstattkurs — Qualifizierung und Beschaftigung junger Menschen

Zielgruppen Jugendliche und junge Menschen von 14 bis 27 Jahren, die nicht
im Leistungsbezug nach SGB Il stehen

Zugangsvoraussetzungen Erflllte Vollzeitschulpflicht (10 Schulbesuchsjahre), in
Ausnahmefallen auch vorher

Zielsetzung = Arbeitsmarktorientierte Qualifizierung und Vorbereitung auf die
Aufnahme eines Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnisses

Erwerb des externen Hauptschulabschlusses
Berufliche Orientierung
Erhoéhung der Ausbildungsreife

Vermittlung in passende weiterfilhrende Angebote zur
beruflichen Integration

Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit

43 40 0

Angebotsbeschreibung Qualifizierung in der Metall- oder Holzwerkstatt
Betriebspraktika

Berufsschulunterricht (2x wochentlich) in den eigenen
Raumlichkeiten

= Zuséatzlicher praxisorientierter Unterricht
= Sozialpadagogische Begleitung der Teilnehmer/-innen

43 4 0

Dauer In der Regel bis 12 Monate, maximal 24 Monate

Vollzeitform
Einstieg Beginn jeweils im August, Quereinstieg ist moglich
Anmeldung Alle Jugendlichen die die formalen Voraussetzungen erfullen,

koénnen sich telefonisch, schriftlich oder persénlich bewerben.
Anfragen kdnnen gerne alle Schulen, Arbeitsagentur, andere
Maflinahmentrager, Jugendhilfetrager, MainArbeit, Eltern etc.

Kontakt Initiative Arbeit im Bistum Mainz e. V.
Gelbes Haus
Marienstralie 36
63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 2475158-20
Telefax: 069 / 2475158-24
Ansprechpartner: Thomas Rasche
Telefon: 069 / 2475158-14
E-Mail: t.rasche@initiativearbeit.com

Finanzierung Europaischer Sozialfonds, Land Hessen und Stadt Offenbach
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fur Jugendliche mit Hauptschulabschluss
mit 9 Schulbesuchsjahren
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Grafische Ubersicht: Angebote fur Jugendliche mit Hauptschulabschluss mit 9 Schulbesuchsjahren

Qualifizierender Mittlerer Abschluss
Berufliche Hauptschul- (Realschul-
Qualifizierung absF;:thss abschluss)
betriebliche A A A A
Ausbildung

Informationen zu Ausbildungsmadglichkeiten finden Sie in Kapitel 3
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6.1 Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung

Besonderheiten

= bis 18 Jahre

= gesetzliche Vollzeitschulpflicht (9 Schulbesuchsjahre)
wurde erfillt

= Hauptschulabschluss ist vorhanden
= Berufsentscheidung wurde getroffen

= es wurde noch kein Berufsgrundbildungsjahr in einem
anderen Berufsfeld absolviert

= das 18. Lebensjahr ist noch nicht vollendet, aul3er es
bestehen andere landesweite oder berufsspezifische
Vereinbarungen

berufliche Grundbildung in einem gewéhlten
Berufsbereich

= Der Pflichtunterricht gliedert sich im
allgemeinbildenden Lernbereich in Facher und im
berufshildenden Lernbereich in berufsfeldbezogenen
oder berufsrichtungsbezogenen Fachtheorie- und
Fachpraxisunterricht.

= Der Wabhlpflichtunterricht umfasst Angebote aus dem
allgemeinen und beruflichen Lernbereich. Er kann
insbesondere in Form von Stitz- und Férderunterricht
angeboten werden.

= In der Regel ist ein 160 Stunden umfassendes
Betriebspraktikum durchzufiihren.

ein Jahr in Vollzeitform
nach den Sommerferien

spatestens bis zum 30. April Uber die bisher besuchte
Schule

Eine Anrechnung des erfolgreichen Besuchs des BGJ in
vollzeitschulischer Form auf die Berufsausbildung ist
maoglich und wird auf der Grundlage des
Berufsbhildungsgesetzes vom 23. Mérz 2005 durch eine
Rechtsverordnung des Landes Hessen geregelt. Das
Abschlusszeugnis erhélt einen entsprechenden Vermerk.
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Schulen in der Stadt Offenbach

Richard-Wagner-Stral3e 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de

Ansprechpartner: Herr Miller

Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-3000
Telefax: 069 / 8065-3015
E-Mail: info@gts-offenbach.de
Internet: www.gts-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Becker

Buchhiigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schneider

Buchhugelallee 86

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2435
Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de

Internet: www.ths.schulen-offenbach.de
Ansprechpartnerin: Frau Kramer van de Loo

Schwerpunkte
Elektrotechnik
Ernahrung und
Hauswirtschaft
Holztechnik
Metalltechnik
Textiltechnik
und Bekleidung
Wirtschaft und
Verwaltung
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6.2 EIBE - Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg
Anmeldung

Finanzierung

3 4 40 8 4

v

4

43 40 0

Vollendung des 9. Schulbesuchsjahres (das 8. Schuljahr in
der allgemein bildenden Schule muss besucht worden sein)

Migranten/-innen mit Defiziten in der deutschen Sprache
Jugendliche ohne Hauptschulabschluss

Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhaltnis
Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf

benachteiligte und von Arbeitslosigkeit bedrohte
Jugendliche im Alter von 16 bis 19 Jahren

Verbesserung der Beschaftigungsmdéglichkeiten fur die
Zielgruppe

Ubergang in eine Berufsausbildung oder ein
Arbeitsverhaltnis bzw. in weiterfiihrende schulische
Bildungsgange

aktive Beteiligung und Mitarbeit der Zielgruppe
Wecken der Bereitschaft zu lebenslangem Lernen

gesellschatftliche und berufliche Eingliederung von
Jugendlichen mit Migrationshintergrund

Vermeidung einer geschlechtertypischen Segregation am
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Bekampfung von Diskriminierungen jeglicher Art, welche die
soziale und berufliche Integration verhindern

Moglichkeit des Erwerbes des einfachen oder des
qualifizierenden Hauptschulabschlusses

allgemeinbildender Unterricht mit Zusatzangeboten zum
Erreichen des Hauptschulabschlusses

besondere sprachliche Forderung
Quialifizierungsbausteine
Basisqualifikationen

Praktika

ein Jahr in Vollzeitform (nach Absprache auch in Teilzeitform,
zweijahrig maoglich)

nach den Sommerferien

spatestens bis zum 30. April Gber die bisher besuchte Schule

Europdischer Sozialfonds, Land Hessen
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Schulen in der Stadt Offenbach

Richard-Wagner-Stral3e 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de

Ansprechpartner: Herr Theobald

Buchhugelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe@kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schwenger

Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: verwaltung@aqts-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Becker
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6.3 Zweijahrige Berufsfachschule (BFS)

Zugangsvoraussetzungen Jugendliche, die das 18. Lebensjahr bei Eintritt noch nicht
vollendet haben:

= und einen qualifizierenden Hauptschulabschluss haben

= und einen Hauptschulabschluss mit befriedigenden
Leistungen in zwei der Facher Deutsch, Englisch und
Mathematik und im dritten Fach keine schlechter als
ausreichend bewertete Leistung sowie in allen anderen
Fachern im Durchschnitt mindestens befriedigende
Leistungen haben. Lernentwicklung, Leistungsstand und
Arbeitshaltung wurde von der Klassenkonferenz der
abgebenden Schule in einem schriftlichen Gutachten fur
geeignet gehalten, einen dem mittleren Abschluss
gleichwertigen Abschluss in einer zweijéhrigen
Berufsfachschule zu erreichen

= noch keine duale Berufsausbildung absolviert und keine
zweijahrige Berufsfachschule in einem anderen Berufsfeld
oder einer anderen Berufsrichtung langer als ein Jahr
besucht haben

Zielsetzung = mittlerer oder gleichwertiger Abschluss
berufliche Grundbildung in einem gewéahlten Berufsbereich

= Nach erfolgreichem Abschluss der zweijahrigen
Berufsfachschule ist der Ubergang in eine betriebliche
Berufsausbildung (mit Anrechnung auf die Ausbildungszeit in
einem Beruf des gleichen Berufsfeldes) oder in die
Jahrgangsstufe 11 der Fachoberschule oder eines
beruflichen Gymnasiums mdéglich.

4

Angebotsbeschreibung = allgemeinbildender Lernbereich mit den Fachern: Deutsch,
Englisch, Mathematik, Politik und Wirtschaft,
Naturwissenschaften, Religion oder Ethik und Sport

= berufsfeld- und berufsrichtungsbezogener Fachunterricht
sowie Fachpraxisunterricht des gewdahlten Berufsbereichs

= Wabhlpflichtunterricht: Angebote aus dem allgemeinen und
beruflichen Lernbereich oder Stiitz- und Férderunterricht

= in der Regel ist ein 160 Stunden umfassendes
Betriebspraktikum durchzufihren

Dauer 2 Schuljahre, Vollzeitunterricht
Einstieg nach den Sommerferien
Anmeldung Die Anmeldung erfolgt durch die Eltern tber die bisher besuchte

Schule bis spatestens 30. April
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Schwerpunkte

Schulen in der Stadt Offenbach

Richard-Wagner-Stral3e 45
63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 838342-0

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de
Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner: Herr Miller

Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-3000
E-Mail: info@gts-offenbach.de
Internet: www.gts-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Becker

Buchhugelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Schneider

Ahornstral3e 33

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 851081

E-Mail: verwaltung@marienschule-offenbach.de
Internet: www.marienschule-offenbach.de
Ansprechpartnerin: Frau Trocholepcz

Buchhigelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de
Ansprechpartnerin: Frau Bayer
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fur Jugendliche mit Hauptschulabschluss
mit 10 Schulbesuchsjahren
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Grafische Ubersicht: Angebote fur Jugendliche mit Hauptschulabschluss mit 10 Schulbesuchsjahren

AUSb |Id U ngsabSChIUSS (plus Englischunterricht und entsprechendel eistung Erwerb des Realschulabschlusses moglich)
Ausbildung

A A

Berufliche Mittlerer Abschluss
Qualifizierung (Realschulabschluss)

Ausbildung N A A '\ VN

BGJ Abendreal-
MaRnahmen der EQ Berufsgrund- BFS schule
Arbeitsagentur (Einstiegs- bildungsjahr 2-jahrige VH S-Kur’s
oder der qualifizierung) oder Berufs- oder
Stadt Offenbach EIBE fachschule GfW-Kurs

A A A A A A

Hauptschulabschluss mit 10 Schulbesuchsjahren

Informationen zu Ausbildungsmaoglichkeiten finden Sie in Kapitel 3
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7.1 Abendhaupt- und Realschule — Schule fur Erwachsene der Stadt Frankfurt

Zugangsvoraussetzungen

Inhalt und Zielsetzung

Dauer

Anmeldung

Einstieg

Kosten

Kontakt

Die Abendhaupt- und Abendrealschule kann jeder besuchen, der
Zu Semesterbeginn mindestens 18 Jahre alt ist und die deutsche
oder eine EU-Staatsbirgerschaft besitzt oder eine gultige
Aufenthaltsgenehmigung nachweisen kann. Eine Berufstatigkeit
muss nicht nachgewiesen werden. Fir die Aufnahme an der AHRS
Frankfurt missen die Bewerber/-innen an einem verbindlichen
Deutschtest teilnehmen.

Der Unterricht findet an 5 Tagen in der Woche statt.
Realschule:

Morgenkurs von 09.30 bis 13.30 Uhr

Mittagskurs von 13.45 bis 17.45 Uhr

Abendkurs von 18.00 bis 22.00 Uhr

Hauptschule:

Mittagskurs von 13.45 bis 17.45 Uhr

Abendkurs von 18.00 bis 22.00 Uhr

Der Besuch der AHRS geschieht freiwillig. Trotzdem muss, wer an
der Schule angemeldet ist, den Unterricht regelmafiig besuchen.
Bei unregelméaRiger Teilnahme bzw. hohen Fehlzeiten werden die
Teilnehmenden von den Kurslisten gestrichen.

Der Realschulabschluss kann in der Regel nach 4 Semestern (2
Jahren), der Hauptschulabschluss nach 2 Semestern (1 Jahr)
erreicht werden.

Die Anmeldeperiode beginnt im September und endet in der Regel
Anfang Oktober. Man kann sich in diesem Zeitraum dienstags von
18.00 Uhr bis 19.30 Uhr oder freitags von 15.30 Uhr bis 17.00 Uhr
anmelden.

Die Kurse beginnen zweimal pro Jahr: direkt nach den
Sommerferien und in der ersten Februarwoche.

Der Schulbesuch ist kostenfrei.

Abendhaupt- und Abendrealschule Frankfurt
WillemerstraRe 10
60594 Frankfurt am Main

E-Mail: poststelle@abendhaupt-und-
abendrealschule.frankfurt.schulverwaltung.hessen.de

Internet: www.ahrs-frankfurt.de
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7.2 Zweijahrige Berufsfachschule (BFS)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Anmeldung

Jugendliche, die das 18. Lebensjahr bei Eintritt noch nicht
vollendet haben:

= und einen qualifizierenden Hauptschulabschluss haben

= und einen Hauptschulabschluss mit befriedigenden
Leistungen in zwei der Facher Deutsch, Englisch und
Mathematik und im dritten Fach keine schlechter als
ausreichend bewertete Leistung sowie in allen anderen
Féachern im Durchschnitt mindestens befriedigende
Leistungen haben. Lernentwicklung, Leistungsstand und
Arbeitshaltung wurde von der Klassenkonferenz der
abgebenden Schule in einem schriftlichen Gutachten fir
geeignet gehalten, einen dem mittleren Abschluss
gleichwertigen Abschluss in einer zweijahrigen
Berufsfachschule zu erreichen

= noch keine duale Berufsausbildung absolviert und keine
zweijahrige Berufsfachschule in einem anderen Berufsfeld
oder einer anderen Berufsrichtung langer als ein Jahr
besucht haben

= mittlerer oder gleichwertiger Abschluss
berufliche Grundbildung in einem gewéhlten Berufsbereich

= Nach erfolgreichem Abschluss der zweijahrigen
Berufsfachschule ist der Ubergang in eine betriebliche
Berufsausbildung (mit Anrechnung auf die Ausbildungszeit in
einem Beruf des gleichen Berufsfeldes) oder in die
Jahrgangsstufe 11 der Fachoberschule oder eines
beruflichen Gymnasiums mdglich.

v

= allgemeinbildender Lernbereich mit den Fachern: Deutsch,
Englisch, Mathematik, Politik und Wirtschaft,
Naturwissenschaften, Religion oder Ethik und Sport

= berufsfeld- und berufsrichtungsbezogener Fachunterricht
sowie Fachpraxisunterricht des gewahlten Berufsbereichs

= Wabhlpflichtunterricht: Angebote aus dem allgemeinen und
beruflichen Lernbereich oder Stiitz- und Forderunterricht

= in der Regel ist ein 160 Stunden umfassendes
Betriebspraktikum durchzufihren

2 Schuljahre, Vollzeitunterricht

nach den Sommerferien

Die Anmeldung erfolgt durch die Eltern Uber die bisher besuchte
Schule bis spatestens 30. April
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Schulen in der Stadt Offenbach

August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stral3e 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de
Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner: Herr Miller

Gewerblich-technische Schulen
Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

E-Mail: info@gts-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Becker
Kathe-Kollwitz-Schule
Buchhtigelallee 90

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2945

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Schneider
Marienschule der Ursulinen
Ahornstral3e 33

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 851081

E-Mail: verwaltung@marienschule-offenbach.de

Internet: www.marienschule-offenbach.de
Ansprechpartnerin: Frau Trocholepczy
Theodor-Heuss-Schule
Buchhiigelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de
Ansprechpartnerin: Frau Bayer
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Schwerpunkte

89

Berufsvorbereitung und Qualifizierung
Zweijahrige Berufsfachschule (BFS)
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7.3 Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung

Besonderheiten

= bis 18 Jahre

= gesetzliche Vollzeitschulpflicht (9 Schulbesuchsjahre)
wurde erfullt

= Hauptschulabschluss ist vorhanden
= Berufsentscheidung wurde getroffen

= es wurde noch kein Berufsgrundbildungsjahr in einem
anderen Berufsfeld absolviert

= das 18. Lebensjahr ist noch nicht vollendet, aul3er es
bestehen andere landesweite oder berufsspezifische
Vereinbarungen

berufliche Grundbildung in einem gewahlten
Berufsbereich

= Der Pflichtunterricht gliedert sich im
allgemeinbildenden Lernbereich in Facher und im
berufsbildenden Lernbereich in berufsfeldbezogenen
oder berufsrichtungsbezogenen Fachtheorie- und
Fachpraxisunterricht.

= Der Wabhlpflichtunterricht umfasst Angebote aus dem
allgemeinen und beruflichen Lernbereich. Er kann
insbesondere in Form von Stiitz- und Forderunterricht
angeboten werden.

= In der Regel ist ein 160 Stunden umfassendes
Betriebspraktikum durchzufiihren.

ein Jahr in Vollzeitform
nach den Sommerferien

spatestens bis zum 30. April Uber die bisher besuchte
Schule

Eine Anrechnung des erfolgreichen Besuchs des BGJ in
vollzeitschulischer Form auf die Berufsausbildung ist
mdglich und wird auf der Grundlage des
Berufsbildungsgesetzes vom 23. Mérz 2005 durch eine
Rechtsverordnung des Landes Hessen geregelt. Das
Abschlusszeugnis erhalt einen entsprechenden Vermerk.
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Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Schwerpunkte

Schulen in der Stadt Offenbach
August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stral3e 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner: Herr Miller
Gewerblich-technische Schulen
Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: info@qts-offenbach.de
Internet: www.qgts-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Becker
Kéathe-Kollwitz-Schule
Buchhiigelallee 90

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2945

Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
Ansprechpartner: Herr Schneider
Theodor-Heuss-Schule

Buchhiigelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de
Ansprechpartnerin: Frau Krdmer van de Loo
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7.4 Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme (BvB)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre

=

43 40 0 8

=
=

unabhangig von der erreichten Schulbildung
noch nicht berufsreife Jugendliche

Un- und Angelernte

sozial Benachteiligte

Menschen mit Migrationshintergrund

Jugendliche, denen die Aufnahme einer Ausbildung nicht
gelungen ist

mit Lernbeeintrachtigungen (BvB-ReHa)
mit Behinderung, vor allem Lernbehinderung (BvB-ReHa)

Erflllung der Vollzeitschulpflicht (10. Schulbesuchsjahre), ohne
berufliche Erstausbildung

=

=

Ausbildungs- und Arbeitssuchende sollen durch die Forderung
ihre berufliche Handlungsfahigkeit verbessern

Unterstitzung bei der Berufswahlentscheidung

Uberprufungen der Fahigkeiten und Fertigkeiten beziiglich
einer bereits getroffenen Berufswahl

Integration in Ausbildung und/oder Arbeit
ggf. Nachholen des Hauptschulabschlusses

Eignungsanalyse (persotnliche Talente und Starken
entdecken)

Grundstufe (Berufsorientierung und Berufswahl)

Forderstufe (schlief3t sich an, wenn die Ausbildungs- oder
Beschaftigungsfahigkeit noch nicht erreicht wurde)
allgemeinbildender Unterricht (Aufarbeitung schulischer
Defizite)

Ubergansqualifizierung (Training von Fahigkeiten und
Fertigkeiten, Vermittlung von beruflichen und betrieblichen
Qualifikationen)

kontinuierliche Bildungsbegleitung

Grundsatzlich maximal 10 Monate,
Ausnahmen bestehen fur Jugendliche:

=

=
=

die ausschlieRlich an der Ubergangsqualifizierung teilnehmen,
maximal 9 Monate

mit Behinderung nach § 19 SGB Ill, maximal 11 Monate

mit Behinderung nach 8 19 SGB Ill, die ausschlieR3lich fur die
Aufnahme einer Beschaftigung auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt in Betracht kommen, maximal 18 Monate

ab 01. September, bei freien Platzen ist ein Nachriicken jederzeit
maoglich
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Anmeldung

Team U 25 — Berufsberatung
DomstralRe 68-72 (Haus B)
63067 Offenbach am Main
Telefon: 01801 / 555111
E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach

Finanzierung

Anbieter / Bildungstrager in Offenbach
USS GmbH

Goethering 54

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 80104682

Telefax: 069 / 80101980

E-Mail : info.of @uss.de

Internet: www.uss.de

Ansprechpartnerin: Frau Gaehrte

Fiar Jugendliche mit Lernschwierigkeiten:

Internationaler Bund (IB)
Bildungszentrum Offenbach

RowentastralRe 9

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 800791-0 (Zentrale)

Telefax: 069 / 800791-169

E-Mail: joerg.renner@internationaler-bund.de

Internet: www.internationaler-bund.de
Ansprechpartnerin: Herr Renner
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7.5 EIBE - Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg
Anmeldung

Finanzierung

3 4 40 8 4

v

4

43 40 0

Vollendung des 9. Schulbesuchsjahres (das 8. Schuljahr in
der allgemein bildenden Schule muss besucht worden sein)

Migranten/-innen mit Defiziten in der deutschen Sprache
Jugendliche ohne Hauptschulabschluss

Jugendliche ohne Berufsausbildungsverhaltnis
Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf

benachteiligte und von Arbeitslosigkeit bedrohte
Jugendliche im Alter von 16 bis 19 Jahren

Verbesserung der Beschaftigungsmdéglichkeiten fur die
Zielgruppe

Ubergang in eine Berufsausbildung oder ein
Arbeitsverhaltnis bzw. in weiterfiihrende schulische
Bildungsgange

aktive Beteiligung und Mitarbeit der Zielgruppe
Wecken der Bereitschaft zu lebenslangem Lernen

gesellschatftliche und berufliche Eingliederung von
Jugendlichen mit Migrationshintergrund

Vermeidung einer geschlechtertypischen Segregation am
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Bekampfung von Diskriminierungen jeglicher Art welche die
soziale und berufliche Integration verhindern

Moglichkeit des Erwerbes des einfachen oder des
qualifizierenden Hauptschulabschlusses

Allgemeinbildender Unterricht mit Zusatzangeboten zum
Erreichen des Hauptschulabschlusses

besondere sprachliche Forderung
Quialifizierungsbausteine
Basisqualifikationen

Praktika

ein Jahr in Vollzeitform (nach Absprache auch in Teilzeitform,
zweijahrig maoglich)

nach den Sommerferien

spatestens bis zum 30. April Gber die bisher besuchte Schule

Europdischer Sozialfonds, Land Hessen
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EIBE — Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt

Schulen in der Stadt Offenbach
August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stralle 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de

Ansprechpartner: Herr Theobald
Kéathe-Kollwitz-Schule
Buchhigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe@kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schwenger
Gewerblich-technische Schulen
Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: verwaltung@aqts-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Becker
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7.6 Einstiegsqualifizierung (EQ)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Anmeldung

Finanzierung

Anbieter / Bildungstrager

Jugendliche unter 25 Jahren, die

= die allgemeinbildende Schulpflicht erfillt haben
noch keine Ausbildung abgeschlossen haben
einen moglichst konkreten Berufswunsch haben
eingeschrankte Vermittlungsperspektiven haben

bis zum 30. September trotz intensiver Suche keinen
Ausbildungsplatz gefunden haben

4 40 4 3

ausbildungsplatzsuchend gemeldet (Agentur fur Arbeit)
Erfillung der Vollzeitschulpflicht (10 Schulbesuchsjahre)
ohne berufliche Erstausbildung

g 4 4 3

Einstieg in das Berufsleben durch ein Praktikum in einem
Betrieb der Privatwirtschaft
= Erhdhung der Ausbildungsreife

= Einmindung in eine betriebliche Ausbildung

Langzeitpraktikum in einem Betrieb.

Die Einstiegsqualifizierung bietet Ausbildungsplatzsuchenden die
Maoglichkeit zu zeigen, was in ihnen steckt, und den Betrieben die
Chance, den potentiellen Fachkraftenachwuchs naher kennen zu
lernen und mehr zu sehen, als Schulzeugnisse aussagen. Die
Inhalte und Téatigkeiten sind eng an die staatlichen
Ausbildungsberufe geknupft. Die Einstiegsqualifizierung wird
zwischen Betrieb und Jugendlichen vertraglich geregelt. Nach
Absprache mit dem Praktikumsbetrieb besucht der/die
Jugendliche wahrend dieser Zeit die Berufsschule. Im Einzelfall
kann auf Antrag des Betriebes die Qualifizierung auf eine
nachfolgende Ausbildung angerechnet werden.

6-12 Monate

Das Praktikum beginnt am 1. Oktober (in Ausnahmefallen auch
friher)

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801-555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit

In bestimmten Fallen kann eine sozialpadagogische Betreuung
wahrend der Einstiegsqualifizierung beantragt werden.
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Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Anmeldung
(SGB lI-Bezug)

@
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Berufsvorbereitung und Qualifizierung

16 bis 18 Jahre alt

ohne oder mit schlechtem Schulabschluss

schulmide Jugendliche bzw. Schulverweigernde

= Abbrecher/-innen anderer berufsvorbereitender Angebote

4 4 38

Erflllung der Vollzeitschulpflicht (10. Schulbesuchsjahre), in
Ausnahmefallen auch friiher

= Berufsorientierung und -vorbereitung
Forderung der Lernmotivation
Steigerung der personalen und sozialen Kompetenzen

Arbeiten in nitzlichem und gesellschaftlich anerkanntem
Praxisfeld

4 4 8

Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit
Erwerb des Hauptschulabschluss

4 4 3 30

(Mit-)Arbeit in einem Praxisfeld (Verkauf, Gastronomie,
Technik, Holz oder Hauswirtschaft)

= Berufsschulunterricht (2 x wéchentlich) im Projekt
= zusatzlicher praxisorientierter Unterricht
= mehrwochige Betriebspraktika

in der Regel 12 Monate

ab 01. August, bei freien Platzen ist ein Nachriicken jederzeit
moglich

START-Projekt der Stadt Offenbach

Berliner Str. 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-4360

Ansprechpartner: Frank Schobes

E-Mail: frank.schobes@offenbach.de

MainArbeit GmbH, Jugendagentur Offenbach
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-8100

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-57 @offenbach.de
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Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 / 555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Stadt Offenbach, MainArbeit, Land Hessen, Europaischer

Sozialfonds

Anbieter / Bildungstrager in Offenbach

Gelbes Haus Initiative Arbeit im Bistum Mainz e. V.
Luisenstral3e 53

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 43093049

Telefax: 069 / 43093321

E-Mail: gelbeshaus@initiativearbeit.com

Internet: www.initiativearbeit.com
Ansprechpartnerin: Frau Willmann
Gemeinnutzige Offenbacher Ausbildungs-
und Beschaftigungsgesellschaft mbH (GOAB)
Mihlheimer Stral3e 185

63075 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 86005756

Telefax: 069 / 866877

E-Mail: koenig@goab.de

Internet: www.goab.de

Ansprechpartner: Herr Kénig oder Herr Link
START-Projekt Stadt Offenbach

Berliner Stral3e 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-4360

Telefax: 069 / 8065-4369

E-Mail: frank.schobes@offenbach.de

Internet: www.offenbach.de

Ansprechpartner: Herr Schobes
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7.8 Realschulabschlusskurs bei der Gesellschaft flir Wirtschaftskunde (GfW)

Zugangsvoraussetzungen = Jugendliche die mindestens 16 Jahre alt sind und die

Zielsetzung

Inhalt

Dauer
Einstieg
Kontakt

Finanzierung

verlangerte Vollzeitschulpflicht erfiillt haben
= keinen vergleichbaren Schulabschluss haben

= erfolgreiche Teilnahme an einem Assessment - Center
(Testung der fachlichen Leistungsfahigkeit und soziale
Kompetenzen)

Vorbereitungskurs auf die externe Realschulabschluss-
Prifung vor dem Staatlichen Schulamt.

Pflichtunterricht: Deutsch, Mathematik, Englisch,
Gesellschaftslehre, Naturwissenschaften, Philosophie.
Prufung: Nach der gultigen Verordnung tber die Prifung fur
Nichtschuler zum Erwerb des Mittleren
Bildungsabschlusses unter Aufsicht des Staatlichen
Schulamtes.

ein Jahr
ab September

Gesellschaft fur Wirtschaftskunde e. V. (GfW)
Bernardstralie 14

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 888150

Telefax: 069 / 817296

Internet: www.gfw-hu-of.de
Ansprechpartner/-innen:

Herr Conrad

Telefon: 069 / 981905-23,

E-Mail: h.conrad@gfw-hu-of.de

Herr Wendel

Telefon: 069 / 981905-21

E-Mail: k.wendel@agfw-hu-of.de
Selbstfinanzierung: insgesamt 2970 €. Diese Kursgebuhr

bezieht sich auf das gesamte Lehrgangsangebot,
einschlief3lich der Kosten fur Lehr- und Lernmittel.
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7.9 Start — Projekt 007
Beschaftigung und Qualifizierung fur junge Menschen

Zielgruppen junge Menschen zwischen 17 und 25 Jahren, die nicht im
Leistungsbezug nach SGB Il stehen

Zugangsvoraussetzungen Vollzeitschulpflicht muss erfillt sein

Zielsetzung = Ubergang in Beschaftigung in den ersten Arbeitsmarkt und
Ausbildung

= gegebenenfalls kann der Hauptschulabschluss nachgeholt
werden

Angebotsbeschreibung = padagogisch begleitetes Langzeitpraktikum

Tatigkeit im ersten Arbeitsmarkt mit dem Schwerpunkt
learning by doing im Betrieb, in allen Berufs- und
Tatigkeitsfeldern nach individuellen Voraussetzungen

Selbstsuche des Arbeitsplatzes hat Vorrang
Einzelfallhilfen

eigene Qualifizierungsmodule

erganzende schulische Unterstiitzung

4

43 840 0

Dauer bis zu 12 Monaten

Einstieg ganzjahrig, Aufnahme nach Beratung und freien Platzen

Anmeldung START-Projekt der Stadt Offenbach
Berliner Str. 77
63065 Offenbach am Main
Ansprechpartner: Frank Schobes
Telefon: 069 / 8065-4360
E-Mail: frank.schobes@offenbach.de

Finanzierung Européischer Sozialfonds, Land Hessen und Stadt Offenbach
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7.10 Vorbereitung auf Schulabschliisse bei der Volkshochschule Offenbach

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Inhalt

Dauer

Einstieg

Kontakt

Finanzierung

= Vollzeitschulpflicht einschlie3lich Verlangerungsmoglichkeiten
muss erfullt sein

= Teilnahme an Aufnahmetest
Kurs zur Vorbereitung auf die Prifung fir Nichtschiler/-innen zum
Erwerb des externen Realschulabschlusses;

Grundlage: Verordnung uber die Prifung fur Nichtschilerinnen und
Nichtschiler zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des
mittleren Abschlusses (Realschulabschluss) vom 28.12.2008

Unterrichtsfacher: Deutsch, Mathematik, Englisch, Facher aus den
Bereichen Naturwissenschaften und Gesellschaftslehre

ein Jahr

Beginn des Kurses jeweils nach den Sommerferien, eventuell auch
spaterer Einstieg moglich

Volkshochschule Offenbach (vhs)
Berliner Str. 77

63065 Offenbach am Main
Ansprechpartnerin:

Barbara Temiztirk

E-Mail: barbara.temiztuerk@offenbach.de
Telefon: 069 / 8065-3482
Ansprechpartnerin:

Pia Gliuck

E-Mail: pia.glueck@offenbach.de
Telefon: 069 / 8065-3823

Kursgebihr insgesamt: 1.745,00 €, Anzahlung bei Anmeldung:
400,00€, Ratenzahlung bis April des Folgejahres mdglich (Stand
vom 01.08.09)
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8 Berufsvorbereitung und Qualifizierung

fur Jugendliche mit Mittlerem Abschluss
(Realschulabschluss)
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Informationen zu Ausbildungsmaoglichkeiten finden Sie in Kapitel 3
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8.1 Abendgymnasium Offenbach (AGO)

Zielgruppe

Zugangsvoraussetzungen

Inhalt und Zielsetzung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Finanzierung

Berufstatige, die alter als 19 Jahre sind und mindestens den
Hauptschulabschluss haben

= mindestens Hauptschulabschluss und 3-jahrige Berufstatigkeit
oder abgeschlossene Berufsausbildung

= die Fuhrung eines Familienhaushaltes ist der Berufstatigkeit
gleichgestellt

= eine durch das Arbeitsamt bescheinigte Arbeitslosigkeit kann
bis zu einem Jahr berlcksichtigt werden

= Wehr- und Zivildienst werden angerechnet

= Bewerber/-innen aus Landern aul3erhalb der EU bendtigen
eine gultige Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis

Vorkursphase:
= Aufbaukurs (1 Semester)

= Vorkurs (1 Semester)
EinfUhrungsphase (2 Semester)

Ehemalige Hauptschiler erhalten neben der Zulassung zur
Qualifizierungsphase den Realschulabschluss.

Qualifizierungsphase (4 Semester)

Die Leistungen in der Qualifikationsphase bilden zusammen mit der
Abiturprifung die Qualifikation fir das Zeugnis der Allgemeinen
Hochschulreife.

Unterrichtszeiten: Montag bis Freitag, 17.45 Uhr bis 21.50 Uhr
Unterrichtsort: R&umlichkeiten des Leibniz-Gymnasiums, Offenbach

2 Jahre fur den Erwerb des Realschulabschlusses, 3,5 Jahre flr die
Erlangung der Allgemeinen Hochschulreife

2 x jahrlich, Februar (= Aufbaukurs, Einfihrungsphase),
August/September (= Vorkurs)

Verein fir Erwachsenenbildung Offenbacher
Abendgymnasium e. V.

Brandsbornstral3e 11

63069 Offenbach am Main

Telefon: 0 69 / 837061, Telefax: 069 / 837513
E-Mail: info@abendgymnasiom-offenbach.de
Internet: www.abendgymnasium-offenbach.de
Ansprechpartner/-in: Gabriele Klemenz

Staatlich anerkannte Schule in freier Tragerschaft
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8.2 Berufliche Gymnasien (BG)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg
Anmeldung

= Versetzung in die Jahrgangsstufe 11 der gymnasialen
Oberstufe oder der mittlere Abschluss einschliel3lich der
Eignung fir den Ubergang in das berufliche Gymnasium,
die durch die Klassenkonferenz festgestellt wurde
= der Notendurchschnitt (bei mittlerem Abschluss) muss
besser als befriedigend (3,0) in den Féachern Deutsch,
Mathematik, erste Fremdsprache und einer Naturwissen-
schaft sein und in den Ubrigen Fachern gleichfalls
= fur die Aufnahme in die Einfihrungsphase gilt bei
Nachweis einer abgeschlossenen Berufsausbildung die
Vollendung des 21. Lebensjahres als Altersgrenze
= Mit einer bestandenen schriftlichen und mindlichen
Prifung (Abiturprifung) wird die allgemeine
Hochschulreife erworben.
= Wer die Qualifikationsphase mindestens bis zum Ende
des 2. Halbjahres (Jahrgangsstufe 12) besucht hat,
erwirbt die Fachhochschulreife, wenn die geforderten
schulischen Leistungen erfillt sind und eine ausreichende
berufliche Tatigkeit nachgewiesen ist.
Ubergangsméglichkeiten
In die einjahrigen beruflichen Bildungsgange, die mit der
Prifung zur staatlich gepriften Assistentin oder zum staatlich
gepriften Assistenten abschliel3en, kann aufgenommen
werden, wer die Abiturpriifung bestanden und die geforderten
Voraussetzungen erflllt hat.
Einfuhrungsphase (Jahrgangsstufe 11):

= Vorbereitung auf die Arbeitsweise in der
Qualifikationsphase und auf die Wahl der Leistungsfacher

Qualifikationsphase (Jahrgangsstufen 12 und 13):

= Unterricht in Grund- und Leistungskursen (das erste
Leistungsfach muss Deutsch oder eine fortgefiihrte
Fremdsprache oder Mathematik oder eine Naturwissen-
schaft sein, das zweite Leistungsfach ist durch die Wahl
der beruflichen Fachrichtung bestimmt)

Inhalte

Die Unterrichtsfacher werden mit Ausnahme des Faches

Sport in drei Aufgabenfeldern zusammengefasst:

= sprachlich-literarisch-kiinstlerisches Aufgabenfeld

= gesellschaftswissenschaftliches Aufgabenfeld

= mathematisch-naturwissenschaftlich-technisches
Aufgabenfeld

3, héchstens 4 Schuljahre

nach den Sommerferien

Die Anmeldefrist endet zwei Wochen nach Zeugniserteilung
zum Schulhalbjahr (bis spéatestens 01.Méarz eines Jahres)
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Gesundheit und Soziales

Schwerpunkte

Technik
Wirtschaft

Schulen in der Stadt Offenbach

Richard-Wagner-StralRe 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de
Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner/-in: Herr Winkler

Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: inffo@gts-offenbach.de

Internet: www.gts-offenbach.de
Ansprechpartner/-in: Frau Grimminger-Pertz

Buchhugelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de
Ansprechpartner/-in: Herr Pullmann
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8.3 Berufsvorbereitende BildungsmafRnahme (BvB)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre

=

43 40 0 8

4 3

unabhangig von der erreichten Schulbildung
noch nicht berufsreife Jugendliche

Un- und Angelernte

sozial Benachteiligte

Menschen mit Migrationshintergrund

Jugendliche, denen die Aufnahme einer Ausbildung nicht
gelungen ist

mit Lernbeeintrachtigungen (BvB-ReHa)
mit Behinderung, vor allem Lernbehinderung (BvB-ReHa)

Erfullung der Vollzeitschulpflicht (10. Schulbesuchsjahre),
ohne berufliche Erstausbildung

=

=
=

=

Ausbildungs- und Arbeitssuchende sollen durch die Forderung
ihre berufliche Handlungsfahigkeit verbessern

Unterstitzung bei der Berufswahlentscheidung

Uberprufungen der Fahigkeiten und Fertigkeiten beziiglich einer
bereits getroffenen Berufswahl

Integration in Ausbildung und/oder Arbeit
ggf. Nachholen des Hauptschulabschlusses

Eignungsanalyse (persénliche Talente und Starken entdecken)
Grundstufe (Berufsorientierung und Berufswahl)

Forderstufe (schlief3t sich an, wenn die Ausbildungs- oder
Beschaftigungsfahigkeit noch nicht erreicht wurde)

allgemeinbildender Unterricht (Aufarbeitung schulischer Defizite)

Ubergangsqualifizierung (Training von Fahigkeiten und
Fertigkeiten, Vermittlung von beruflichen und betrieblichen
Qualifikationen)

kontinuierliche Bildungsbegleitung

Grundsétzlich maximal 10 Monate
Ausnahmen bestehen fur Jugendliche:

=

=
=

die ausschlieRlich an der Ubergangsqualifizierung teilnehmen,
maximal 9 Monate

mit Behinderung nach § 19 SGB Ill, maximal 11 Monate

mit Behinderung nach 8 19 SGB lll, die ausschlieRlich fur die
Aufnahme einer Beschaftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
in Betracht kommen, maximal 18 Monate

ab 01. September, bei freien Platzen ist ein Nachriicken jederzeit
moglich
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Anmeldung

Team U 25 — Berufsberatung
DomstralRe 68-72 (Haus B)
63067 Offenbach am Main
Telefon: 01801 / 555111
E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach

Finanzierung

Anbieter / Bildungstrager in Offenbach
USS GmbH

Goethering 54

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 80104682

Telefax: 069 / 80101980

E-Mail : info.of @uss.de

Internet: www.uss.de

Ansprechpartnerin: Frau Gaehrte

Fur Jugendliche mit Lernschwierigkeiten:

Internationaler Bund (IB)
Bildungszentrum Offenbach

Rowentastral3e 9

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 800791-0(Zentrale)

Telefax: 069 / 800791-169

E-Mail: joerg.renner@internationaler-bund.de

Internet; www.internationaler-bund.de

Ansprechpartner/-in: Herr Renner
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8.4 Einjahrige hohere Berufsfachschulen (HH)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung

Jugendliche mit Realschulabschluss, die eine Ausbildung in einem
der angebotenen Berufsbereiche beginnen méchten

= Berufliche Grundbildung in den Bereichen Wirtschaft und
Verwaltung oder Erndhrung und Hauswirtschaft

= Beim Ubergang in eine betriebliche Berufsausbildung wird bei
erfolgreichem Besuch das erste Ausbildungsjahr wie folgt
angerechnet:
Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung in den Berufen:
Burokauffrau/-mann, Kauffrau/-mann fur Birokommunikation,
Industriekauffrau/-mann und Kauffrau/-mann im Grof3- und
AulRenhandel
Berufsfeld Erndhrung/Hauswirtschatft in den Berufen: Fachkraft
im Gastgewerbe, Restaurantfachfrau/-mann, Hotelfachfrau/
-mann, Kéchin/Koch und Hauswirtschafter/-in

= Abschlusszeugnis der jeweiligen Fachrichtung

Allgemeinbildender Unterricht:
Deutsch, Politik, Religion oder Ethik und Sport
Berufsbezogener fachtheoretischer und praktischer Unterricht:

je nach Fachrichtung (Wirtschaftsenglisch im Berufsfeld Wirtschaft
und Verwaltung)

Wahlfacher:

Mathematik, Naturwissenschaften, 2. Fremdsprache und Englisch
im Berufsfeld Erndhrung und Hauswirtschaft

1 Schuljahr, Vollzeitunterricht
nach den Sommerferien

bis zum 15. Februar tGber die bisherige Schule oder direkt bei der
beruflichen Schule
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Ernahrung und Hauswirtschaft

Wirtschaft und Verwaltung

Schwerpunkte

Schulen in der Stadt Offenbach

Buchhugelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de

Ansirechiartner: Herr Winter
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8.5 Einjahrige Fachoberschule Form B (FOS B)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg
Anmeldung

Der mittlere Abschluss mit mindestens befriedigenden Leistungen
in zwei der Facher Deutsch, Mathematik und Englisch, wobei in
keinem der genannten Facher die Leistungen schlechter als
ausreichend sein dirfen, oder das Zeugnis der Versetzung in die
Jahrgangsstufe 11 einer gymnasialen Oberstufe. Die 0. a. Noten
kénnen unter bestimmten Voraussetzungen ersetzt werden.

UND

Die Abschlussprifung in einem einschlagigen anerkannten
Ausbildungsberuf oder der Abschluss einer mindestens
zweijahrigen Berufsausbildung durch eine staatliche Prifung oder
eine einschlagige Laufbahnprifung im 6ffentlichen Dienst. In der
Fachrichtung Sozialwesen kann die genannte
Aufnahmevoraussetzung auch erfillt werden durch eine
mindestens zweijahrige berufliche Tatigkeit z. B. in
sozialpadagogischen Einrichtungen.

An die Stelle einer abgeschlossenen einschlagigen
Berufsausbildung kann eine mindestens dreijahrige berufliche
Tatigkeit in einem anerkannten einschlagigen Ausbildungsberuf
treten Die Aufnahme in die Fachrichtung Gestaltung setzt
zusatzlich den Nachweis einer hinreichenden gestalterischen
Befahigung voraus (fachspezifischer Eignungstest).

Mit einer bestandenen schriftlichen und mindlichen Prifung wird
die Fachhochschulreife erworben. Die Fachhochschulreife
berechtigt zum Studium der Studiengénge an Fachhochschulen
und der gestuften Studiengénge an der Universitat Kassel.

Pflichtbereich: Fachrichtungsibergreifende Facher: Deutsch,
Politik, Englisch, Mathematik, Naturwissenschaften, Sport,
Religion/Ethik

Fachrichtungsbezogene Facher:
Fachrichtungsfach/Schwerpunktfach

Wabhlpflichtbereich: Differenziert nach den Fachrichtungen und
ggf. nach den Schwerpunkten (dient zu deren Verstarkung und
Vertiefung)

1 Schuljahr Jahrgangsstufe 12 (in der Regel in Vollzeitform)
Sofern die Stundentafel erfullt wird, ist auch Teilzeitunterricht mit
entsprechend langerer Dauer méglich.

nach den Sommerferien

Der Antrag auf Zulassung ist bei der beruflichen Schule, an der
die gewahlte FOS eingerichtet ist, bis spatestens zum 31. Marz
jeden Jahres einzureichen.
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Einjahrige Fachoberschule Form B (FOS B)
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August-Bebel-Schule X | X | X X

Richard-Wagner-Stral3e 45
63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 838342-0
Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-
schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner/-in: Herr Luft
Kathe-Kollwitz-Schule X | X
Buchhiigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
Theodor-Heuss-Schule X X | X
Buchhiigelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de

Ansprechpartner/-in: Herr Trach
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8.6 Einstiegsqualifizierung (EQ)

Zielgruppen

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Anmeldung

Finanzierung

Anbieter / Bildungstrager

Jugendliche unter 25 Jahren, die

= die allgemeinbildende Schulpflicht erfillt haben
noch keine Ausbildung abgeschlossen haben
einen moglichst konkreten Berufswunsch haben
eingeschrankte Vermittlungsperspektiven haben

bis zum 30. September trotz intensiver Suche keinen
Ausbildungsplatz gefunden haben

4 40 4 3

ausbildungsplatzsuchend gemeldet (Agentur fur Arbeit)
Erfillung der Vollzeitschulpflicht (10 Schulbesuchsjahre)
ohne berufliche Erstausbildung

g 4 4 3

Einstieg in das Berufsleben durch ein Praktikum in einem
Betrieb der Privatwirtschaft
= Erhdhung der Ausbildungsreife

= Einmindung in eine betriebliche Ausbildung

Langzeitpraktikum in einem Betrieb.

Die Einstiegsqualifizierung bietet Ausbildungsplatzsuchenden die
Maoglichkeit zu zeigen, was in ihnen steckt, und den Betrieben die
Chance, den potentiellen Fachkraftenachwuchs naher kennen zu
lernen und mehr zu sehen, als Schulzeugnisse aussagen. Die
Inhalte und Téatigkeiten sind eng an die staatlichen
Ausbildungsberufe geknupft. Die Einstiegsqualifizierung wird
zwischen Betrieb und Jugendlichen vertraglich geregelt. Nach
Absprache mit dem Praktikumsbetrieb besucht der/die
Jugendliche wahrend dieser Zeit die Berufsschule. Im Einzelfall
kann auf Antrag des Betriebes die Qualifizierung auf eine
nachfolgende Ausbildung angerechnet werden.

6-12 Monate

Das Praktikum beginnt am 1. Oktober (in Ausnahmefallen auch
friher)

Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitsagentur Offenbach
Team U 25 — Berufsberatung

DomstralRe 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801-555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de

Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit

In bestimmten Fallen kann eine sozialpadagogische Betreuung
wahrend der Einstiegsqualifizierung beantragt werden.
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8.7 Gymnasiale Oberstufe

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg

Anmeldung

= Versetzung in die Jahrgangsstufe 11 der gymnasialen
Oberstufe oder der mittlere Abschluss einschlielich der
Eignung fiir den Ubergang in die gymnasiale Oberstufe, die
durch die Klassenkonferenz festgestellt wurde.

= der Notendurchschnitt (bei mittlerem Abschluss) muss besser
als befriedigend (3,0) in den Fachern Deutsch, Mathematik,
erste Fremdsprache und einer Naturwissenschaft sein und in
den tbrigen Fachern gleichfalls

= Ho6chstalter: 19 Jahre.

Mit der erfolgreich abgelegten Abiturpriifung wird die allgemeine
Hochschulreife erworben.

Wer die Qualifikationsphase mindestens bis zum Ende des
zweiten Halbjahres besucht hat, erwirbt die Fachhochschulreife,
wenn die geforderten schulischen Leistungen erfillt sind und eine
ausreichende berufliche Tatigkeit nachgewiesen wird.

Die gymnasiale Oberstufe ist ein Bestandteil des
studienqualifizierenden Bildungsganges. Sie kann sowohl Teil
des Gymnasiums oder der Gesamtschule als auch selbststandige
Schule sein. Als selbststandige Schule arbeitet sie im Rahmen
eines Schulverbundes mit den Schulen der Mittelstufe
(Sekundarstufe I) zusammen, aus denen sie im wesentlichem die
Schilerinnen und Schiler aufnimmt.

Die gymnasiale Oberstufe gliedert sich in die Einfihrungsphase
(Jahrgangsstufe 11) und in die Qualifikationsphase
(Jahrgangsstufen 12 und 13). In der Einflhrungsphase werden
die Schilerinnen und Schiler methodisch und inhaltlich auf die
Arbeit in der Qualifikationsphase und die Wahl der
Leistungsfacher vorbereitet. In der Qualifikationsphase werden
die Facher in Grund- und Leistungskursen unterrichtet.

2-4, in der Regel 3 Schuljahre
zu Schuljahresbeginn

die Anmeldefrist endet zwei Wochen nach Zeugniserteilung
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Schulen in der Stadt Offenbach
Albert-Schweitzer-Schule
Waldstralle 113

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2925

Telefax 069 / 8065-3278

E-Mail: albert-schweitzer@ass.schulen-offenbach.de

Internet: www.albert-offenbach.de

Ansprechpartner/in: Herr Schmidt

Brandsbornstralle 11

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2135

Telefax: 069 / 8065-2745

E-Mail: leibnizschule@ls.schulen-offenbach.de
Internet: www.ls.schulen-offenbach.de

Ansirechiartner/in: Herr Dombrowski

Ahornstraf3e 33

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 851081

Telefax: 069 / 855068

E-Mail: verwaltung@marienschule-offenbach.de
Internet: www.marienschule-offenbach.de

Ansirechiartner/-in: Frau Trocholeiczi

Schlossstrafie 50

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2235

Telefax: 069 / 8065-3096

E-Mail: poststelle@rks.offenbach.schulverwaltung.hessen.de
Internet: www.rudolf-koch-schule.de

Ansirechiartner/in: Frau Roiler
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8.8 Zweijahrige Fachoberschule Form A (FOS A)

Zugangsvoraussetzungen

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Anmeldung

= der mittlere Abschluss mit mindestens befriedigenden
Leistungen in zwei der Facher Deutsch, Mathematik und
Englisch, wobei in keinem der genannten Facher die
Leistungen schlechter als ausreichend sein dirfen oder

= das Zeugnis der Versetzung in die Jahrgangsstufe 11 einer
gymnasialen Oberstufe

= die Eignungsfeststellung der abgebenden Schule

= die schriftiche Zusage, dass die fachpraktische Ausbildung
sichergestellt ist

= eine Bescheinigung lber die Berufsberatung durch die
Agentur fur Arbeit oder Uber die Schullaufbahnberatung
durch die abgebende Schule fir die Aufnahme in die
bestimmte Fachrichtung

Mit einer bestandenen schriftlichen und mindlichen Prifung wird
die Fachhochschulreife erworben.

In der Jahrgangsstufe 11 findet in der Regel an zwei
Wochentagen allgemeiner und fachtheoretischer Unterricht statt.
An den anderen Tagen wird ein einschléagiges gelenktes
Praktikum absolviert. Die Schilerinnen oder Schiler der
Jahrgangsstufe 11 sind zugleich Praktikantinnen oder
Praktikanten. Sie schlieRen einen Vertrag mit einer
Praxiseinrichtung ab und erhalten dort ihre fachpraktische
Ausbildung (24 Wochenstunden).

Inhalte
Pflichtbereich:
Fachrichtungsibergreifende Facher:

= Deutsch, Politik, Englisch, Mathematik, Naturwissenschaften,
Sport, Religion / Ethik

Fachrichtungsbezogene Facher:
= Fachrichtungsfach / Schwerpunktfach
= Fachtheorie

= Fachpraktische Ausbildung Wahlpflichtbereich: Differenziert
nach den Fachrichtungen und ggf. nach den Schwerpunkten
(dient zu deren Verstarkung und Vertiefung)

2 Schuljahre
Jahrgangsstufe 11 (Teilzeitform)
Jahrgangsstufe 12 (Vollzeitform)

nach den Sommerferien

bis spatestens zum 31. Marz an die aufnehmende Schule
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Zweijahrige Fachoberschule Form A (FOS A)
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Richard-Wagner-Stral3e 45
63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 838342-0
Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-
schule.de

Internet: www.august-bebel-schule.de
Ansprechpartner/-in: Herr Luft
Kathe-Kollwitz-Schule X | X
Buchhiigelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
Theodor-Heuss-Schule X X | X
Buchhiigelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de
Internet: www.ths.schulen-offenbach.de

Ansprechpartner/-in: Herr Trach
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9.1 Freiwilliges soziales Jahr (FSJ)

Zugangsvoraussetzung

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Informationen

Kontakt

= Schulabschluss

= Mindestalter: 15 bzw. 16 Jahre (nach Erfullung der
Vollzeitschulpflicht)

= Hochstalter: 26 Jahre

= durch eigenes Handeln sollen persdnliche Erfahrungen in
sozialen Bereichen gesammelt und das
Verantwortungsbewusstsein fur das Gemeinwohl gestéarkt
werden

= kann als Praktikum anerkannt werden

= kann als Alternative zum Zivildienst absolviert werden, dauert
dann allerdings drei Monate langer als der normale Zivildienst
(also 12 Monate statt 9 Monate)

Das FSJ bietet jungen Menschen die Mdglichkeit in sozialen
Einrichtungen wie Heimen fur Senioren oder Menschen mit
Behinderung, Kindergarten oder Krankenh&usern zu arbeiten. Es
ist aber auch mdéglich in Sport- und Kultureinrichtungen ein FSJ zu
absolvieren, beispielsweise bei Sportvereinen, Jugendtheatern,
Museen oder in der Denkmalpflege. Die Trager zahlen ein
Taschengeld und Verpflegung, ggf. freie Unterkunft. Das FSJ kann
auch im Ausland geleistet werden!

in der Regel 12 Monate, jedoch mindestens 6 und hochstens 18
Monate

jederzeit maglich

Informationen findet man im Internet unter:
www.bmfsf].de

www.fsj-hessen.de
www.rausvonzuhaus.de

Fur das FSJ gibt es viele, meist Uberregionale Trager, diese
arbeiten mit vielfaltigen Einsatzstellen zusammen, z. B.:

= Arbeiterwohlfahrt

= Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in
Deutschland

Bundesvereinigung Kultureller Jugendbildung
Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband
Deutsche Sportjugend

Deutsches Rotes Kreuz

Internationaler Bund fiir Sozialarbeit

Bund der Deutschen Katholischen Jugend

4 4 4 48 8
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9.2 Freiwilliges tkologisches Jahr (FOJ)

Zugangsvoraussetzung

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Informationen

Kontakt

= Schulabschluss

= Mindestalter: 15 bzw. 16 Jahre (nach Erfillung der
Vollzeitschulpflicht)

= Hochstalter: 26 Jahre

= durch eigenes Handeln sollen persénliche Erfahrungen
gesammelt und das Umweltbewusstsein entwickelt werden

= kann als Praktikum anerkannt werden

= kann als Alternative zum Zivildienst absolviert werden, dauert
dann allerdings drei Monate langer als der normale Zivildienst
(also 12 Monate statt 9 Monate)

Das FOJ bietet ahnlich wie das FSJ jungen Menschen die
Mdglichkeit in Naturschutzprojekten, zum Beispiel bei
Umweltschutzorganisationen, Forstamtern oder auf 6kologischen
Bauernhéfen, zu arbeiten. Als Einsatzstelle kommen gemeinnitzige
Einrichtungen in Frage, die in ihrer Arbeit 6kologische Aspekte
beachten und ihre vielseitigen Arbeitsbereiche und Tatigkeiten in
Bereichen vom praktischen Naturschutz tiber Umweltbildung bis hin
zur Umweltforschung haben. Das FOJ kann auch im Ausland
geleistet werden!

in der Regel 12 Monate, jedoch mindestens 6 und hochstens 18
Monate

jederzeit moglich
Informationen findet man im Internet unter:

www.bmfsfj.de
www.foej-hessen.de

Www.rausvonzuhaus.de

Fur das FOJ gibt es viele, meist tiberregionale Trager.

Diese arbeiten mit vielfaltigen Einsatzstellen zusammen, z. B.:
= Naturschutz-Zentrum in Hessen

= Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck
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Zielgruppe

Zugangsvoraussetzung

Zugangswege

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Einstieg
Kontakt
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junge Menschen zwischen 17 und 30 Jahre

Mindestalter: 17 Jahre

Hochstalter: 24 bis 30 Jahre

Erfahrung in Kinderbetreuung erwiinscht
= Fihrerschein

g 4 3

Au-pairs werden in Deutschland fast ausschlie3lich privat vermittelt.
Bewerbungen sind an die entsprechende Au-pair-Agentur zu richten.
= Erweiterung des eigenen Horizonts
= Verbesserung der Fremdsprachenkenntnisse

= Vorbereitung auf einen langeren Aufenthalt im Ausland
(Beruf/Studium)

= Erfahrung im Umgang mit Kindern und der Haushaltsfuhrung

Der Aufenthalt als Au-pair bietet jungen Menschen nach der Schule
die Méglichkeit in einem anderen Sprach- und Kulturraum zu jobben
und Sprachkenntnisse zu erweitern und zu verbessern. In der Regel
wohnt man in einer Gastfamilie und hilft bei der Kinderbetreuung und
im Haushalt mit. Gegebenfalls bekommt man ein kleines
Taschengeld. Es empfiehlt sich, bei der Suche nach einer
geeigneten Au-pair-Familie mit seridbsen Organisationen
zusammenzuarbeiten und sich vor der Entscheidung genau zu
informieren.

6-12 Monate, manchmal auch 24 Monate
jederzeit moglich
Zum Beispiel:
= Verein fur Internationale Jugendarbeit (vij) Bonn
WWW.au-pair-vij.org
www.guetegemeinschaft-aupair.de
www.aupair-index.de
www.rausvonzuhaus.de
AIFS Deutschland (American Institute for Foreign Study Bonn)

4 3 4 0
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9.4 Bundesfreiwilligendienst

Zielgruppe

Zugangsvoraussetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer

Einstieg

Kontakt

Es kann sich jeder engagieren, der einen freiwilligen Dienst ohne
Erwerbsabsicht leisten mochte.

Die Vollzeitschulpflicht muss erfullt sein und der freiwilligen Dienst
ist auRerhalb einer Berufsausbildung und vergleichbar einer
Vollzeitbeschéaftigung zu leisten.

Im Bundesfreiwilligendienst engagiert man sich fir das
Allgemeinwohl, insbesondere in sozialen, dkologischen und
kulturellen Bereichen sowie im Bereich des Sports der Integration
und des Zivil- und Katastrophenschutz. Der Bundesfreiwilligendienst
wird in der Regel ganztagig als Uberwiegend praktische Hilfstatigkeit
in gemeinwohlorientierten Einrichtungen geleistet (z.B. Altenpflege,
Behindertenhilfe, Jugendarbeit etc.).

Der Bundesfreiwilligendienst wird in der Regel fiir eine Dauer von 12
zusammenhangenden Monaten geleistet. Mindestens jedoch sechs
Monate und héchsten 18 Monate.

Wer sich fiir den Bundesfreiwilligendienst bewerben mdchte, wendet
sich an eine anerkannte Einsatzstelle oder einen Trager. Diese
informieren Gber die verschiedenen Einsatzbereiche und sind
insgesamt fur den Bewerbungsprozess zustandig. Bei der Suche ist
die Freiwilligenplatzborse auf www.bundesfreiwilligendienst.de
behilflich.

Das Bundesamt und die oder der Freiwillige schlieRen vor Beginn
des Freiwilligendienstes eine schriftliche Vereinbarung ab. Der
konkrete Vertragsinhalt ist mit der Einsatzstelle abzusprechen.

Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
Sibille-Hartmann-Stral3e 2-8

50969 Koln

Telefon: 0221-3673-0

Email: info@bundesfreiwilligendienst.de

Webseite: www.bundesfreiwilligendienst.de
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9.5 Freiwilliger Wehrdienst

Zielgruppe

Zugangsvoraussetzung

Angebotsbeschreibung

Dauer
Kontakt

Junge Manner, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und die
deutsche Staatsangehorigkeit besitzen. Auch Frauen steht der Weg
zum Wehrdienst offen.

Es erfolgt eine Eignungsuntersuchung und eine
Eignungsfeststellung (EUF), bei der unter Einbeziehung der
arztlichen Ergebnisse die besondere Eignung fur Verwendung in den
Streitkraften festgestellt wird. Die Bewerber durchlaufen einen
computergesttitzten Eignungstest. AbschlieRend finden ein
personliches Gesprach mit einem Psychologen-/Psychologin statt.

Nach einer Grundausbildung folgt je nach Zugehdérigkeit der
Teilstreitkrafte (Heer, Luftwaffe, Marine, Sanitatsdienst) eine
fachspezifische Ausbildung. Wahrend des freiwilligen Wehrdienstes
kann man sich zivilberuflich weiterbilden, dazu gehéren Bildungs-
und Eingliederungsmafl3nahmen in verschiedene Berufsbereiche
(z.B. gewerblich-technische oder kaufmannische
Zusatzqualifikationen, EDV-Kurse, Sprachkurse,
Bewerbungstraining). Weitere Informationen erhalt man im Internet
unter: www.bundeswehr-karriere.de oder beim Zustandigen
Kreiswehrersatzamt.

Bis zu 23 Monate

Kreiswehrersatzamt Darmstadt
Auskunfts- und Beratungszentrum
Michaelisstrasse 35

64293 Darmstadt

Telefon: 06151 / 905-1710

Im BIZ Offenbach (Berufsinformationszentrum) finden
Informationsveranstaltungen statt. Die Wehrdienstberatung
informiert Gber Berufsausbildung, Studium, freiwilligen Wehrdienst
und Verdienstmdglichkeiten bei der Bundeswehr. Anmeldungen sind
erforderlich
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9.6 Selbstlernzentrum Offenbach

Zielgruppe

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Im Selbstlernzentrum kann jeder lernen.

Das Selbstlernzentrum ist Treffpunkt flr Neugierige und
Startpunkt fur die individuelle Weiterbildung. Schuler und
Berufstétige, Arbeitsuchende und Senioren kénnen sich im
Selbstlernzentrum mittels computerbasierter
Selbstlernprogramme verschiedenste Wissensbereiche
eigenstandig erschlieen.

Lernberater beraten bei der Auswahl der Lernprogramme und
begleiten die Lernenden bei der Bearbeitung ihres individuellen
Lernplans. Lerntempo und Lernzeiten kénnen selbst bestimmt
und gestaltet werden. Das Selbstlernzentrum bietet 23 PC-
Arbeitsplatze und eine umfangreiche technische Ausstattung.
Auch Angebote fiir Lerngruppen oder Schulklassen kénnen nach
Vereinbarung realisiert werden.

Folgende Themenbereiche stehen zu Auswabhl:

=

PC-Wissen

PC-Grundwissen (MS Windows 2000,XP,Vista),
Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, Prasentation (MS
Office 2003, 2007), Internetwissen, Vorbereitung zum
Europaischen Computerfuhrerschein (ECDL)

Far Beruf und Biro

Prasentationstechniken, Kommunikationstechniken, E-Mail-
Verwaltung, Tastaturschreiben im Zehn-Finger-System,
Business-English, Einfihrung SAP R/3

Schulwissen
Mathematik, Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Latein

Sprachen lernen

Englisch, Franzésisch, Spanisch, Italienisch, Portugiesisch
(brasil.), Schwedisch, Kroatisch, Polnisch, Russisch,
Turkisch, Gebardensprache und Hérbucher (Al — B2 nach
Europaischem Referenzrahmen)

Deutsch als Fremdsprache

Deutschkenntnisse fir Alltag und Beruf, fir Anfanger und
Fortgeschrittene (A1 — B1 nach Européischem
Referenzrahmen)

Lerntechniken und Organisation des Selbstlernens

Lernstrategien, Lernspiele, Gedachtnistraining, vernetztes
Denken, Selbstlernkompetenzen, Entwicklung individueller
Lernplane
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= Lernangebote in den Bereichen EDV und Sprachen fur
Kundinnen und Kunden der MainArbeit Offenbach GmbH:
Empfanger von Arbeitslosenhilfeleistungen nach SGB I
werden im Rahmen einer Kooperation zwischen SLZ
Offenbach und Mainarbeit GmbH Uber eine Zuweisung
"Bildungsscheck fir das Selbstlernzentrum Offenbach” fur
bis zu 100 Lernstunden geférdert.

= Lernangebote fir Schulen/Schulklassen aller Schulformen
(Projektwoche, blended-learning-Unterrichtseinheiten,
Informationsveranstaltungen zu Lernen mit
Selbstlernsoftware)

= Lehrerfortbildungen (zu Selbstlernsoftware,
Selbstorganisiertes Lernen)

Schiilerclub: 10 Euro*
Azubiclub: 10 Euro*
Deutschclub: 15 Euro*
ClubErwachsene: 25 Euro*
6er Karte: 25 Euro (drei Monate gultig)*

*Bei der Erstanmeldung wird eine einmalige Aufnahmegebiihr von
8 Euro erhoben.

Die erste Lernberatung ist kostenfrei.

Montag und Mittwoch 9:00 - 17:00 Uhr
Dientag und Donnerstag 9:00 - 19:00 Uhr
Freitag 9:00 - 14:00 Uhr
Samstag 9:30 - 13:00 Uhr
Jederzeit

Selbstlernzentrum Offenbach

Berliner Stral3e 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3988, Telefax: 069 / 8065-3989
E-Mail: slz@offenbach.de

Internet: www.offenbach.de/slz/
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Zielgruppe = Burgerinnen und Birger, die Fragen rund um das
Thema Bildung haben
Zielsetzung = Information, Aufkl&rung und Weiterleitung zu allen

Bildungs-und Beratungsangeboten

Angebotsbeschreibung Das Bildungsburo bietet Orientierung in allen
Bildungsfragen fir jedes Alter und versteht sich als
Vermittlungsstelle zu den spezialisierten
Bildungsberatungsstellen und zustandigen Institutionen.
Das Bildungsburo bietet eine kostenfreie, unabhéangige,
neutrale und vertrauliche Beratung.

Kooperation Das Bildungsburo ist ein zentrales Vorhaben von ,Lernen
vor Ort* in Offenbach, unterstitzt durch das
Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF) und
den Europaischen Sozialfonds (ESF). Die Schader-
Stiftung, die Software-AG-Stiftung und die Blrgerstiftung
begleiten das Projekt vor Ort.

Offnungszeiten Montag 09:00 — 17:00 Uhr
Dienstag 09:00 — 19:00 Uhr
Mittwoch 09:00 — 17:00 Uhr
Donnerstag 09:00 — 19:00 Uhr
Freitag 09:00 — 16:00 Uhr
Kontakt OF Bildungsburo

Berliner StralRe 77

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-3838
E-Mail: bildung@offenbach.de
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Sonstiges

Zielgruppe

Zielsetzung

Angebotsbeschreibung

Kooperation

Offnungszeiten

Kontakt

= Birgerinnen und Bulrger die sich ehrenamtlich
engagieren mochten

= Das Freiwilligenzentrum (FzOF) ist die zentrale
Anlaufstelle fur die Vermittlung freiwilligen
Engagements. Es leistet Unterstitzung zur
solidarischen und aktiven Gestaltung des
Zusammenlebens in Offenbach.

Information, Gewinnung und Beratung von Birgerinnen
und Birgern, die sich ehrenamtlich engagieren méchten.
Es besteht ein Arbeitskreis Freiwilligenmanagement, und
es werden Einsatzstellen fur ehrenamtlich tatige Menschen
akquiriert. Ferner wird ein moderierter Erfahrungsaus-
tausch fur Einrichtungen, Vereine und Institutionen
angeboten und die Zusammenarbeit mit und Ausbau von
diversen Projekten geférdert. Das Freiwilligenzentrum
vermittelt nur an Organisationen in Offenbach.

Stadt Offenbach,

Mittwoch und Freitag von 10:00 - 12:00 Uhr
Montag, Mittwoch und Donnerstag von 15:00 - 17:00 Uhr
Freitag von 10:00 - 12:00 Uhr

sowie nach telefonischer Vereinbarung

Jeden ersten Montag im Monat, 16:00 - 17:00 Uhr
bieten das Freiwilligenzentrum und das Referat Ehrenamt
der Stadt Offenbach eine gemeinsame Sprechstunde an.

Freiwilligenzentrum Offenbach e. V.
KaiserstralRe 44

63065 Offenbach

Tel.069/82 36 70 39

Fax: 069 /82 36 76 49

E-Mail: info@fzof.de

Internet: www.fzof.de
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10 Anhang
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10.1 Abkirzungsverzeichnis

abH

AGO

ALG I

AfaM

ARGE

AfA

BA

BaE

BBIiG

BBV

BFS

BG

BGJ

BIZ

BMFSFJ

BO

BvB

BvB-Reha

BWFP

EIBE

ausbildungsbegleitende Hilfen

Abendgymnasium Offenbach

Arbeitslosengeld I

Ausbildungsplatze fur alleinerziehende Miitter
Arbeitsgemeinschaft nach § 44b SGB |l

Agentur fur Arbeit

Bundesagentur fur Arbeit

Berufsausbildung in einer aulRerbetrieblichen Einrichtung
Berufsbildungsgesetz

Bildungsgéange zur Berufsvorbereitung (vorher BVJ)
Berufsfachschule

Berufliches Gymnasium

Berufsgrundbildungsjahr

Berufsinformationszentrum

Bundesministerium fir Frauen, Senioren, Familie und Jugend
Berufsorientierung

Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme
Behindertenspezifische Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme
Berufswahlfahrplan

Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt
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EQ Einstiegsqualifizierung

FOJ Freiwillig Okologisches Jahr
FOS Fachoberschule

FSJ Freiwilliges Soziales Jahr

GfW Gesellschaft fur Wirtschaftskunde e. V.
HH Hohere Handelsschule

HWK Handwerkskammer

HwO Handwerksordnung

B Internationaler Bund

IHK Industrie- und Handelskammer
JA:O Jugendagentur Offenbach

JMD Jugendmigrationsdienst
JUMINA Junge Menschen in Ausbildung
PMO Patenschaftsmodell Offenbach
VHS Volkshochschule
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10.2 Literaturverzeichnis

Es gibt eine Vielzahl von Literatur zu den Themen Berufsorientierung und Ubergang von der
Schule in den Beruf. Die folgende Zusammenstellung erhebt keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit.

Informationsbroschiiren

= Hesseninfo, Ausbildung und Beruf, Eine Information der Berufsberatung fiir Schiilerinnen
und Schuler von Haupt- und Realschulen, Bundesagentur fur Arbeit, Agentur fir Arbeit
Offenbach (Bezug: Agentur fur Arbeit Offenbach)

= Kriterienkatalog zur Ausbildungsreife, Nationaler Pakt fur Ausbildung und
Fachkraftenachwuchs in Deutschland, Bundesagentur fir Arbeit
http://www.arbeitsagentur.de/zentraler-Content/Veroeffentlichungen/Ausbildung/Nationaler-
Pakt-fuer-Ausbildung-und-Fachkraeftenachwuchs-Kriterienkatalog-zur-Ausbildungsreife.pdf

= 5vor 12, Zeit zum Bewerben, Magazin zum Ausbildungs- und Studienbeginn
http://www.zeit-zum-bewerben.de/

= ABS, AusbildungsBerufeSchlissel, Die regionale Einstiegshilfe in der Welt der beruflichen
Aus- und Weiterbildung, Ausgabe Offenbach und Landkreis

(Bezug: Agentur fur Arbeit Offenbach oder Industrie- und Handelskammer Offenbach)

= Erfolgreich bewerben. Hier steht, wie’s geht.

Informationen des Hessischen Wirtschaftsministeriums zum Berufsstart. 2007.
Hessisches Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr und Landesentwicklung
Kaiser-Friedrich-Ring 75

65185 Wiesbaden

Unterrichtsmaterialien und Methoden

= Arbeit und Arbeitswelt, Grundlagen — Chancen — Praxisbeispiele, Sekundarstufe 1; Otto
Mayr, Brigg Padagogikverlag (2009), 29,80 €; ISBN 978-3-87101-327-0

= Beruf und Berufsfindung, Ausbildung — Betriebspraktikum — Bewerbungstraining,
Sekundarstufe 1; Otto Mayr, Brigg Padagogikverlag (2008), 29,80 €;
ISBN 978-3-87101-277-8

= Das Betriebspraktikum, Vorbereitung — Durchfiihrung — Auswertung; Birkholz / Dinges /
Pusch, Persen Verlag (2008), 19,90 €; ISBN 978-3-8344-2490-7

= Praxishandbuch Curriculum fiir den Berufswahlunterricht, Betriebsnahe

Berufsorientierung und Berufsvorbereitung an der Hauptschule; Ebbers, llona, Wochenschau
Verlag (2009), 24,80 €; ISBN 978-3-89974436-1
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= Portfoliomappe Berufsfindung, Arbeitsmaterialien zur Selbsteinschatzung; Fritz, Sabine /
Ebner, Peter H., Verlag an der Ruhr (2008), 21,50 €; ISBN 978-3-8346-0409-5

= Wegweiser zur Berufswabhl, Ein Arbeitsbuch fur Jugendliche bei ihrer ersten Berufswabhl,
Schmid, Reinhard / Barmettler, Claire, W. Bertelsmann Verlag (2003), ca. 20 €,

ISBN 3-7639-3089-2

= Meine Berufswahl Arbeitsheft zur Berufsorientierung; Meier / Peters / Wolf, Schroedel
Verlag (2006) ca. 7 Euro, ISBN 978-3-507-46174-1

= Stark in ... Arbeit und Wirtschaft; Frank Eichhorn, Schroedel Verlag (2007);

Buch ca. 18 Euro, ISBN 978-3-507-46364-6; Arbeitsheft 1 ca. 5 Euro,
ISBN 978-3-507-46367-7 Arbeitsheft 2, ca. 5 Euro, ISBN 978-3-507-46368-4

Berufsbilder und Anforderungen

= Handbuch Berufswahl, Die wichtigsten Ausbildungsberufe und ihre Zukunft; Uwe Peter
Zimmer: Eichborn Verlag (2006), 19,90 €; ISBN 382185894X

= Berufsstart flir Hauptschuler, 50 Berufe, 50 Chancen; Selka / Bergmann; W. Bertelsmann
Verlag (2008), 9,90 €; ISBN 978-3-7639-3615-1

= Berufsstart fir Realschiler, 56 Berufe, 56 Chancen; Ostwald / Selka, W. Bertelsmann
Verlag (2008); 9,90 €, ISBN 978-3-7639-3616-8

= Berufsstart fir Abiturienten, 51 Berufe mit Zukunft; Selka / Bergmann, W. Bertelsmann
Verlag (2008); 9,90 €, ISBN 987-3-7639-3617-5

Einstellungstests

= Testtraining 2000 plus, Eignungs- und Einstellungstests erfolgreich bestehen; Hesse /
Schrader, Eichborn Verlag (2009); 22,95 €, ISDN 978-3-8218-5980-4

= Testtraining fir Ausbildungsplatzsuchende, Wie man Assessment Center und andere
Gruppenauswahlverfahren erfolgreich besteht; Hesse / Schrader, Eichhorn Verlag (2008)
12,95 Euro. ISBN 978-3-8218-5960-6

= Testtrainer fur Ausbildungsplatzsuchende; Joachim Keil, Goldmann Verlag (2003)
7,95 €, ISBN 978-3-442-16498-1
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10.3 Adressliste

Abendhaupt- und Abendrealschule Frankfurt
WillemerstraRe 10

60594 Frankfurt am Main

Telefon: 069 / 21230413

Telefax: 069 / 21240546

E-Mail: poststelle @abendhaupt-und-
abendrealschule.frankfurt.schulverwaltung.hessen.de

Internet: www.ahrs-frankfurt.de

Albert-Schweitzer-Schule

Waldstral3e 113

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2925

Telefax: 069 / 8065-3278

E-Mail: albert-schweitzer@ass.schulen-offenbach.de
Internet: www.albert-offenbach.de

August-Bebel-Schule
Richard-Wagner-Stral3e 45

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 838342-0

Telefax: 069 / 838342-42

E-Mail: verwaltung@august-bebel-schule.de
Internet: www.august-bebel-schule.de

Arbeitsagentur Offenbach

Team U 25 — Berufsberatung

Domstrale 68-72 (Haus B)

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 / 555111

E-Mail: offenbach.berufsberatung-u25@arbeitsagentur.de
Internet: www.arbeitsagentur.de

Arbeitskreis Schule-Wirtschaft Osthessen
Friedrichsring 4

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8600429-60

E-Mail: hortmueller@hessen-metall.de
Internet: www.schule-wirtschaft-osthessen.de
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Abendgymnasium fir Berufstatige

Staatlich anerkannte Schule in freier Tragerschaft
Brandsbornstral3e 11

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 837061

E-Mail: info@abendgymnasium-offenbach.de
Internet; www.abendgymnasium-offenbach.de

Berufsbildungszentrum des hessischen Handels GmbH
Westendstral3e 70

60325 Frankfurt am Main

Telefon: 069 / 74742201

Telefax: 069 / 74742300

E-Mail: info@bzffm.de

Internet; www.bzffm.de

Berufsinformationszentrum der Bundesagentur fur Arbeit (B1Z)
DomstralRe 72

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 82997442

Telefax: 069 / 82997795

E-Mail: offenbach@arbeitsagentur.de

Internet: www.arbeitsagentur.de

Bildungszentrum fur Wirtschaft und Wissenschaft
Rathenaustral3e 32

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 82364499

Bundesagentur fur Arbeit

Agentur fur Arbeit Offenbach, Arbeitsvermittiung
DomstralRe 68

63067 Offenbach am Main

Telefon: 01801 / 555111

Internet: www.arbeitsagentur.de

CGIL-Bildungswerk e. V.
Luisenstral3e 16

63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 66968748

Telefax: 069 / 66968750

E-Mail: info@caqil-bildungswerk.de
Internet: www.cqil-bildungswerk.de
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Evangelisches Dekanat
Ludo-Mayer-StralRe 1

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 86003941
Telefax: 069 / 80060797
E-Mail: anjaharzke@gmx.de
Internet: www.ev-kirche-of.de

Gemeinnutzige Offenbacher Ausbildungs- und Beschaftigungsgesellschaft mbH
(GOAB)

KaiserstralRe 66

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 9864880
Telefax: 069 / 862297
E-Mail: kontakt@goab.de

Internet: www.goab.de

Gesellschaft fur Wirtschaftskunde e. V. (GfW)
Bernardstralle 14

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 888150

Telefax: 069 / 817296

E-Mail: k.wendel@gfw-hu-of.de

Internet: www.faubgfw.de

Gewerblich-technische Schulen
Schlossgrabengasse 10

63065 Offenbach

Telefon: 069 / 8065-3000

Telefax: 069 / 8065-3015

E-Mail: verwaltung@qts-offenbach.de
Internet: www.gts-offenbach.de

Handwerkskammer Rhein-Main
Bockenheimer Landstral3e 21
60325 Frankfurt am Main
Telefon: 069 / 971720

Telefax: 069 /97172199

E-Mail: info@hwk-rhein-main.de
Internet: www.hwk-rhein-main.de
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INBAS GmbH — Projekt QUABB
Berliner Stral3e 100

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3257

E-Mail: Lehmann@Quabb.inbas.com
Internet: www.quabb.inbas.com

InBIT gGmbH
Schumannstraf3e 155

63069 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 83003230
Telefax: 069 / 83003268
E-Mail: sarah.ehrich@inbit.de
Internet: www.inbit.de

Industrie- und Handelskammer (IHK) Offenbach
Frankfurter Stral3e 90

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 82070

Telefax: 069 / 8207149

E-Mail: service@offenbach.ihk.de

Internet: www.offenbach.ihk.de

Initiative Arbeit im Bistum Mainz e. V. Gelbes Haus
Marienstral3e 36-38

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 247515820

Telefax: 069 / 247515824

E-Mail: gelbeshaus@initiativearbeit.com

Internet: www.initiativearbeit.com

Internationaler Bund (IB) Offenbach
Rowentastral3e 9

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 800791-198

Telefax: 069 / 800791-169

E-Mail: bz-offenbach@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de
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Jugendagentur Offenbach (JA:O) — MainArbeit GmbH
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-8100

E-Mail: mainarbeit@offenbach.de

Internet: www.offenbach.de

Jugendamt der Stadt Offenbach — KJK Sandgasse
Sandgasse 26

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-3973

E-Mail: joerg.meyer@jugendamt-of.de

Internet: www.offenbach.de

Jugendamt der Stadt Offenbach — Goldmarie
Berliner Stral3e 77

63068 Offenbach

Telefon: 069 / 80654359

E-Mail elviar.woehe @offenbach.de

Internet: www.offenbach.de

Jugendamt der Stadt Offenbach — Jugendcoach
Berliner Stral3e 77

63068 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 80654350

E-Mail manfred.rueber@offenbach.de

Internet: www.offenbach.de

Jugendmigrationsdienst

BleichstralRe 16

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 80904879

E-Mail: jimd-offenbach@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de

Kathe-Kollwitz-Schule
Buchhugelallee 90

63071 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-2945
Telefax: 069 / 8065-3299

E-Mail: kaethe @kks-offenbach.de
Internet: www.kks-offenbach.de
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Klinikum Offenbach
Starkenburgring 66

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 84054260

E-Mail: info@klinikum-offenbach.de
Internet:_ www.klinikum-offenbach.de

Kolping Bildungswerk

Lange StralRe 26

63011 Frankfurt am Main

Telefon: 069 / 29906-0

Telefax: 069 / 29906-100

E-Mail: info@kolpingwerk-limburg.de

Internet: www.kolpingbildungswerk-limburg.de

Kompetenzagentur Offenbach

Berliner Stral3e 220-224

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 244501456

Internet: www.offenbach.de
www.kompetenzagenturen.de

Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis Offenbach am Main
MarkwaldstralBe 11

63073 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 9894580

Telefax: 069 / 98945810

E-Mail: handwerk@kh-of.de

Internet: www.kh-offenbach.de

Leibnizschule

Brandsbornstral3e 11

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2135

Telefax: 069 / 8065-2745

E-Mail: leibnizschule@Is.schulen-offenbach.de
Internet: www.ls.schulen-offenbach.de

Lernwerkstatt Offenbach e. V.
Ludwigstral3e 68

63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 82378450
E-Mail: info@lew-0.de

Internet: www.lew-o.de
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MainArbeit GmbH, Jugendagentur Offenbach
Berliner Stral3e 190

63067 Offenbach am Main

Telefon: 069 - 8065-8423

E-Mail: mainarbeit-vermittlung-51@offenbach.de
Internet: www.offenbach.de

Marienschule der Ursulinen

AhornstralRe 33

63071 Offenbach

Telefon: 069 / 851081

Telefax: 069 / 855068

E-Mail: verwaltung@marienschule-offenbach.de
Internet: www.marienschule-offenbach.de

Robert-Gustav-Hufnagel-Schule
Starkenburgring 66

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8405-3919

E-Mail: mta-schule@klinikum-offenbach.de
Internet: www.klinikum-offenbach.de

Rudolf-Koch-Schule

SchloRstral3e 50

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2235

Telefax: 069 / 8065-3096

E-Mail: poststelle@rks.offenbach.schulverwaltung.hessen.de

Internet; www.rudolf-koch-schule.de

Schulungszentrum Hartnack-Schule
Berliner Stral3e 2

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 800755-0

Telefax: 069 / 80075511

E-Mail: info@hartnack.de

Internet: www.hartnack.de

Selbstlernzentrum Offenbach (SLZ)
Berliner Stral3e 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 80904920

Telefax: 069 / 80075511

E-Mail: kontakt@selbstlernzentrum-of.de
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startHAUS GmbH
Innovative Padagogik
PirazzistralRe 15

63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8237862-0
Telefax: 069 / 8237862-20
E-Mail: info@starthaus.org
Internet: www.starthaus.org

Start-Projekt der Stadt Offenbach
Berliner Stral3e 77

63065 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-4360

Telefax: 069 / 8065-4369

E-Mail: frank.schobes@offenbach.de
Internet: www.offenbach.de

Technisch-wirtschaftliches Bildungsinstitut (TWBI)

Obere Grenzstralle 72
63069 Offenbach am Main
Telefon:; 069 / 85003832

Theodor-Heuss-Schule

Buchhtigelallee 86

63071 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8065-2435

Telefax: 069 / 8065-3192

E-Mail: ths@verw.ths.schulen-offenbach.de

Internet: www.ths.schulen-offenbach.de

TUV Rheinland Akademie GmbH
KaiserstralRe 66

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 80108757

Telefax: 069 / 80108759

USS GmbH

Goethering 54

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 80104682
Telefax: 069 / 80101980
E-Mail: info.of@uss.de
Internet: www.uss.de
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Verband der Metall- und Elektrounternehmen Hessen e. V.
Bezirksgruppe Offenbach - Hanau

Friedrichsring 4

63069 Offenbach am Main

Telefon: 069 / 8600429-0

Telefax: 069 / 8600429-18

VHS Volkshochschule Offenbach
Berliner Stral’e 77

63065 Offenbach am Main
Telefon: 069 / 8065-3141

Telefax: 069 / 8065-3144

E-Mail: vhis@offenbach.de

10.4 Niutzliche Internetadressen

Es gibt eine Vielzahl von Internetseiten zum Themenkomplex Berufswahl und Orientierung. Der
Auswahl liegt keine qualitative Bewertung zugrunde und sie erhebt keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit.

Internetseiten fur Jugendliche

www.berufenet.de
www.bbm24.de
www.azubitage.de/jobs
www.boyng.de/
www.formyourself.de/
www.qirls-day.de
www.neue-wege-fuer-jungs.de
www.jugend-und-ausbildung.de/
www.planet-beruf.de/
www.dgb-jugend.de/
www.praktikant24.de/
www.praktikum-im-handwerk.de/
www.mixopolis.de/
www.ausbildungplus.de
www.berufskunde.com/

Regionale Ausbildungsstellen

www.fr-online.de/anzeigenmarkt/stellenmarkt/stellenangebote/
www.hwk-rhein-main.de/
www.jumpforward.de/Staedte/index-A/
www.lehrstellen-im-handwerk.de/
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www.meine-lehrstelle.info/
www.meinestadt.de/offenbach-am-main/lehrstellen/
www.rheinmain.stellenanzeigen.de/asp/bewerber/jkarriere.asp/
www.rhein-main-klick.de/

Berufsinteressentests

Hier finden Sie eine Auswahl an Berufsinteressenstests. Die Liste kann stetig erweitert werden.
Wir nehmen keine Bewertung dieser Tests vor. Sie sind lediglich eine Auswahl der auf dem
Markt vorhandenen Angebote.

www.berufetest.de/

www.boyng.de/

www.testedich.de/

www.allianz.de/loesungen_fuer_ihre lebenslage/perspektiven_tests/index.html
http://www.unicum.de/beruf/jobtest/test info.php
http://www.ruhr-uni-bochum.de/borakel/mein-berufsweg.htm

Internetseite fur Multiplikatoren

www.arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de/jobboerse
www.arbeitsagentur.de/offenbach
www.ba-bestellservice.de
www.bibb.de/
www.bildung-offenbach.de
www.handwerksausbildung.de/
www.olov.inbas.com/
www.ihk-offenbach.de
www.wj-offenbach.de
www.good-practice.de

Unterrichtsmaterial

www.berufswahlpass.de
www.focus.de
www.qirls-day.de
www.neue-wege-fuer-jungs.de
www.joblab.de/
www.kompetenznachweis.de
www.dgb-jugend.de/
www.tecnopedia.de
www.jugend-und-bildung.de
www.berufskunde.com
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