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Assistenz seit 40 Jahren

WIR SIND FUR SIE DA!

Die Stiftung LEBENSRAUME bietet Menschen mit psychischen Handicaps
praktische Hilfen bei der Tagesgestaltung, alltagsbegleitende Betreuungs-
und Wohnangebote und vieles mehr.

Erfahren Sie mehr unter
www.lebsite.de!

Stiftung LEBENSRAUME Offenbach am Main

Seit 40 Jahren fordern und assistieren wir Menschen mit psychischen Erkrankungen
und Behinderungen in Stadt und Kreis Offenbach!

LudwigstraBe 4 63067 Offenbach T 069838316 -0 info@lebmail.de www.lebsite.de
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Liebe Leserinnen und Leser,

2020 war fiir uns alle ein herausforderndes Jahr. Immer noch miissen wir
unsere privaten Kontakte stark einschranken, um die Verbreitung des Coro-
navirus’ einzudammen. Besonders dltere Menschen und Personen mit Vor-
erkrankungen sind in Sorge um ihre Gesundheit und leiden oft unter Ein-
samkeit und sozialer Isolation. Wir hoffen sehr, dass wir mit den Ende 2020
begonnenen Impfungen nach und nach unser altes Leben zuriickbekom-
men und unsere Familien und Freunde wieder unbeschwert treffen kénnen.

Die Corona-Pandemie und die damit verbundenen Einschrankungen
und MalBnahmen haben viele Planungen zunichtegemacht, Treffen und
Veranstaltungen konnten nicht wie gewohnt stattfinden. Das betraf und
betrifft auch die ehrenamtliche Arbeit und damit auch die Arbeit des Be-
hindertenbeirats. Daher bedanke ich mich als Oberbiirgermeister an die-
ser Stelle besonders bei den Mitgliedern des Behindertenbeirats, die sich
ehrenamtlich in ihrer Freizeit engagieren und sich fiir mehr Teilhabe an
der Gesellschaft einsetzen! Sie sind sowohl wichtige Ansprechpartner fiir
Menschen mit Behinderung als auch den politisch Verantwortlichen wert-
volle Ideengeber und Berater.

Der Behindertenbeirat der Stadt Offenbach wurde 2014 von der Stadt-
verordnetenversammlung zur Umsetzung der Ziele der UN-Behinderten-
rechtskonvention und des Hessischen Gesetzes lber die Gleichstellung
von Menschen mit Behinderung eingerichtet. Er hat die Aufgabe, die
Selbstbestimmung und Eigenstandigkeit von Menschen mit Behinderung
zur Verwirklichung der gleichberechtigten und selbstbestimmten Teilhabe
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am Leben in der Gesellschaft zu fordern. Im Behindertenbeirat engagieren
sich Menschen ehrenamtlich, parteipolitisch neutral und liberkonfessio-
nell fir die Interessen und Anliegen von Personen mit Behinderung und
fiir die Gestaltung Offenbachs hin zu einer inklusiven Gesellschaft.

Offenbach ist eine wachsende Stadt und verdndert sich auch baulich.
Es entstehen neue Wohngebiete, Schulen werden erweitert, Straflen und
Wege neu angelegt. Sowohl wahrend der Bauphasen als auch bei der
Neugestaltung missen wir dabei auf Barrierefreiheit und eine behinder-
tengerechte Gestaltung achten. Dabei sind der Behindertenbeirat, aber
vor allem auch Betroffene selbst wichtige Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner fiir die Verwaltung. Scheuen Sie sich nicht, uns auf Hin-
dernisse aufmerksam zu machen. Die Kontaktdaten finden Sie liber dem
Artikel von Andreas Winkel zum Hafen Offenbach.

In diesem Jahr finden wieder Kommunalwahlen statt, die Offenbache-
rinnen und Offenbacher wéahlen die Stadtverordneten, die in den kom-
menden funf Jahren ihre Interessen vertreten. Hierzu informieren wir auf
der Homepage der Stadt Offenbach unter www.offenbach.de/barrierefrei/
leichte-sprache auch in Leichter Sprache. Auch zu vielen anderen Themen,
wie zur Arbeit der Stadtverwaltung, zur Kommunalpolitik, zur Arbeit des
kommunalen Beauftragten flr die Belange von Menschen mit Behinde-
rungen, und zu aktuellen Themen wie zum Coronavirus finden sich auf
unseren Internetseiten Informationen in Leichter Sprache.

Diese Broschiire informiert Sie umfassend (iber die Arbeit des Behin-
dertenbeirats. AuRerdem finden Sie die Adressen wichtiger Anlaufstellen,
und es werden aktuelle Projekte einiger Mitglieder des Behindertenbei-
rats vorgestellt. Ich bin mir sicher, dass das Heft fir viele Offenbacherin-
nen und Offenbacher interessant und hilfreich ist.

Herzliche GriRe

/.

r. Felixichwenke
Oberbirgermeister

& Behindertenbeirat
& der Stadt Offenbach
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Liebe Leserinnen und Leser,

die Forderung der Teilhabe von Menschen mit und ohne Behinderungen
ist der Stadt Offenbach ein besonderes Anliegen. Als Ansprechpartner
fir die Menschen und als Berater der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Stadtverwaltung setzt sich der Behindertenbeirat unermudlich fir die
Verwirklichung der gleichberechtigten sowie selbstbestimmten Teilhabe
von Menschen mit Behinderungen ein. Gerade in schwierigen Zeiten wie
der Corona-Pandemie kommt der Netzwerkarbeit des Behindertenbeira-
tes, insbesondere bei der Ubermittlung von Informationen und Auskiinf-
ten sowie der Arbeit der Behindertenhilfe, eine besondere Bedeutung zu.

Als Sozialdezernentin begriiRe ich jede MalRnahme, die Informatio-
nen fur alle Menschen besser zuganglich macht, wie beispielsweise durch
Leichte Sprache oder digitale Kommunikationsangebote insbesondere zu
Zeiten der Corona-Pandemie. Das fordert die Teilhabechancen von Men-
schen mit Behinderungen und leistet einen wertvollen Beitrag zur Inklu-
sion. Neben der Leichten Sprache ist dieses Jahr das Thema Demenz ein
Schwerpunkt dieser Broschiire. Demenz ist eine Krankheit, die individuell
unterschiedlich verlduft. Uberwiegend schreitet sie nur langsam voran
und gibt den betroffenen Menschen noch lange Zeit die Moglichkeit, ak-
tiv am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. Mir ist besonders wichtig,
dass Menschen mit Demenz in der Mitte unserer Gesellschaft bleiben und
ihre Angehdorigen die Moglichkeit haben, Entlastung zu erhalten. Auf den
nachsten Seiten bekommen Sie wertvolle Informationen zu diesem The-
ma Demenz. Sie erhalten angesichts der Corona-Pandemie in dieser Aus-
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gabe auch Hinweise zum Infektionsschutz durch Hygienekonzepte und zu
Lotsen, die lhnen bei der Beantragung von Corona-Hilfen helfen.

Wahrend die Broschiire in den letzten Jahren insbesondere lber Hil-
fen im Alltag sowie aus der Arbeit des Behindertenbeirates berichtet hat,
finden Sie anlasslich der Amtsiibernahme des neuen kommunalen Be-
auftragten fir die Belange von Menschen mit Behinderungen, Dominik
Schuster, die neue Rubrik ,,Aus der Arbeit des kommunalen Beauftragten
fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen®,

Die gute Zusammenarbeit des Beauftragten mit dem Behindertenbei-
rat ist flr den Inklusions- und Teilhabeprozess in der Stadt Offenbach von
besonderer Bedeutung.

Weiterhin bietet die Broschiire wie gewohnt alle nétigen Informatio-
nen und viele praktische Hinweise zu Themen und Beratungsangeboten
und -stellen fir Menschen mit Behinderungen in unserer Stadt.

Mein Dank gilt besonders den Mitgliedern des Behindertenbeirates,
die sich inihrer Freizeit ehrenamtlich fiir eine selbstbestimmte und gleich-
berechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderungen in der Gesell-
schaft stark machen. Sie sind eine wichtige Stiitze des Inklusionsprozesses
in Offenbach sowie wichtige Ansprechpartner/-innen fir alle Birgerinnen
und Biirger zu allen Fragen rund um die Teilhabe. Fir die vertrauensvolle
Zusammenarbeit mochte ich mich bedanken und sichere Ihnen weiterhin
meine Unterstlitzung zu.

lhre
Sabine GrofR3
Sozialdezernentin Stadt Offenbach

& Behindertenbeirat
& der Stadt Offenbach
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Liebe Leserinnen und Leser,

Inklusion bedeutet flir mich, dass Menschen mit Behinderungen ihr Le-
ben nicht mehr an vorhandene Strukturen anpassen missen. Vielmehr
ist die Gesellschaft dazu aufgerufen, Strukturen zu schaffen, die es jedem
Menschen — mit und ohne Behinderung — ermdoglichen, von Anfang an ein
wertvoller Teil unserer Gesellschaft zu sein.

Erlauben Sie mir, dass ich mich vorstelle: Mein Name ist Dominik
Schuster, und im Oktober vergangenen Jahres habe ich das Amt des kom-
munalen Beauftragten fir die Belange von Menschen mit Behinderungen
von Claudia Steiner Glbernommen, die es zwolf Jahre lang auslibte.

Vor meinem Wechsel zur Stadt Offenbach war ich als Referent fiir
Grundsatzfragen und politischer Interessenvertreter flr einen bundesweit
agierenden Dachverband im Bereich der Sozialwirtschaft tatig. Bereits
dort habe ich mich mit Fragen zur Teilhabe von Menschen mit Behinde-
rungen sowie den entsprechenden Gesetzgebungsverfahren beschiftigt.
Meine Arbeit jetzt schlief$t quasi nahtlos an. Auch in Offenbach gilt es, die
Interessen und Bedirfnisse von Menschen mit Behinderungen in die Poli-
tik und Verwaltung hineinzutragen, das Bewusstsein fiir deren Belange zu
scharfen und Impulse zu setzen.

Ich mdchte den Dialog zwischen Kommunalpolitik, Betroffenen und al-
len anderen Akteuren fordern und die Barrieren im Kopf durch gegenseiti-
ges Verstehen ersetzen, denn Inklusion beginnt fiir alle im Kopf — nicht nur
bei den Betroffenen selbst. Daher mdchte ich auch dazu beizutragen, allen
Blrgerinnen und Biirgern in Offenbach, ob mit und ohne Behinderung,

Behindertenbeirat &
der Stadt Offenbach &

GruRworte

eine selbstbestimmte Lebensflihrung und gleichberechtigte Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu ermdoglichen.

Dabei berate ich den Behindertenbeirat, die Kommunalpolitik und die
Stadtverwaltung und achte darauf, dass die Stadt ihrer Verantwortung
gerecht wird, fur gleichberechtigte Lebensbedingungen von Menschen
mit Behinderungen in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens zu
sorgen. Daflir werde ich bei allen Beschliissen der Stadtverordnetenver-
sammlung und sonstigen wichtigen Vorhaben beteiligt, die die Belange
von Menschen mit Behinderungen berihren.

Zudem wirke ich auf die Umsetzung des Kommunalen Aktionsplans
Inklusion (KAI) und dessen Fortschreibung hin. Dabei vertrete ich die In-
teressen der rund 12.000 Menschen mit Behinderungen, die in Offenbach
leben, in Fachgremien, unter anderem im Bereich des kommunalen Bau-
und Verkehrswesens und stehe in engem Austausch mit den Akteurinnen
und Akteuren, die sich fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen
einsetzen.

Ich wiinsche mir, dass Offenbach zu einer Stadt mit gelebter Inklusion
wird — einer Stadt fur Alle.

Beste Griille

Dominik Schuster

Kommunaler Beauftragter fiir die Belange von

Menschen mit Behinderungen der Stadt Offenbach am Main

Weil sich bei uns die ganze Welt trifft. .

Mobilitat & Zukunft
fur eine dynamische Region.

L%

Wir setzen uns daflr ein, dass die Menschen in unserer Region
bestens miteinander verbunden sind.

& Behindertenbeirat

& der Stadt Offenbach
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Liebe Leserinnen und Leser,

2020 mussten viele Aktivitdten Corona-bedingt unterlassen werden. Der
Kontakt zu anderen Menschen stellte sich als Risiko dar, das es zu vermei-
den galt. Kontaktreduzierung bis hin zum Lockdown war angesagt und wirk-
te sich auch zwangsldufig auf die Aktivitdten des Behindertenbeirates aus.

Drei geplante Sitzungen des Behindertenbeirates mussten 2020 aus-
fallen, da keine genligend groRen Raumlichkeiten verfligbar waren, um
fir die erwarteten Besucher den Corona-Vorgaben entsprechend ausrei-
chend Abstand zu gewahrleisten. Irgendwie wirkt die ganze Bedrohungs-
lage surreal. Das Virus ist nicht wahrnehmbar und etliche Menschen be-
zweifeln seine Existenz.

Gerade in Offenbach zeigen die Inzidenzzahlen und die stark belegten
Intensivbetten in Kliniken sowie dem Virus angelasteten Todeszahlen, dass
an dessen Existenz nicht zu zweifeln ist.

Da das Virus den Menschen als Wirt benotigt, um sich zu vermeh-
ren, ist neben dem Tragen einer Atemschutzmaske, dem haufigen Han-
dewaschen, dem Einhalten von ausreichend Abstand, also die Kontakt-
vermeidung zu anderen Menschen ein geeignetes Mittel, ihm wirksam
zu begegnen. Die SchlieBung von Geschaften, Restaurants pp. bis hin zur
nachtlichen Ausgangssperre waren zusatzliche MaRnahmen, um eine Sen-
kung der Infektions- und Todesfallzahlen zu erreichen.

Auch durften in Alten- und Pflegeheimen fiir bestimmte Zeitrdume
Senioren nicht mehr besucht werden. Diese Restriktion fihrte zu einer
erhohten Sterberate (man schéatzt sie auf 20 %) in diesen Einrichtungen.
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Menschen brauchen den Kontakt zu anderen Menschen. Der zwi-
schenmenschliche Austausch ist wichtig. Egal ob der Mensch behindert
oder nicht behindert, gesund oder krank ist!

Die Bedrohung unserer Gesundheit und unseres Lebens durch das Vi-
rus relativiert alles!

Dinge, die uns vorher wichtig waren oder als selbstverstandlich ange-
sehen wurden, kénnen plotzlich nicht mehr so selbstverstandlich ausge-
flihrt werden. Unser Aktivitatsradius wird auf die Durchfiihrung von nur
noch notwendigen Handlungen reduziert. Viele Dinge werden auf einmal
nicht mehr als so wichtig angesehen, und es fallt auch merkwiirdigerweise
bei manchen Sachen nicht mehr schwer, darauf zu verzichten.

Es entsteht Angst, irgendwann selbst infiziert zu werden und das verur-
sacht ein Gefiihl von Hilflosigkeit und Demut.

Man hofft, dass man selbst nicht betroffen sein wird. Die Einteilung der
berufstatigen Menschen in ,systemrelevant” oder nicht entscheidet auf
einmal dariiber, ob die Kinder in den Kindergarten gehen dirfen.

Trotz allem, Resignation ist keine Option! Mit den nétigen SchutzmaR-
nahmen werden wir in unserer guten Sache fir andere Menschen weiter-
machen. Das lassen wir uns nicht nehmen!

Hiervon zeugt u. a. die Durchfiihrung der Staffel 2 in 2020 fiir den Kom-
munalen Aktionsplan Inklusion. Der Abbau von Barrieren fiir behinderte
Menschen in Offenbach liegt uns am Herzen und wird weiter betrieben
werden, ob mit oder ohne Corona!

Das menschliche Miteinander geht vor. Wir werden die Hoffnung auf
Beseitigung der Virusbedrohung nicht verlieren und unseren Optimismus
behalten!

lhr
Rainer Marx
Vorsitzender

Kontakt:

Behindertenbeirat der Stadt Offenbach

postalisch: Rathaus, Berliner StraBe 100, 63065 Offenbach
E-Mail: rainer.marx@behindertenbeirat-offenbach.de

& Behindertenbeirat
& der Stadt Offenbach
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Kommunaler Aktionsplan Inklusion (KAI)
der Stadt Offenbach am Main

Stand der Umsetzung im Jahr 2020

Die Umsetzung des Kommunalen Aktionsplans
Inklusion (KAI) der Stadt Offenbach begann im
Jahr 2019 mit der Umsetzung von MalRnahmen
in einer ersten Staffel. Im Jahr 2020 wurde die

Kommunaler
Aktionsplan Inklusion

Bedarfe, Angebote und Planungen
fiir Menschen mit Behinderungen
in der Stadt Offenbach am Main

Umsetzung weiter vorangetrieben, wenn auch

aufgrund der Corona-Pandemie langsamer als : h:.%::'?_'
geplant. Mit Beginn der Staffel 2 konnten nach _:;-_: . 91"-':._-,:._:'_{#
der Sommerpause die sechs thematischen Ar- i
beitsgruppen, die seinerzeit den 115 MaRnah-

men umfassenden Katalog fiir den Aktionsplan T rmniirge: R

definiert hatten, reaktiviert werden.

Der Auftrag lautete zum einen, die Aktualitat der bislang nicht in der
Umsetzung befindlichen MaRnahmen des KAl sowie deren Uberschnei-
dung mit den MaRnahmen der Bedarfserhebung fiir dltere Menschen mit
Behinderung zu tberprifen und zu prazisieren. Des Weiteren sollten drei
bis flinf MaBnahmen aus jedem der sechs Handlungsfelder ausgewahlit
und priorisiert werden, damit die Umsetzung weiterer MalRnahmen in der
zweiten Staffel beginnen kann. Leider kam die gewiinschte breite Betei-
ligung durch Mitglieder der Arbeitsgruppen an diesem Verfahrensschritt
der zweiten Staffel nicht zustande. Dennoch haben die kleineren Gruppen
engagiert den Arbeitsauftrag der Staffel 2 umgesetzt.

Derzeit werden die Ergebnisse zusammengetragen und ausgewertet.
Auf den ersten Blick Idsst sich sagen, dass die zur weiteren Umsetzung
vorgeschlagenen MalRnahmen der zweiten Staffel haufig auf eine breite
Unterstiitzerfront angewiesen sein werden. Das bedeutet, in erster Linie
ist nicht immer die Stadtverwaltung der entscheidende Akteur. Stattdes-
sen koénnen vor allem gesellschaftliche Krafte wie Organisationen, Ver-
bande und privatwirtschaftliche Unternehmen die Richtung und den Takt
vorgeben, vor allem, wenn sie am , langeren Hebel” sitzen und ohne ihre
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Mitwirkung am Ende faktisch Gberhaupt keine Umsetzung méglich wird.

Damit kristallisiert sich das heraus, was bereits im Vorwort des Akti-
onsplans erklart wurde: ,Die Verwirklichung des inklusiven Gedankens
ist daher sowohl eine alltidgliche Anforderung an alle lenkenden und han-
delnden Personen in unserer Stadt als auch eine Querschnittsaufgabe fiir
alle Teile der Gesellschaft.”

Derzeit wird von der Stadtverwaltung ein umfassender Bericht zum
Stand der Umsetzung des Aktionsplans im Jahr 2020 (Inklusionsbericht
2020) erstellt. Mit seiner Fertigstellung wird noch im ersten Halbjahr 2021
gerechnet. Er wird Grundlage sein fiir die weitere Arbeit der Stadtverwal-
tung an der Umsetzung des Aktionsplans.

An dieser Stelle méchten wir den an der Umsetzung aktiv Beteiligten
fiir ihre engagierte Mitarbeit danken und hoffen, dass sie weiter tatkréftig
die Verwirklichung des Kommunalen Aktionsplans Inklusion unterstiitzen.

Ralf Theisen und Heidi Weinrich, Sozialamt der Stadt Offenbach

Hinweis:

Der zusammenfassende Gesamtbericht der KAI-Planungsgruppe zur Um-
setzung der Staffel 2 des Kommunalen Aktionsplans Inklusion (KAI) fiir
Offenbach wird nach seiner Fertigstellung auf der Stadthomepage unter
www.offenbach.de/behindertenbeirat eingestellt werden.

DEUTSCHLAND

%» MEDIQ

Unsere Versorgungsbereiche: F
* Sonderbau @

* Brustprothetik {

* Sanitatshaus
* Reha-Technik

* Orthopadie-Technik « Homecare

Hierzu beraten wir Sie auch gerne zu Hause.

& Behindertenbeirat
& der Stadt Offenbach
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tBerufliche Perspektiven erdffnen
Junge Menschen mit Férderbedarf auf ihrem Weg von der Schule in den Beruf
zu begleiten, ihre Personlichkeitsentwicklung zu férdern und ihnen den Einstieg
ins Arbeitsleben zu ermoglichen — das ist Ziel und Aufgabe des bbw Siidhessen
(bbw) in Karben bei Frankfurt. Unter dem Dach des bbw befinden sich das , be-
rufsbildungswerk” mit Ausbildungs- und Berufsvorbereitungsangeboten, der
Jugendhilfebereich ,weltraume” und die ,neue akademie” mit Dienstleistungen

fiir Betriebe im Themenfeld Inklusion.

Mit modernen Ausbildungsbereichen und vielen Betriebskontakten hat das , be-
rufsbildungswerk” ideale Ausgangsbedingungen fiir eine arbeitsmarktgerechte
Ausbildung. ,Wir wissen: Jeder junge Mensch ist einzigartig, nicht alle haben die-
selben Voraussetzungen. Deshalb gibt es im bbw Siidhessen eine breite Palette
an Foérderangeboten, die wir individuell ausrichten”, sagt bbw-Geschaftsfihrer
Torsten Denker. Besonders angesprochen sind junge Menschen mit Lernbehinde-
rung, psychischer Erkrankung, sozialer Benachteiligung und junge Menschen aus
dem Autismus-Spektrum. ,,Bei uns kdnnen sie echte Perspektiven entwickeln.”

P
Entfalte Deine .bbw
° Siidhessen
Perspektiven

Wir im bbw Siidhessen bieten jungen Menschen
mit Lernbehinderung, psychischer Erkrankung

und Autismus s E

¢ Berufsvorbereitung und Erstausbildung
in mehr als 30 zukunftsorientierten Berufen
mit Abschlussprifung vor IHK und HWK
¢ Praktika und verzahnte Ausbildung
mit Wirtschaftsbetrieben
¢ Betreutes Wohnen & Freizeitpadagogik

Berufsbildungswerk Stidhessen gGmbH

Am Heroldsrain1 ® 61184 Karben

14 Behindertenbeirat &
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... des kommunalen Beauftragten
fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen

Leichte Sprache

Barrierefreiheit bedeutet nicht nur Rampen und
breitere Tiren fiir Rollstuhlfahrer, Brailleschrift
und Bodenleitsysteme fiir blinde Menschen und
Gebardensprache fiir Gehorlose. Wer (noch)
nicht gut oder nicht mehr gut lesen kann, ist zur
Informationsgewinnung auf Leichte Sprache angewiesen.

Leichte Sprache eroffnet Zugang zu Informationen und Kommunikati-
on und ist eine wichtige Voraussetzung, damit Menschen mit geistiger Be-
hinderung, Menschen mit einer Demenzerkrankung oder zugewanderte
Menschen am gesellschaftlichen und politischen Leben teilhaben kénnen.

Leichte Sprache ist ein Sprachkonzept, das die deutsche Sprache sehr
vereinfacht, damit auch Menschen, die aufgrund einer Leseeinschran-
kung keinen Zugang zur Standardsprache haben, Texte lesen und verste-
hen kénnen. Die sprachliche Vereinfachung geht mit einer Bebilderung
der Texte einher, die das Lesen erleichtert. Texte in Leichter Sprache sind
durch das easy-to-read-Logo! (siehe Grafik auf dieser Seite) kenntlich ge-
macht und zeichnen sich zudem durch Regeln, wie etwa die Nutzung von
kurzen Hauptsatzen und die Verwendung einfacher Worter, aus.

Durch die Bereitstellung von Informationen in Leichter Sprache wer-
den kommunikative Barrieren Gberwunden. Zudem helfen Texte in leich-
ter Sprache beim Einstieg in die deutsche Sprache.

Informationen liber Hilfsangebote und Rechte

Texte in Leichter Sprache stellen immer nur ein zusatzliches Angebot dar.
Jedoch sind 6ffentliche Trager nach § 11 Behindertengleichstellungsgesetz
(BGG) dazu angehalten, Informationen vermehrt in Leichter Sprache be-
reitzustellen.

1 © European Easy-to-Read Logo: Inclusion Europe. More information at https://www.
inclusion-europe.eu/easy-to-read/
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Das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS) hat mit der Texte in Leichter Sprache haben zum Beispiel:
Website einfach-teilhaben.de einen Wegweiser in Leichter Sprache fiir .
Menschen mit Behinderungen eingerichtet, der sie Uber Hilfsangebote - kurze Satze,
und ihre Rechte informiert. - einfache Wérter,
Die Stadt Offenbach stellt auf ihrer Webseite Informationen in Leichter
Sprache zur Verfligung, die Uber das Icon ,Leichte Sprache’ im Kopfbereich - Bilder.

jeder stadtischen Internetseite verlinkt und Gber den direkten Link www.

offenbach.de/leichte-sprache aufrufbar sind. Sie veroffentlicht darlber

hinaus zu ausgewiesenen Themen Informationsbroschiiren in Leichter Priifen der Leichten Sprache

Sprache. Lebenshilfe
Dominik Schuster, Kommunaler Beauftragter Prifer lesen Texte in Leichter Sprache.

fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen

Priifen gehort zur Leichten Sprache.

Prifer sind Menschen mit Lern-Schwierigkeiten.

Flr diese Menschen ist der Text geschrieben.
Kontakt:

Stadt Offenbach Zum Beispiel:
Berliner Str. 60, 63065 Offenbach am Main
E-Mail: dominik.schuster@offenbach.de

www.offenbach.de Sie kdnnen am besten sagen:

Menschen mit geistiger Behinderung.

Dieser Text ist leicht.

Fiir wen ist Leichte Sprache gedacht? .

Leichte Sprache

Leichte Sprache hilft vielen Menschen ' "

Was ist Leichte Sprache beim Verstehen.

Leichte Sprache ist leichter zu lesen. Zum Beispiel:

Leichte Sprache ist ein Sprach-Konzept. - Menschen mit geistiger Behinderung,
Das bedeutet: - Menschen mit Lern-Schwierigkeiten,
Fir Leichte Sprache gibt es Regeln. - Menschen, die gerade Deutsch lernen.

1 6 Behindertenbeirat & & Behindertenbeirat 1 7
der Stadt Offenbach & & der Stadt Offenbach
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Neue Broschiire erklart die
Kommunalwahl in Leichter
Sprache

IrfaTralioren m u
Fomumeral- Watd 20
in Lisichber Spencha

Anldsslich der Wahlen zur Stadtverordne-
tenversammlung sowie zum Auslanderbei-

rat am Sonntag, 14. Marz 2021, erscheint

erstmals die Broschiire ,Informationen zur Kommunal-Wahl 2021 in
Leichter Sprache.” Auf 35 Seiten werden darin grundlegende Informati-
onen zur Kommunalwahl 2021 in leicht verstandlicher Form dargestelit,
zum Beispiel die Aufgaben der Stadtverordnetenversammlung und des
Ausldanderbeirats, wer stimmberechtigt ist und wie genau im Wahllokal
oder per Briefwahl gewadhlt wird.

Die Broschiire richtet sich an Menschen mit geistigen Behinderungen,
die nicht (mehr) gut lesen kénnen, und zugewanderte Menschen, die die
deutsche Sprache noch lernen. Fiir Dominik Schuster, den kommunalen
Beauftragten fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen, und WIR-
Koordinatorin Pia Tassler aus dem Referat fiir Integration Offenbach war

Fore g e wreters S e i S

- =Ty =
— B e e e e e e e S Javhe

e e

.- ' J- I-J J-J- I.J L
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bei der Erstellung maligeblich, dass politische und gesellschaftliche Teil-
habe allen Birgerinnen und Biirgern gleichberechtigt moglich sein muss.
»,Besonders haufig wird Menschen mit Behinderungen der Zugang zur
selbstbestimmten Lebensfiihrung sowie gesellschaftlichen Teilhabe durch
Barrieren erschwert. Dies umfasst nicht nur physische, sondern auch Barri-
eren im kommunikativen Bereich, erklart Schuster. Tassler erganzt: , Selbst
mit Deutsch als Muttersprache sind Begriffe wie ,panaschieren” und , ku-
mulieren” nicht unbedingt selbsterklarend. Fiir Menschen, die mit einer
anderen Sprache aufgewachsen sind, stellt die Nachvollziehbarkeit dieser
Prozesse eine noch gréRere Herausforderung dar.”

Mit diesem Angebot in Leichter Sprache wird die Kommunalwahl ein-
fach erklart. Denn Leichte Sprache vereinfacht die deutsche Sprache, da-
mit auch Menschen, die keinen Zugang zur Standardsprache haben, Texte
lesen und verstehen kdnnen. Die sprachliche Vereinfachung geht mit einer
Bebilderung der Texte einher, die das Lesen erleichtert.

»,Offenbacherinnen und Offenbacher entscheiden Ulber die Wahlen

mit, was in ihrer Stadt passiert. Es geht
um ein essenzielles, demokratisches
Gut, zu dem jeder Zugang haben soll-
te. Die Broschure hilft, kommunikative
Hlrden aus dem Weg zu raumen”, so
die zustdndige Stadtratin fiir Soziales,
Sabine GroR.

Die Stadt Offenbach erweitert mit
der Broschiire ihr barrierefreies In-
formationsangebot. Die Broschiire ist
kostenlos erhaltlich im Rathaus, Stadt-
haus und der VHS sowie als PDF he-
runterladbar unter www.offenbach.
de/inklusion und www.offenbach.de/
integration und wird im Bereich Leich-
te Sprache auf dem stadtischen Inter-
netportal aufbereitet.

© Stadt Offenbach

Frankfurter Strafle 35
63065 Offenbach
Montag - Samstag
8:00 - 19:00 Uhr
069-81 36 85/ 069-80 90 45-0
www.shop.apo-zum-loewen.de
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Die WEG-Reform

Recht auf Barrierefreiheit
fir Wohnungseigentiimer und Mieter

Am 1.12.2020 ist die WEG-Reform in Kraft getreten. Das Wohnungsei-
gentumsgesetz (WEG) aus dem Jahr 1951 ist in wesentlichen Teilen mo-
dernisiert worden.

Das ,Gesetz zur Forderung der Elektromobilitat und zur Modernisie-
rung des Wohnungseigentumsgesetzes und zur Anderung von kosten- und
grundbuchrechtlichen Vorschriften (Wohnungseigentumsmodernisie-
rungsgesetz — WEMoG)“, wie das Gesetz zur WEG-Reform mit vollstandi-
gem Namen heiRt, fiihrt zu zahlreichen Anderungen am Wohnungseigen-
tumsgesetz, insbesondere beim Thema Barrierefreiheit.

Das WEG ist seit seiner Einfihrung im Jahre 1951 jedoch nur punktuell
geandert worden und halt vielen rechtlichen und tatsachlichen Entwick-
lungen nicht mehr stand: Aufgrund des demografischen Wandels ist unter
anderem das Bediirfnis, Wohnungen barrierefrei aus- und umzubauen,
gestiegen.

Rechtsanspruch auf Barrierefreiheit fiir Wohnungseigentiimer

Den Wohnungseigentiimern rdaumt in § 20 Abs. 2 Satz 1 WEG einen
Rechtsanspruch auf Gestattung bestimmter baulicher Veranderungen
ein: Insbesondere MalRnahmen der Barrierefreiheit, des Ladens von E-
Mobilen, des Einbruchsschutzes und des Anschlusses an das Glasfaser-
kabel. Vor der WEG-Reform bedurfte es fiir bauliche MaBnahmen haufig
der Zustimmung aller oder eines hohen Anteils der Wohnungseigentiimer.
Diese MaRnahmen unterliegen nicht mehr der Zustimmung aller Woh-
nungseigentiimer. Die Eigentlimerversammlung darf die BaumaRnahmen
in der Regel nicht verwehren. Sie darf aber auf die Art der Durchfiihrung

Behindertenbeirat &
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der MalBnahme Einfluss nehmen und zum Beispiel beschliefen, dass die
Gemeinschaft die BaumaRRnahme organisiert, damit diese den Uberblick
Uber den baulichen Zustand der Wohnanlage behilt. Die Kosten der Mal3-
nahme, darunter auch bauliche MaBnahmen der Barrierefreiheit, miissen
vom beglinstigten Wohnungseigentimer getragen werden.

Praxistipp fiir Wohnungseigentiimer

Der Wohnungseigentlimer, der einen barrierereduzierenden Umbau vor-
nehmen mochte, wendet sich an den Verwalter und bittet, dass in der
nachsten Versammlung ein Beschluss gefasst, mit der die MalRhahme ge-
stattet wird. In der Versammlung miissen die anderen Wohnungseigenti-
mer der MaBnahme grundsatzlich zustimmen. Sie konnen aber technische
Details vorschreiben (z. B. im Hinblick auf das Anbringen von Treppenlif-
ten). AnschlieBend darf der Wohnungseigentliimer mit dem Bau beginnen.
Bezahlen muss die BaumalRnahmen derjenige Wohnungseigentiimer, der
sie initiiert hat.

Anspruch auf Barrierefreiheit fiir Mieter

Dariber hinaus hat jeder Mieter einen Anspruch gegen den jeweiligen
Vermieter erhalten, dass ihm bauliche MaRRnahmen zur Barrierereduzie-
rung oder zur Errichtung einer Lademaéglichkeit fir elektrisch betriebene
Fahrzeuge auf seine Kosten gestattet sind.

Der Rechtsanspruch normiert aus § 554 Birgerliches Gesetzbuch
(BGB) und betrifft bauliche Veranderungen, die Menschen mit Behinde-
rungen den Gebrauch der Mietsache erleichtern.

Fordermoglichkeiten

Dringend erforderliche UmbaumalRnahmen in der selbstbewohnten Im-
mobilie werden mit dem Férderprogramm des Landes Hessen ,,Behinder-
tengerechter Umbau von Wohneigentum“ mit bis zu 50 Prozent der for-
derfahigen Kosten bezuschusst. Geférdert werden UmbaumaBnahmen im
Stadtgebiet von Offenbach.

So kénnen beispielsweise MaBRnahmen zur Verbesserung der Bewe-
gungsfreiheit, der Umbau von Bad und WC, die Beseitigung von Stufen

& Behindertenbeirat
& der Stadt Offenbach
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Im Ernstfall hilft ein Treppenlift

Beratung, Verkauf und Services rund um das Thema Liftlésun-

gen sind das Kerngeschaft von Adina Kriiger. Im Berufsalltag

aber stieR die Lahnauerin immer wieder auf Menschen, die

ihre Anspriiche beziiglich der Pflegegradeinstufung nicht

kannten. Mit der KRUGER Treppenlifte GmbH hat sie diese

Liicke geschlossen.

,In der Kranken- und Pflegeversicherung hat sich in den ver-

gangenen Jahren fiir die Versicherten sehr viel zum Positiven

verandert, doch viele Informationen geben die Versicherungs-

gesellschaften leider nur auf Nachfrage preis”, berichtet Adina Kriiger. Haufig wissten die Betrof-
fenen daher nicht, dass sie Anspruch auf eine Ein- beziehungsweise Hoherstufung im Pflegegrad
hitten. Im Klartext bedeute das weniger Geld. Die Geschiftsfiihrerin von KRUGER Treppenlifte
schlieRt diese Liicke mit ihrem umfassenden Beratungsangebot.

Ihre Motivation ist das Mehr an Lebensqualitat fir jene, die dank ihrer Unterstiitzung in ge-
wohnter Umgebung — inmitten von Familien und Freunden — bleiben kénnen. Menschen, fiir die
Treppen zum uniberwindbaren Hindernis geworden sind, will Adina Kruiger ,,stufenlos glticklich”
machen — mit Stuhl-, Plattform- oder Hubliftlésungen. ,Mein Beruf ist Berufung”, meint die Lahn-
auerin. Dabei steht sie ihren Kunden — auch nach dem Kauf — stets als Ansprechpartnerin zur
Verfligung.

Erfahren als Lésungsfinderin

Beratung ist bei Adina Kriiger das A und O. Mit Uber zwdlf Jahren Erfahrung als Treppenliftverkau-
ferin findet sie fir die unterschiedlichsten Anspriiche und jede noch so knifflige Wohnsituation
eine Losung. Dabei berét sie stets individuell und unterstiitzt die Menschen neben der Ein-/Ho-
herstufung im Pflegegrad auch bei diversen Beantragungen (Hilfsmittel / Ubergangs-, Kurzzeit-
und Verhinderungspflege / Zuschisse aus der Pflegeversicherung). Und sind weitere Umbauten
zur Erlangung der Barrierefreiheit notig, kann sie auf ein Netzwerk kompetenter Partnerfirmen
zurlickgreifen.

Kontakt: KRUGER Treppenlifte GmbH, SchanzenfeldstraRe 17, 35578 Wetzlar,

Tel. (06441) 8059599, mobil (0152) 53554373, Web: www.krueger-treppenlifte.de

Informationen zur Beratung: www.youtube.com/watch?v=rXMadVeSJB4&t=214s

... mobil in den Pflegegrad o
| eigenen vier Wanden beantragen?

| - mit unseren Mit unserer jahrelangen
A R Erfahrung begleiten, d =
",‘d“'{ldue"en unterstiitzen und beraten q
Liftlosungen! wir Sie kompetent bei:

e —

¢ Unverbindliche und kostenfreie Beratung v Erstantragsstellung, Héherstufung, Widerspruch

v GroRe Produktvielfalt bei Treppen-, Plattform- oder v Gutachter-Termin des Medizinischen Dienstes (MDK)
Hubliften v Beantragung von Pflege-/Hilfsmitteln, Ubergangs-,

v Montage, Wartung und Reparatur Kurzzeit- und Verhinderungspflege sowie anderen

- eigener Kundenservice Zuschissen

v Zuschussbeantragung bei weiteren UmbaumaBnahmen v Wohnumfeldverbessernde MaBnahmen
Unterstiitzung bei Pflegegrad-Einstufung und barrierefreier Umbau

/‘,

/ N ANE—
KRUGER Treppenlifte®

KRUGER Treppenlifte GmbH
Schanzenfeldstr. 17 | 35578 Wetzlar
Telefon 06441 8059599
info@krueger-treffenlifte.de
www.krueger-treffenlifte.de
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und Schwellen sowie der Einbau von Treppenliften und Aufziigen bezu-
schusst werden. Forderfahig sind auch die Beseitigung von Verletzungsge-
fahren fiir blinde und sehbehinderte Menschen sowie eine Verbesserung
von Freiflaichen, Wegen und Pkw-Stellplatzen auf dem Grundstiick.

Mit je bis zu 5.000 Euro werden der Umbau von WC, Bad und Kiiche
bezuschusst, der Einbau von Aufzug oder Lift sogar mit bis zu 6.000 Euro.
Alle anderen sonstigen forderfahigen EinzelmaBnahmen kénnen mit bis
zu 2.500 Euro gefordert werden. Eine Kombination mit Zuschiissen der
Pflegekasse (bis zu 4.000 Euro bei Verschlechterung des Gesundheitszu-
standes) ist erwiinscht. Bedingung ist, dass die UmbaumafRnahmen noch
nicht begonnen wurden. Die Vergabe erfolgt nach Dringlichkeit.

Weitere Auskunft und den Antrag auf Forderung erhalten Sie zu den
Ublichen Burozeiten bei der Wohnbauforderstelle der Stadt Offenbach,
Frau Jutta Kempf, telefonisch unter (069) 8065 2592.

Wohnraumberatung

Sollte in lhrer Wohnung oder in Ihrem Haus ein Umbau auf barrierefreie
Rdume oder verbessernde MaRnahmen des Wohnumfelds geplant sein,
steht in Kooperation mit der Stadt Offenbach die VdK-Fachstelle den Biir-
gern zur Seite. Auch in Offenbach gibt es vom VdK ausgebildete Wohn-
raumberater, welche Ihnen beratend zur Seite stehen.

Weitere kostenlose Auskiinfte erhalten Sie auch bei der Wohnraum-
beratungsstelle des VdK-Kreisverbandes Offenbach-Stadt, Frau Angelika
Stoltze und Herrn Helmut Schwoll, unter Tel. (069) 833 544.

Dominik Schuster, Kommunaler Beauftragter
fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen

Kontakt:
Stadt Offenbach
Berliner Str. 60, 63065 Offenbach am Main
E-Mail: dominik.schuster@offenbach.de
www.offenbach.de
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Thema Barrierefreiheit

Auch bei der Einrichtung von Baustellen sollte an Menschen gedacht
werden, die im Rollstuhl sitzen und bei einer temporaren ,,Gehwegsper-
re” durch eine Baustelle es nicht alleine schaffen, einen nicht abgesenk-
ten Bordstein ohne fremde Hilfe zu verlassen. Zumal damit meist auch
das Ausweichen und Befahren von verkehrsreichen StralRen nicht unge-
fahrlich ist. Etliche diesbeziigliche Beschwerden gingen bereits beim Be-
hindertenbeirat ein.

Dass auch Pflastersteine fiir Rollstuhlfahrer eine relevante Behinde-
rung darstellen kénnen, geht aus dem nachfolgenden Artikel eines Betrof-
fenen hervor.

Rainer Marx, Vorsitzender Behindertenbeirat der Stadt Offenbach

Tipp: Es besteht die Moglichkeit, bei Problemen mit temporar einge-
richteten Baustellen sich an die zustandige StralRenverkehrsbehérde
zu wenden, um Abhilfe zu veranlassen (am besten gleich ein Foto von
der Problemstelle machen und mitsenden!):

E-Mail: strassenverkehrsbehoerde@offenbach.de

Tel. (069) 8065-2317, Herr Schmidbauer

oder (069) 8065-2957, Herr Daus

Offenbach barrierefrei —
auch im Vorzeigeprojekt Hafen Offenbach

Der Offenbacher Hafen ist zu einem echten Vorzeigeprojekt geworden.
Der Umbau des Hafens zu einem attraktiven Wohngebiet mit hochwer-

tigen Gewerbeflichen und viel Aufent-
haltsqualitat wird auch liberregional wahr-
genommen. Weil das Hafengebiet fiir die
Freizeitgestaltung immer wichtiger wird,
muss hier ganz besonders auf eine barriere-
freie und behindertengerechte Gestaltung
geachtet werden.

Behindertenbeirat &
der Stadt Offenbach &
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Meine regelmaRigen Spazierfahrten
im Rollstuhl vom Nordend aus in den Ha-
fen bringen immer wieder kleinere oder
groRere Uberraschungen. Neue Gebiude,
verdanderte Wegeflihrungen, eine neue
Uferbegriinung. Immer gibt es etwas zu
entdecken. Und manchmal sind auch un-
angenehme Uberraschungen dabei. Im
Nordring wurde fiir die Anwohner eine verkehrsberuhigte Zufahrt zu ihren
Hausern gebaut. Um diese Wegflihrung optisch aufzuwerten, wurden Pas-
sagen mit Pflastersteinen eingefiigt. Diese Pflastersteine haben zum Teil
breite Fugen, die Oberflache ist rau und uneben. Ich habe die Situation
fotografiert und an das Amt fiir Stadtplanung gemailt. Verbunden mit dem
Hinweis auf fehlende Barrierefreiheit. Innerhalb eines Monats bekam ich
einen Anruf aus dem Amt fiir Stadtplanung: Die Situation ist dort bekannt,
das Pflaster soll nicht so bleiben, dieser Mangel wird in absehbarer Zeit
behoben.

Beim Blick Gber das Hafenbecken auf die Spitze der Hafeninsel konn-
te ich schon die ersten neu angelegten Wege erkennen. Der Weg an der
Nordseite des Hafenbeckens fiihrt stufenlos hinauf auf die Hafeninsel. Dort
oben ist ein Park geplant, auf der Molenspitze wird es einen Sandstrand
geben. Zu diesem Sandstrand hinunter fiihrt eine promenadenartige Trep-
pe. Meine Sorge: Es bleibt allein bei dieser Treppe, fur gehbehinderte Per-
sonen und Rollstuhlfahrer kdnnte der Zugang zu dem Sandstrand fehlen.

Ich habe mich mit dieser Sorge direkt an die Projektentwicklungsge-
sellschaft fir den Offenbacher Hafen gewendet. Meine Sorge war nicht
berechtigt, es wird einen Weg mit Rampe hinunter zum Sandstrand ge-
ben. Dieser Weg verlauft auf der dem Main zugewandten Seite der Hafen-
insel, deswegen kann man ihn nur direkt vom Main aus sehen.

Ich bin Uberzeugt, es ist sinnvoll und hilfreich, immer wieder einmal
Fragen und Bemerkungen zur Barrierefreiheit in Offenbach an die betei-
ligten Amter und Projektverantwortlichen zu richten. Biirger mit Behinde-
rung sind schlielRlich oft genug Experten in eigener Sache. Deren Expertise
kann einiges beitragen zu einer barrierefreien, inklusiven Stadt Offenbach.

Text + Fotos: Andreas Michael Winkel, Offenbach
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Seniorenh“fe Offenbach Das eigentliche Griindungsziel, die Nachbarschaftshilfe, hat sich in den
letzten Jahren deutlich verandert.

Wir wollen hoffen, dass wir gegen Ende dieses, unseres Jubilaumsjah-
res eine Mitgliedsversammlung machen kénnen, um dann ein Resiimee zu
ziehen - nicht nur Giber die letzten 25 Jahre, sondern besonders (iber die
Veranderungen, die uns 2020 gefordert haben.

Sigrid Isser,

Vorsitzende Seniorenhilfe Offenbach

Am 9. Marz 2020 hatten wir unsere jahr-
lich stattfindende Mitgliederversamm-
lung mit Neuwahlen des Vorstandes. Ich
habe mich sehr gefreut, als Vorsitzende
bestatigt zu werden und auch einige neue
Mitglieder fiir den Vorstand gewonnen zu
haben.

Und dann kam Corona. Seit dieser Zeit
kdnnen wir keine Angebote an unsere Mit-
glieder machen.

Vereinzelt fanden im Sommer unsere
Gruppen und Kreise statt. Zwei Vorstands-
sitzungen auf Distanz, und dabei haben wir
auch die Idee fiir unser Babbel-Telefon (s. S. 31) geboren. Beim FzO haben
wir einen Grundkurs gemacht: Wie gehe ich ein Gesprach an, ohne die Per-
son zu kennen? Was muss ich aus datenschutzrechtlichen Griinden beden-

Kontakt:
Lammerspieler Weg 43, 63071 Offenbach
Tel. (069) 87 87 64 43
E-Mail: info@seniorenhilfe-offenbach.com
Sigrid Isser, Vorsitzende www.seniorenhilfe-offenbach.com
Seniorenhilfe Offenbach Unsere Erreichbarkeit ist zurzeit nur tiber Anrufbeant-
worter gewahrleistet (wird wochentlich abgehort)

ken? Wie kann ich Angste nehmen wie ,Wir sind keine Telefon-Abzocker*?

Dann ging es los, bisher nur schleppend. Es gab weder Mainuferfest,
Weihnachtsmarkt, noch unsere Treffen, wo wir auf das Angebot , Babbel-
Telefon” hinweisen konnten. So suchen wir alle moglichen Wege der Ver- = g
breitung, denn: Gerade in dieser Zeit ist es wichtig, dass die, die kaum An- - /é_

I ”
sprache haben, alleine leben, sich nicht austauschen oder reden kénnen, Sparda-Bank-
Hessen-Stadion
Elektromobilitat

Partner finden, mit denen sie einfach mal schwéatzen kénnen.

Online Rathaus

Bildung
Umso mehr freuen wir uns, wenn wir nach Corona wieder unseren 2 / - Ot
Betrieb aufnehmen kénnen. Wir freuen uns auf die Begegnungen mit un- ‘._1' ———

seren Mitgliedern, und unsere Gruppenleiter freuen sich auf die Begeg-

Kultur und
Tourismus
t 'h G Leben in OF Stadtwerk
adtwerke
nungen mit inren Gruppen. ZUM BEISPIEL: AUSFLUGSZIELE. Offenbach
-
y
¥

und vieles
mehr

2021 hatten wir ein grofRes Jubildumsfest fur unsere Mitglieder, Freun-

de und Kooperationspartner ausgerichtet: 25 Jahre Seniorenhilfe. Am 7. B : = :
Offenbach el

Februar 1996 gegriindet, hat sich die SHO zu einem der gréBten Senio- il Stadtwerke Offenbach

Unternehmensgruppe

renvereine in Offenbach entwickelt, mit liber 700 Mitgliedern und einem
reichhaltigen Angebot an Freizeitgestaltung, Gruppen und Informationen.
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Corona-Erfahrungen

AWO Kreisverband Offenbach-Stadt
und Corona

So wie die ganze Welt, blickt auch die AWO Offenbach-Stadt auf ein tur-
bulentes Jahr zuriick.

Die Migrationsberatung, der Betreuungsverein, die Sozialstationen —
alle mussten sich mit dem Lockdown und den Hygienekonzepten ausein-
andersetzen und Losungen finden, um weiterhin fir die Klienten da sein
zu kénnen. Wo es moglich war, wurde telefonisch Hilfestellung gegeben
oder mit den entsprechenden Abstands- und Hygieneregeln gearbeitet.
Natirlich gab es auch Bereiche, in denen es keine Alternativen gab. Der
Else-Herrmann-Saal, das Waldcafé und unsere , FRIEDA - einfach lecker”
mussten langerfristig schlieRen.

Seniorenfahrten, Erzahl-Cafés, der Politische Salon, alle Feiern und
Veranstaltungen sowie last but not least unsere alljahrliche Mitgliederver-
sammlung fielen der Pandemie zum Opfer.

Die Frage, ob die MalRnahmen (ibertrieben waren, hat sich uns nie ge-
stellt. Flir uns war immer klar: Der Schutz der Menschen steht vor jegli-
chen wirtschaftlichen Interessen. Und was wirtschaftlich und auch medi-
zinisch moglich ist, hat der Standort Deutschland bewiesen.

AWO Kreisverband Offenbach a. M.

AWO. Unser Engagement

Wir helfen Menschen www.awo-of-stadt.de

e —

« Jugendhilfe Kontakt

* Ambulante Dienste

- Begleitetes Wohnen
- Hdusliche Pflege

- Essen auf Rddern

- Seniorenservice

* Betreuungsverein

« Arbeit und berufliche
Bildung fiir Menschen
mit Behinderung

- Migrationsberatung Telefon: 069 | 85002 - 6
E-Mail: info@awo-of-stadt.de

WaldstraBe 351 « 63071 Offenbach

Ao Kreisverband
Offenbach a. M. - Stadte. V.

* Freizeit und Bildung
fiir Senioren
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Corona im Jubildaumsjahr

Das 50. Jubilaumsjahr der Werkstatten Hainbachtal verlief etwas anders
als geplant. Zunachst war es fiir alle eine groBe Umstellung, als fiir die
Werkstattmitarbeiter im Marz 2020 das Betretungsverbot ausgespro-
chen wurde. Auch die Hoffnung auf die geplanten Feierlichkeiten zum
50. Geburtstag der Werkstatten schwand nach und nach. Die Veranstal-
tung ,Werkstatt trifft Wirtschaft” als auch das beliebte Sommerfest fie-
len der Pandemie zum Opfer. Dennoch wurde mit viel Engagement und
Kreativitat an allen Standorten der Werkstatten Hainbachtal gearbeitet.

Die Werkstattmitarbeiter und Tagesforderstitten-Besucher konnten
plétzlich ihre Familien nicht sehen, Trost konnte nur verbal erfolgen, in
den Arm nehmen ging nicht. Nur die Uberraschungskisten zu Ostern mit
Puzzlen, Spielen, Biichern usw. sorgten fiir ein wenig Ablenkung und Auf-
heiterung. Mit Video-Botschaften auf der Homepage der Werkstatten
Hainbachtal und der Kita Fuchsbau und dem neuen Format ,TOM FRAGT
FRANK“ bei Facebook und Instagram wurden alle taglich per Video auf
dem Laufenden gehalten, konnten aber auch Fragen stellen oder sich von
der Kita einfach eine Geschichte vorlesen lassen.

Nach wie vor lag der Schwerpunkt der Werkstatten Hainbachtal bei
der Betreuung und Foérderung der Klienten. Dies trotz der raumlichen Di-
stanz lickenlos hinzubekommen, war ein wahres Meisterstiick. Die Kita
Fuchsbau und die Wildbachschule hatten geméaR der Verordnung zur Be-
kdmpfung des Corona-Virus’ bis auf Weiteres geschlossen. Lediglich die
Notbetreuung wurde angeboten. Werkstétten Hainbachtal

Die Werkstatten Hainbachtal sind seit 1970 Arbeitgeber fiir Menschen mit und
ohne Behinderung. Heute arbeiten an den fiinf Standorten in Stadt und Kreis

WERKSTATTEN.

Offenbach rund 900 Mitarbeiter in den unterschiedlichsten Arbeitsbereichen. HAlNBACHTAL
- hen Sie 2 Wildbachschule — inklusive Grundschule Werkstatten Hainbachtal
Besuc o o gemeinniitzige GmbH
nsere Homepage: im Hainbachtal

WaldstraBe 353

e E (0} Produktionspartner und Dienstleister fiir Industrie, 63071 Offenbach a.M.

Handel, Banken und Dienstleistungsunternehmen
® Waldcafé im Hainbachtal
2 FRIEDA - einfach lecker am Biisingpark
B2 Inklusive Kita mit Waldkindergruppe im Hainbachtal

Telefon: 069-85002-5
Telefax: 069 - 85002 - 191

info@werkstaetten-hainbachtal.de
www.werkstaetten-hainbachtal.de
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Corona: Auch Selbsthilfegruppen
brauchen ein Hygiene-Konzept

Corona macht den Alltag nicht einfach! Uberall gibt es Einschrinkungen
und Verbote. Auch Selbsthilfegruppen im Bereich der Sucht- und psychi-
schen Erkrankungen sind davon betroffen. Doch gerade ihre Teilnehmer
sind dringend auf die Treffen angewiesen.

Fir Prasenztreffen kann jedoch beim zustindigen Gesundheitsamt
formlos ein Antrag auf eine Sondererlaubnis gestellt werden. Gefordert
wird hierbei allerdings die Vorlage eines Hygienekonzeptes.

Teilen Sie beim Antrag auch die RaumgroRRe des Gruppenraumes mit,
denn hiervon wird die Anzahl der erlaubten Besucher abhangig gemacht.

Die AG-SHGIG hat in Zusammenarbeit mit dem Selbsthilfebliro Offen-
bach der PARITATISCHEN Projekte gGmbH ein Merkblatt entwickelt, das
Sie dem Antrag an das Gesundheitsamt am besten gleich beifligen.

Diese Merkblatter sind gleichzeitig Handlungsleitfaden sowohl fir die
Verantwortlichen von Selbsthilfegruppen wie auch fiir Teilnehmer. Sie ge-
ben Tipps, was zur Vermeidung von Covid-19-Infektionen zu beachten ist
und stellen eine Hygienekonzeption vor. Ein Formular , Bestatigung” auf
der letzten Seite des Merkblattes fur die SHG-Verantwortlichen kann,
wenn verlangt, dem ,Raumgeber” des Prasenztreffens zur Verfliigung ge-
stellt werden.

Die Merkblatter stehen zum Download unter www.ag-shgig.de unter
der Rubrik Aktuelles und Termine. Hier gibt es auch ein Formular zur Kon-
taktdaten-Erfassung.

Es lohnt sich, mit diesem Hygienekonzept einen Antrag beim Gesund-
heitsamt zu stellen. Die ersten Selbsthilfegruppen-Prasenztreffen diirfen
bereits wieder stattfinden. Rainer Marx

Links zum Thema:

Merkblatt: www.ag-shgig.de -> Aktuelles und Termine
Informationen zum Corona-Virus:
www.offenbach.de/leben-in-of/gesundheit/dir-6/corona
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Das Babbel-Telefon

B

Es ist kein Sorgentelefon. Das Babbel-Telefon
bringt Menschen zusammen, die gerade jeman-
den zum Reden brauchen oder die gerne mit
neuen Leuten in Kontakt treten — absolut kosten-
frei!

Die ehrenamtlichen Babbel-Partner telefonieren
mit lhnen, und Sie kbnnen miteinander reden.

So erhalten Sie die Moglichkeit, aus der Einsam-
keit herauszutreten und mit neuen Menschen in Kontakt zu kommen, die
Ihnen vielleicht auch beim Vernetzen zu diversen Angeboten helfen.

Wie oft Sie mit Ihrem Babbel-Partner telefonieren, ist vollkommen Ih-
nen Uberlassen. Egal ob einmal in der Woche, zweimal oder nur alle paar
Wochen — Sie gehen keinerlei Verpflichtung ein.

Sie wollen mitmachen?

Das Projekt lebt natiirlich davon, dass wir auch Babbel-Partner vermitteln
kdnnen. Haben Sie Spald daran, neue Menschen kennenzulernen? Sie kon-
nen aktiv helfen, indem Sie mit dlteren Menschen telefonieren, wenn Sie
Zeit dazu haben.
Sie brauchen nichts auRer einem Telefon. Sie i
’ ) o ) ‘ 5o funktionierts
verpflichten sich lediglich fiir einen bestimmten
Zeitraum, in regelmaRigen Abstdnden zu telefo-

L) EI?E SO0
nieren. Egal ob von Zuhause, aus dem Urlaub her-

aus oder im Garten sitzend.
Ob Sie einfach nur mit jemandem reden oder
unser Angebot unterstiitzen wollen:
Rufen Sie uns an: Tel. (069) 86 00 5000
‘Tf"g

Projekt der

Babbeln Sie mit uns!
Seniorenhilfe Offenbach e.V. '

4’ ]%\ Das Babbel-Telefon ist ein
—_————
Behindertenbeirat
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Lotse fiir Corona-Hilfen

Stand 27.10.2020 - Aktualisierungen zu neuen Hilfen folgen.

Wegen der Corona-Pandemie habe ich weniger Geld.

Kleinunternehmer¥*in, Soloselbststandige*r oder Landwirt*in?
Alleine arbeitend oder mit héchstens zehn Beschéftigten?
- Anspruch:
¢ Corona-Soforthilfe: bmwi.de/soforthilfe
« steuerliche Erleichterungen: bundesfinanzministerium.de/corona-steuern

e Kurzarbeit fir Beschiftigte: bmas.de/kurzarbeit

Tipp: Priifen, ob Sozialversicherungsbeitrage fir Beschaftigte stundbar sind.

Student*in?

Ist das eigene Einkommen oder das der Eltern gesunken?

- Aktualisierungs- bzw. Neuantrag beim BAf6G-Amt/Studentenwerk stellen
und/oder Anspruch prifen auf existenzsichernde Leistungen fur Studie-
rende: bafog.de

BAf6G-Darlehensriickzahler*in?

BAf6G-Darlehensriickzahlung nicht mehr moglich?

- Beim Bundesverwaltungsamt voriibergehende Freistellung beantragen:
www.bafoegonline.bva.bund.de

Ich habe Kinder?

Geschieden oder dauerhaft getrennt lebend?

Kein oder weniger Unterhalt?

- Beim Jugendamt Anspruch auf Unterhaltsvorschuss prifen:
familienportal.de/unterhaltsvorschuss

Verdienstausfall wegen fehlender Kinderbetreuung?

- Entschadigungsanspruch nach Infektionsschutzgesetz prifen:
aok.de/fk/ifsg-info

Betroffen von einer Mallnahme der Gesundheitsbehérden?

- Entschadigungsanspruch nach Infektionsschutzgesetz prifen:
aok.de/fk/ifsg-info

Sozialversicherungspflichtig beschaftigt?

- Arbeitgeber hat Kurzarbeit beantragt/kann Kurzarbeit anmelden. Infor-
mationen fir Beschiftigte: bmas.de/kurzarbeit

Sozialversicherungspflichtige Beschiftigung verloren oder wird abseh-
bar verloren?
In den letzten 30 Monaten mindestens 12 Monate in Beschéftigung?

Behindertenbeirat &
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- Bei der ortlichen Agentur fiir Arbeit Anspruch prifen auf Arbeitslosen-
geld: arbeitsagentur.de/alg

Ich bin mir bis hierher nicht sicher, welche der genannten Voraussetzungen
auf mich zutreffen, etwa weil ich Werkstudent*in bin, einen Minijob habe,
mehrere verschiedene Jobs habe oder verschiedene Sachverhalte auf mich
zutreffen oder nicht eindeutig sind. Auch meine Unterlagen, etwa meine
Lohnabrechnungen, helfen mir nicht weiter.
- Sind die eigenen Voraussetzungen unbekannt oder uneindeutig, helfen

folgende Rufnummern:

e Bundesagentur fir Arbeit +49 (0) 800 4555500

¢ Minijob-Zentrale +49 (0) 355 290270799

e Behorden-Servicenummer 115

Geld reicht nicht ?

Mit Kind(ern) unter 25 Jahren?
Bruttofamilieneinkommen mindestens 900 € (Paare) bzw. mindestens 600 €
(Alleinerziehende)?
- Bei Familienkasse Anspruch priifen auf (Notfall-)Kinderzuschlag:
e arbeitsagentur.de/notfall-kiz
e arbeitsagentur.de/kiz-lotse

Schwierigkeiten, die Wohnkosten zu bezahlen?

- Bei der o6rtlichen Wohngeldstelle Anspruch prifen auf Wohngeld:
bmi.bund.de/wohngeld

Rentenalter erreicht?

- Beim Sozialamt Anspruch priifen auf Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung: bmas.de/sgb12-grundsicherung

Voll erwerbsfahig?
- Beim Jobcenter vor Ort Anspruch priifen auf Grundsicherung fiir Arbeit-
suchende: bmas.de/corona-sgb?2

Teilweise und/oder nicht dauerhaft erwerbsgemindert?

- Beim Sozialamt Anspruch priifen auf Hilfe zum Lebensunterhalt:
bmas.de/sozialhilfe

Uber 18 und dauerhaft voll erwerbsgemindert?

- Beim Sozialamt Anspruch priifen auf Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung: bmas.de/sgb12-grundsicherung

Weitere Informationen:
www.bmas.de/DE/Corona/lotse-fuer-corona-hilfen

& Behindertenbeirat
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Barrierefreie Webkonferenzen

Webkonferenzen haben als digitale Kommu-
nikations-Tools, bedingt durch die Corona-
Pandemie, enorm an Bedeutung gewonnen
— immer mehr Menschen arbeiten (teilweise)
im Home-Office. Der iiberwiegende Teil der
Veranstaltungen und dienstlichen Treffen wurde durch Webkonferenzen
wie etwa Zoom, Skype, Microsoft Teams o. d. durchgefiihrt.

Bei der Planung und Durchfiihrung von Webkonferenzen ist es uner-
Iasslich, dass eine umfassende Teilhabe von Menschen mit Behinderungen
ermoglicht wird, indem Online-Konferenzen barrierefrei gestaltet werden.

Wie wird die umfassende Teilhabe von Menschen mit Behinderung in
Webkonferenzen sichergestellt? Hierzu hat die Bundesfachstelle Barriere-
freiheit eine Praxishilfe veroffentlicht und die wichtigsten Anforderungen
benannt.

Die Bundesfachstelle erklart hierbei, dass die Auswahl der passenden
Webkonferenz-Software einerseits von der Nutzungsart abhangt, z. B. ob
es sich um einen Vortrag oder eine Besprechung handelt. Andererseits
geht es auch darum, ob sich personenzentriert Bedlirfnisse von Menschen
mit Behinderungen bericksichtigen lassen wie bspw. die Kompatibilitat
mit Screenreadern fir blinde oder sehbehinderte Nutzerinnen und Nutzer
oder die Einbindung von Untertiteln und Gebardensprachdolmetschun-
gen fir Menschen mit Horbehinderungen.

Damit alle Menschen an einer Online-Konferenz oder digitalem Mee-
ting teilnehmen kénnen, ist es umso wichtiger, frilhzeitig Informationen zu
technischen Voraussetzungen und zum Webkonferenz-Anbieter sowie eine
Anleitung zur Teilnahme bereitzustellen, dies auch in Leichter Sprache.

Die Praxishilfe der Bundesfachstelle Barrierefreiheit sowie weitere In-
formationen daruber, welches Videokonferenztool barrierefrei flir Screen-
reader-Nutzer sind, Videokonferenz-Anleitungen in Leichter Sprache so-
wie Informationen, welche technischen Voraussetzungen barrierefreie
Online-Kommunikation bendtigt, finden Sie unter www.bundesfachstelle-
barrierefreiheit.de/webkonferenzen-barrierefrei

Behindertenbeirat &
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Arbeitshilfe ,,Digitale Raume
fiir analoge Veranstaltungen”

Corona hat es geschafft, die Welt zu di-
gitalisieren. Statt sich zu treffen, sind
notgedrungen zahlreiche Gruppen, Orga-
nisationen und Institutionen auf Video-

Eh:uiu'!'a[e. Faume fir
lﬂ'tﬁ‘- '-"umffu{f'ur-ia
Konferenzen ausgewichen. Fiir die meisten =

war das ein véllig neues Thema und Erfah-
rungsgebiet. Auch fiir den Parititischen
Gesamtverband.

,Samtliche Gremiensitzungen, Bewer-
bungsgesprache und selbst Pressekonfe-
renzen mussten wir zwangslaufig virtuell
abhalten. Mehrtédgige Fachtagungen, Team- | g
klausuren und Arbeitskreistreffen haben

wir per Videokonferenz organisiert. Neben einigen nervenaufreibenden
Momenten und Pannen haben wir auch sehr viele positive Erfahrungen
gemacht in den letzten Monaten. Vor allem haben wir aber voneinander
und miteinander gelernt”, sagt Lena Plaut, die im Paritdtischen Gesamt-
verband fir das Projekt , Digitale Kommunikation” zustandig ist.

Mit dem #GleichImNetz-Projektteam hat sie eine Arbeitshilfe entwi-
ckelt fur alle, die vor der Herausforderung stehen, selbst gréRBere Fach-
veranstaltungen, Klausurtagungen und Ahnliches online organisieren zu
missen: die Broschiire , Digitale Rdume fir analoge Veranstaltungen®.

Mehr als eine technische Frage

Digital ist vieles anders, aber nicht unbedingt schlechter. Das #GleichIm-
Netz-Projektteam mochte mit dieser Handreichung Mut machen und
Tipps und Werkzeuge an die Hand geben. Die Herausgeber empfehlen
Tools und Techniken fiir alle gdngigen Veranstaltungsformate, mit denen
die wichtigsten Merkmale, Besonderheiten und auch andere Bediirfnisse
vielfaltiger Veranstaltungen souverdn, verantwortungsbewusst und mit
Freude auch online zum Erfolg gebracht werden kdnnen. Es ist ein kom-

& Behindertenbeirat
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pakter Wegbegleiter, der hoffentlich anregt und motiviert und die Beden-
ken nimmt, online etwas falsch zu machen.

Flr viele ist es eine rein technische Frage, ob und wann und wie ich
eine analoge Veranstaltung ins Netz hole. Das #GleichimNetz-Team hat
die Erfahrung gemacht: Es ist viel mehr als das! Wie lbertrage ich eine
gute Atmosphare, welche Haltung nehme ich vor dem Laptop ein? Wie
teile ich mir eine Online-Moderation mit Kolleg*innen auf, und wie kann
ich online meine Teilnehmer*innen bei Laune halten, sie die Inhalte mit-
bestimmen lassen, ihre Wiinsche, Meinungen, Stimmungen involvieren?
Auf all diese Fragen geben die Einfliihrungstexte im Teil 1 der Arbeitshilfe
Antworten.

= T

= e sich einbringan

g aktivmitmachen kinnen

Empfehlungen, Checklisten und Tool-Steckbriefe

Der Teil 2 widmet sich den technischen und administrativen Fragen. Ent-
standen sind flinf Kategorien, die zum Teil sehr unterschiedliche Veranstal-
tungsanforderungen haben. Das Redaktionsteam hat versucht zu biindeln,
zusammenzufassen und zu clustern, sodass einzelne Ideen auch auf ande-
re Formate Uibertragbar sind und diese Arbeitshilfe Gbersichtlich bleibt. Es
liegt in den Handen der Leser*innen, querzudenken und die gesammelten
Tipps miteinander zu verknipfen, auszudiinnen oder mit Anregungen an-
derer Kategorien zu erweitern.

Eine Ubersichtliche Online-Didaktik-Empfehlung gibt die Tipps zu Digi-
talem Raum, Funktionen, Moderation, Technik und hilfreichen erganzen-
den Tools, mit denen diese Veranstaltung online — moglichst dhnlich — zur
Prasenzveranstaltung durchgefiihrt werden kann. Am Ende jeder Doppel-
seite gibt es jeweils eine ausfihrliche Checkliste, die an die wichtigsten To
Dos erinnert und hilft, den Uberblick zu bewahren.

Behindertenbeirat &
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Im Teil 3 der Arbeitshilfe werden in kompakter Weise Tool-Steckbrie-
fe angeboten fir alle, die schnell vergleichen méchten, welches Tool fir
welches Anliegen das Richtige ist. Diese Steckbriefe geben Auskunft Gber
Nutzen, Lizenz, Barrierefreiheit und Datenschutz.

Damit ist eine wirklich praktische Arbeitshilfe geschaffen, die Sicher-
heit bietet und Anregung hinterldsst, das ein oder andere einfach mal aus-

zuprobieren.

Das #GleichimNetz-Team/Redaktion

Link zur Broschiire:

www.der-paritaetische.de/publikationen/

digitale-raeume-fuer-analoge-veranstaltungen

Uberall dabei!

Egal ob auf Ihrem Tablet, Smartphone, PC oder Laptop - mit dem digitalen ePaper
Ihrer Heimatzeitung haben Sie jederzeit und an jedem Ort die wichtigsten Nachrichten

Jetzt
ePaper lesen
fur nur

19,90€

MENIEN m

Bequem online bestellen unter: @
op-online.de/digital-lesen

aus ihrer Region, Deutschland und der Welt griffbereit. So bleiben Sie entspannt informiert! E |
Ihre Vorteile in der Ubersicht: tE

+ Weltweit verfiigbar und taglich ab 02:00 Uhr online

« Artikel schnell und einfach per Mail versenden

« VergroRerte Schriftdarstellung

+ Zugriff auf alle Lokalausgaben (Offenbach-Post,
Hanau-Post, Langener Zeitung)

« Neue Vorlese- und Ratselfunktion

« Per Download auch offline uiberall
und jederzeit zu lesen

« 4 Wochen Archivfunktion

« Monatlich kiindbar
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Ansprechstelle fur Rehabilitation und Teilhabe

Unser Team

Die Pro Arbeit - Kreis Offenbach - (AOR) hat als Kommunales Jobcenter auf
der Grundlage des § 12 SGB IX die Ansprechstelle fir Rehabilitation und
Teilhabe eingerichtet. Unser Team besteht aus neun fachlich versierten und
kompetenten Beraterlnnen mit Spezialisierung auf die Bereiche Rehabilitation
und Schwerbehinderung. Wir verfiigen Uber ein umfassendes Netzwerk und
arbeiten eng mit Rehabilitations- sowie zielgruppenspezifischen Tragern

WIR HABEN DEN DURCHBLICK! zusammen.

Ansprechstelle fir
Rehabilitation und Teilhabe

Kostenfreie Beratung und Unterstiitzung fur
* Menschen mit Behinderung und von Behinderung bedrohte Menschen
» Angehdrige
+ Arbeitgeber sowie zielgruppenspezifische Trager

Wesentliche Inhalte unseres Informationsangebots
im Uberblick

+ Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben, z.B. Umschulungen
+ Leistungsspektrum der Pravention und Medizinische Rehabilitation Wir nehmen Sie und Ihre individuellen Belange ernst ‘

Unser Anspruch

und helfen lhnen bei der Verwirklichung und dem

+ Leistungen zur sozialen Teilhabe ) )
Erhalt passgenauer Leistungen bzw. Informationen.

" Leistungsausfiihrung als Personliches Budget Unser Anspruch ist, Rehabilitationsbedarfe friihzeitig PRO ARBEIT
* Beratungsangebote, einschlieBlich der ergdnzenden unabhangigen zu erkennen, auf eine Antragstellung hinzuwirken und 7 —
Teilhabeberatung (EUTB) Sie sicher durch das Teilhabe-Labyrinth zu lotsen. Die Kw‘

einzelnen Teilhabeleistungen sind dabei keine streng zu
. ) . trennenden Vorgange. Sie missen als Ganzes, als ein
Kurze Wege - Termine nach telefonischer Vereinbarung einheitlicher Prozess gesehen und durchgefiihrt werden.

= Pro Arbeit - Kreis Offenbach - (A6R)
Kommunales Jobcenter

Ansprechstelle Rehabilitation und Teilhabe ‘ Kurze Wege - Termine nach telefonischer Vereinbarung
Albert-Einstein-StraBe 30 . ; ; .
63128 Dietzenbach Wenn Sie Fragen haben, erreichen Sie uns unter:

< 06074 8058 660 PRO ARBEIT < 06074 8058 660 . .

@ Reha-Ansprechstelle@proarbeit-kreis-of.de Komrunates Jabcenter @ Reha-Ansprechstelle@proarbeit-kreis-of.de

@& www.proarbeit-kreis-of.de | 4 In Einzelféllen kommen wir auch zu lhnen.
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Pflege- und Assistenzdienst
fiir Menschen mit Behinderung

Der Pflege- und Assistenzdienst der Behin-
dertenhilfe Offenbach bietet Menschen mit
Pflege- und Assistenzbedarf Unterstiitzung in
ihrem Zuhause und im sozialen Umfeld.

Fir Menschen mit Behinderung sind zwei
Unterschiede zu anderen Pflegediensten inte-
ressant: die Abrechnung nach Zeit und nicht
nach Einzelleistung und das Erbringen zusatz-
licher Assistenzleistungen. Pflegedienstleitung
Birgit Kiermaier-Schick erklart, welche Vorteile
dies fir die betreffenden Menschen hat:

Birgit Kiermaier-Schick
© Behindertenbhilfe Offen-
bach/Lutz Sternstein

,Unsere Mitarbeiter*innen haben Zeit, sowohl fiir die anfallenden
Tatigkeiten als auch fiir den Menschen selbst. AuBerdem sind unsere
Kolleg*innen fiir alle Arbeiten vor Ort zusténdig: Sie unterstiitzen da, wo
es notig ist, wie etwa bei der Koérperpflege, Waschen, Duschen, Be- und
Entkleiden. Wir helfen im Haushalt und erbringen auch Leistungen der
hauslichen Krankenpflege, also Behandlungspflege. Dazu gehoren bei-
spielsweise die Gabe von Medikamenten, Insulininjektion oder das Anzie-
hen der Kompressionsstriimpfe.”

Neben der Pflege werden auch Assistenzleistungen erbracht. Haufig ha-
ben Menschen mit Behinderung erst damit wieder die Méglichkeit, am so-
zialen Leben teilzuhaben. ,Wir unterstiitzen und begleiten unter anderem
bei der Freizeitgestaltung. Das kann bedeuten, dass die Mitarbeiter*innen
in ein Café oder mit ins Kino gehen, ins Theater oder zu Konzerten. Auch
die Begleitung zu FulRballspielen oder in den Zoo ist moglich. Wichtig ist fiir
uns, dass immer der Mensch mit Behinderung selbstbestimmt sein Leben
und seine Freizeit plant und gestaltet”, erklart Birgit Kiermaier-Schick.

Netzwerk von Dienstleistungen rund um die Versorgung

Wenn es der Kunde wiinscht, dann baut der Pflege- und Assistenzdienst
ein ganzes Netzwerk von Dienstleistungen rund um die Versorgung auf.

Behindertenbeirat &
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Das kénnen Angebote aus dem Bereich Therapie sein, Nachmittagstreffen
in der Gemeinde oder auch Besuche bei Freund*innen und Verwandten.
Weil der Pflege- und Assistenzdienst alle Leistungen aus einer Hand er-
bringt — Pflege, Behandlungspflege, Hauswirtschaft und Assistenz — und
Uber die Zeiterfassung abrechnet, sind die Pflegekréfte teilweise liber
mehrere Stunden vor Ort tatig.

Wenn Sie flr sich oder eine/einen Angehorige/n in Erwagung ziehen,
den Pflege- und Assistenzdienst des Ambulanten Dienstes zu beauftragen,
dann rufen Sie zunachst bei Birgit Kiermaier-Schick an. Bei einem Haus-
besuch findet ein erstes Kennenlernen statt und Sie besprechen, wie die
Versorgung aussehen soll. Dabei werden Sie schon vor Ort beraten, wenn
beispielsweise wichtige Hilfsmittel im taglichen Leben fehlen.

AnschlieRend erstellen wir fiir die Ubernahme Ihrer Pflege sowohl ei-
nen Kostenvoranschlag als auch einen Pflegevertrag. Wir sind lhnen bei
der Einstufung oder Hoherstufung des Pflegegrades durch den Medizini-
schen Dienst der Krankenkassen (MDK) behilflich.

Fir erganzende Leistungen der Teilhabe am sozialen Leben kommt
i. d. R. bei Erwachsenen der LWV als Kostentrager auf, bei Kindern und
Jugendlichen der ortliche Eingliederungshilfetrager. Das sind flir Stadt und
Kreis Offenbach die Sozialamter. Der LWV beauftragt zur Ermittlung des
Unterstitzungsbedarfs in diesem Bereich seinen Fachdienst. Gerne geben
wir lhnen Tipps rund um die Antragsstellung und Kontakte zu Beratungs-
stellen fiir diese Leistungen der sozialen Teilhabe.

Der Pflege- und Assistenzdienst ist ein Angebot des gemeinnitzigen
Vereins Behindertenhilfe Offenbach und organisatorisch dem Ambulanten
Dienst zugeordnet.

Kontakt:
Birgit Kiermaier-Schick
Pflegedienstleitung
LudwigstralRe 136, 63067 Offenbach
Tel. (069) 809 09 69-75
E-Mail: b.schick@behindertenhilfe-offenbach.de
www.behindertenhilfe-offenbach.de

& Behindertenbeirat
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Wildbachschule im Hainbachtal

IF-"\-—L"'[‘I-.I.-I-MJ..LJ- In kleinen Klassen und grolRen Raumen
Wi lal ™% werden die Kleinen ganz groR!

e

Die Wildbachschule im Hainbachtal ist mit modernster medialer/digita-

ler Ausstattung ausgestattet. Somit stehen den ABC-Schiitzen alle Mog-
Rehabilitation | Therapie | Pflege | Inklusion lichkeiten offen.

Ein ausgekliigeltes Schutzkonzept garantiert héchste Sicherheitsstan-

21 . EU RO PAl SCH E FACH M ESS E dards. Die inklusive Grundschule liegt inmitten der Natur, und einmal in

der Woche findet spannender Unterricht drauflen bzw. in Form eines bil-
denden Ausfluges statt.
Die Schiilerinnen und Schiiler werden von 7:30 bis 16:30 Uhr betreut.

+++ NEURO REHA +++ BILDUNG & BERUF +++ INKLUSION Nach dem Mittagessen und Moglichkeiten zur Entspannung schlieRt sich
. eine weitere Lernphase an, in der neben Fachunterricht, wie Gebéarden-
+++ THERAPIE & PRAXIS +++ AUTO & REISEN +++ HAUSLICHE . . . .
sprache und Englisch, auch Forder- und Therapieangebote ihren Platz ha-
PFLEGE +++ HOMECARE +++ BARRIEREFREIES BAUEN &

ben. Zudem haben die Kinder freie Zeiten, in denen sie selbststdandig, aber

WOHNEN +++ MOBILITATS- & ALLTAGSHILFEN +++ ORTHOPADIE- auf Wunsch mit Beratung, eigenen Interessensgebieten und Fragen nach-
TECHNIK +++ SELBSTHILFE +++ KINDER- & JUGEND- gehen kdnnen. Hausaufgaben entfallen bis auf kleine individuelle Lern-
REHABILITATION +++ oder Recherche-Auftrage.

In der Wildbachschule werden Kinder mit unterschiedlichen Begabun-
gen und Fahigkeiten sowie mit und ohne Behinderung zusammengefihrt.
In jeder Lerngruppe von maximal 22 Kindern gibt es bis zu fiinf Kinder
mit unterschiedlichem sonderpddagogischem Foérderbedarf. Ganz gemaR
dem Motto ,In Verschiedenheit miteinander!”.

Die Schule liegt mitten im Wald und dennoch nah bei der Stadt. Sie
e ‘ ist gut mit offentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen, verfligt aber auch
Uber ausreichend Parkplatze. Jetzt an die Zukunft der Kinder denken - das
nachste Schuljahr kommt schneller als man denkt.

MESSE KARLSRUHE

WaldstraBe 353, 63071 Offenbach am Main

| |
Tel. (069) 85 00 2-5 / Fax (069) 85 00 2-191
23. - 25- J u nl 2022 E-Mail: info@wildbachschule.de

www.wildbachschule.de

Veranstalter:
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Der Sozialverband VdK — ein Verband fiir alle
Wir lassen keinen allein! Fiir uns ist jeder wichtig!

Solidaritat geht vor

Chancengleichheit fir alle Biirgerinnen und Biirger zu schaffen, ist die
wichtigste Aufgabe des Sozialstaates. Tag fiir Tag erinnern wir die Politik
daran, sei es durch gezielte Gesetzesinitiativen oder Protestaktionen. Wir
mischen uns auf allen Ebenen der Sozial- und Gesellschaftspolitik ein,
prifen und kontrollieren, in Wiesbaden und Erfurt genauso wie in den
Landkreisen und Kommunen. Eines unserer zentralen Anliegen ist es, Bar-
rierefreiheit in allen Lebensbereichen zu schaffen.

Der Sozialverband VdK ist als Interessenvertreter behinderter, chro-
nisch kranker, alterer sowie sozial benachteiligter Menschen bundesweit
aktiv. Viele Mitglieder schatzen vor allem seinen unermudlichen Einsatz
flir soziale Gerechtigkeit und die umfassende Fachkompetenz im Sozial-
recht. Sie kénnen auf ein Gber ganz Hessen und Thiiringen gespanntes
Netz von Anlaufstellen mit Tausenden von ehrenamtlichen Helfern bauen.

Sozialrechtliche Beratung

Der VdK hilft beim Erledigen des Schriftverkehrs, bei Antragen und im
Streitfall. Das betrifft sowohl die Renten-, Kranken-, Pflege-, Arbeitslo-
sen- und Unfallversicherung, aber auch Behindertenrecht, Rehabilitation,
Teilhabe sowie Grundsicherung, Sozialhilfe und Soziale Entschadigung.
Bei der Auswahl von Hilfsmitteln leistet

SOZIALVERBAND

VaK

HESSEN-THURINGEN [ [ [
KREISVERBAND
OFFENBACH-STADT

die VdK Fachstelle fur Barrierefreiheit wert-
volle Unterstiitzung — egal ob es sich um ein
Pflegebett oder eine kleine Greifhilfe han-
delt. Auch wenn in der Wohnung oder im
Haus ein barrierefreier Umbau geplant ist.
Durch die Corona-Pandemie bedingt be-
schranken wir bis auf Weiteres die person-

Tel.: 069 833544
kv-offenbach-stadt@vdk.de
www.vdk.de/kv-offenbach-stadt

bei der Herausgabe dieser Broschire.

lichen Kontakte auf das absolute Minimum.
Die Beratung erfolgt daher per Telefon,
Briefpost oder E-Mail (siehe , Kontakt®).

DANKE

fur die Unterstiitzung
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Unsere Ortsverbande

Mit drei Ortsverbanden im Kreisverband Offenbach-Stadt ist eine Mitglie-
derbetreuung vor Ort, so nahe wie moglich an den Mitgliedern, gewahr-
leistet. Sprechen Sie uns einfach an.

Kontakt:
VdK-Kreisverband Offenbach-Stadt
Gustav-Adolf-Str. 16, 63069 Offenbach
Tel.  (069) 833 544
Helmut Schwoll (Kreisvorsitzender)
E-Mail: kv-offenbach-stadt@vdk.de
www.vdk.de/kv-offenbach-stadt
Sprechzeiten Dienstag und Mittwoch 14:30-17:00 Uhr
nach tel. Anmeldung

Der Reha macht
es leichter.

= Und das seit
] Uber 25 Jahren!

s M

Der Reha-Einkaufsfiihrer, seit Uber 25 Jahren das Nachschlagewerk fir Betroffene und

e
Bgha-[inkegdulhrer 00T

. &

deren Angehdrige sowie Fachleute aus der Kranken- und Altenpflege, Verbande und
soziale Einrichtungen. Informationen zu allen Bedrfnissen flir Menschen mit einer Be-
hinderung oder Einschréankung. Bestellungen unter: www.reha-einkaufsfuehrer.de

& Behindertenbeirat
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Gute Beratung durch gute Kontakte Mit den Jahren hat sich gezeigt, dass die Netzwerkarbeit nicht nur
persdnliche Empfehlungen moglich macht, sondern auch Kooperationen

entstehen ldsst. Wenn beispielsweise bei einem Netzwerkpartner eine
Gesprachsgruppe fiir Angehorige stattfindet, kann zeitgleich bei einem
anderen die Betreuung des Familienmitglieds mit Demenz Gibernommen

demenz
netzwerk  Wer in Offenbach auf der Suche ist nach einer umfassen-
foenbach den Beratung rund um das Thema Demenz, hat Gliick.
Denn dank des gut funktionierenden Demenz-Netzwerks
Offenbach sind die Wege zu den Antworten unterschiedlichster Fragen
kurz und persoénlich. Der lokale Zusammenschluss von Organisationen,

werden. Wenn Menschen sich fiir die Demenz-Wohngemeinschaft im
StattHaus interessieren, jedoch kein Platz zur Verfligung steht, kénnen sie

- . i guten Gewissens an eine bekannte Kontaktperson des vernetzten Senio-
Einrichtungen, kommunalen Verwaltungseinheiten und engagierten

Biirgern hat es sich zur Aufgabe gemacht, den Zugang zu Hilfen zu er-
leichtern. ,Egal, wo eine Familie jetzt hingeht, sie bekommt immer eine

renZentrums oder einen ambulanten Pflegedienst weitergeleitet werden.
»,Das Erfolgsgeheimnis der Netzwerkarbeit in Offenbach besteht in der

. . - “ . engen Zusammenarbeit mit der Kommune, dem persénlichen Kontakt der
gute Vermittlung zu einem personlichen Kontakt“, erklart Netzwerk-

Sprecherin Tanja Dubas. Die Stiarke dieses Netzwerks besteht weniger
daraus, tolle Aktionen auf die Beine zu stellen, sondern setzt auf ganz

Mitglieder untereinander und dem Fokus auf die Kernkompetenzen der
einzelnen Netzwerkpartner®, fasst Dubas die Erkenntnisse der letzten Jah-

re zusammen. ,Wir sind so eine Art Powertruppe in der Stadt, was das
konkrete Hilfe. ,,Sich untereinander zu kennen und deshalb zu empfeh- PP

len, das ist der Kern unserer Arbeit”, sagt Tanja Dubas.

Seit es in Offenbach das Demenz-Netzwerk gibt, hat sich viel Positi-
ves fiir die Angehorigen in der Stadt getan. Sie missen nicht mehr die
unterschiedlichen Anlaufstellen kontaktieren, bis sie alle Informationen

Thema Demenz angeht.”
Initiator: Hans und llse Breuer-Stiftung/
Demenzzentrum StattHaus Offenbach
© Demenz-Netzwerk Offenbach

zusammen haben, die Sie fur die richtige Betreuung oder Beratung lh- Kontakt:

rer von Demenz betroffenen Familienmitglieder benétigen. Das ist eine Tanja Dubas

alltagstaugliche Entlastung fiir Menschen in ohnehin schon schwierigen Tel. (069) 20 30 55 46 demenz

Situationen . . netzwerk
) E-Mail: t.dubas@breuerstiftung.de offenbach

Lange wusste in Offenbach niemand so ganz genau, wer sich eigentlich
worum kiimmert im Bereich Beratung, Betreuung und Pflege von Mitbiir-

www.breuerstiftung.de

gerinnen und Mitblrgern mit Demenz. Aus dieser Lage heraus hat sich das Mitglieder des Demenz-Netzwerks Offenbach

Netzwerk gebildet. Vorerst ging es um die Fragen: Was gibt es vor Ort? ¢ Alzheimer Gesellschaft Region Offenbach e.V.

Was fehlt und was liel3e sich optimieren? ,Wir haben uns in dieser Phase ¢ Arbeitsgemeinschaft der Selbsthilfegruppen im Gesundheitsbereich
noch mal mehr mit uns selbst beschéaftigt, haben uns gefragt, was ist unse- in Stadt und Kreis Offenbach a.M.

re Kernaufgabe, unsere Botschaft, unser Selbstverstandnis®, erinnert sich e Betreuungsbehorde Offenbach a.M.

Tanja Dubas. Als die Fordergelder schlieRlich zur Verfligung standen, wurde * Freiwilligenzentrum Offenbach

ein Flyer erstellt, der die Angebote vor Ort fur Interessenten transparent e Paritatische Projekte gGmbH - Selbsthilfebiiro Offenbach

macht. AuBerdem wurden und werden unter anderem mithilfe des Freiwil- ¢ Pflegedienst Topic-Herzog

ligenzentrums, ebenfalls Mitglied des Netzwerks, ehrenamtliche Helfer fir e Seniorenzentrum Offenbach a.M.

Betreuungsunterstiitzungen rekrutiert, qualifiziert und vermittelt. ¢ WS58/Mehrgenerationenwohnhaus
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Thema , Demenz“

Das Wissen iiber Demenz ist dem Behindertenbeirat sehr wichtig. Denn
Personen mit dieser Erkrankung werden immer noch aus Unwissenheit
ausgegrenzt, benachteiligt oder beldchelt.

Deshalb bietet der Behindertenbeirat mit seinen Kooperationspart-
nern immer wieder Schulungen zum Thema , Demenz” an. Im vergange-
nen Jahr musste die Demenzlotsenschulung wegen mangelnder Beteili-
gung leider ausfallen.

Die Reihe der Demenzlotsenschulung soll 2021 fortgesetzt werden, ein
Termin steht jedoch noch nicht fest. Planung und Durchfiihrung des Bil-
dungsangebotes erfolgen in Kooperation der Volkshochschule Offenbach
mit dem Demenz-Netzwerk Offenbach.

Demenz-Fortbildungsurlaub

Die Volkshochschule Offenbach

SpardaGiro fihrte jedoch in Zusammenar-

Mein GIRO
furs Leben!

beit mit dem Demenz-Netzwerk
Offenbach einen dreitdgigen De-
menz-Fortbildungsurlaub durch.
Zielgruppe waren insbesondere Be-
schaftigte, die in Pflegesituationen
eingebunden sind oder absehbar
Pflegeaufgaben Ubernehmen wer-
den. Denn: Wer mehr weil}, kann
besser handeln!

Den Beruf mit der Pflege von

Hilfen im Alltag

weil sie nicht noch mehr bieten kénnen? Aber der Korper verfiigt nur Gber
begrenzte Ressourcen, dann droht ein Burnout. Doch es gibt Hilfen.

Der Bildungsurlaub bot hilfreiches Wissen zu medizinischen Grundla-
gen, finanziellen und rechtlichen Fragen. Zudem gab es einen Uberblick
Uber regionale Entlastungs- und Unterstiitzungsangebote sowie ein Resili-
enztraining. Diese Selbstfirsorge ist wichtig, um dem Stress im Alltag pra-
ventiv begegnen und Belastungen frilthzeitig entgegensteuern zu kdnnen.

Demenzberatung StattHaus Offenbach

Verschiedene Informations- und Beratungsangebote rund um das Thema
»,Leben mit Demenz“ bietet die Demenzberatung StattHaus Offenbach:

e Einzel- und Familienberatung fir Menschen mit Demenz, die vor
oder nach der Diagnosestellung Hilfestellung und Unterstiitzung
suchen,

e Beratung von pflegenden Familienangehdorigen, die im Rahmen ih-
res Uberforderungs- und Belastungserlebens priventive, speziell
auf das Krankheitsbild der Demenz abgestimmte, individuelle An-
gebote bendtigen,

¢ regelmaRige Seminare fir Angehorige und Interessierte,

¢ Angehorigen-Gesprachskreise.

Kontakt:
Demenzzentrum StattHaus Offenbach/
Hans und llse Breuer-Stiftung
Geleitsstralle 94, 63067 Offenbach
Tel. (069) 20 30 55 46
E-Mail: statthaus-of@breuerstiftung.de

Kann alles. Kostet nix.

Mehr unter: sparda-hessen.de/giro

Meine Bank.
Macht Freude!

Sparda-Bank

Sparda-Bank Hessen eG

Osloer StraBe 2 - 60327 Frankfurt am Main
Angaben uber Filialen in Ihrer Nahe erfahren Sie
im Internet und unter unter Telefon (0 69)75 37-0.
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Angehorigen zu vereinbaren, be-
trifft immer mehr Menschen. Das
erfordert Kraft, Organisationstalent
und Flexibilitat, aber auch seelische
und korperliche Stabilitat. Wie vie-
le Pflegende haben ein schlechtes
Gewissen und fiihlen sich schuldig,

www.breuerstiftung.de/statthaus-offenbach
Telefonische Anfragen Mo - Fr von 10 - 18 Uhr

Wir danken allen Inserenten fiir ihre Unterstiitzu
bei der Herausgabe dieser wichtigen Broschire.

& Behindertenbeirat
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Hohere Pauschbetrage bei Behinderungen

Der Deutsche Bundestag hat am 29. Oktober 2020 den von der Bun-
desregierung eingebrachten Entwurf eines Gesetzes zur Erh6hung der
Behinderten-Pauschbetriage und zur Anpassung weiterer steuerlicher
Regelungen angenommen (Drucksachen 19/21985, 19/22816).

Flir Menschen mit Behinderung ergeben sich danach ab 2021 deutliche
finanzielle Verbesserungen, die insbesondere die Behinderten-Pauschbe-
trage, den Pflege-Pauschbetrag und die Fahrtkostenpauschale betreffen.
Ende 2026 soll das Gesetz evaluiert werden.

Behinderten-Pauschbetrige verdoppelt

Mit dem Behindertenpauschbetrag besteht im Rahmen der Einkommen-
steuer eine Moglichkeit, die erhdhten Ausgaben im Steuerjahr geltend zu
machen und die fallige Einkommensteuer zu senken. Die Hohe des Behin-
dertenpauschbetrags ist vom Grad der Behinderung abhangig.

Die Pauschalbetrdage wurden in den 1970er Jahren festgelegt und be-
standen seit 1975 unverandert. Ab dem Steuerjahr bzw. Veranlagungszeit-
raum 2021 treten neue Gesetzesbeschliisse des Bundestags in Kraft: Die
Pauschalbetrage werden verdoppelt und die Systematik verbessert. Kiinf-
tig kann also bereits ab einem GdB von 20 ohne Erfiillung weiterer Vor-
aussetzungen ein steuerlicher Pauschalbetrag geltend gemacht werden.

Pauschbetridge ab dem Veranlagungszeitraum 2021

Grad der Behinderung von Pauschbetrag

20 384 Euro
30 620 Euro
40 860 Euro
50 1.140 Euro
60 1.440 Euro
70 1.780 Euro
80 2.120 Euro
90 2.460 Euro
100 2.840 Euro

Behindertenbeirat &
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Fiir behinderte Menschen mit den Merkzeichen H oder Bl erhéht sich
der Pauschbetrag auf 7.400 Euro.

Zur Anpassung der Behinderten-Pauschbetrage und Steuervereinfa-
chung sind ganz konkret die folgenden MaBnahmen vorgesehen:

e die Verdopplung der Behinderten-Pauschbetrage,

e die Einflihrung eines behinderungsbedingten Fahrtkosten-Pausch-

betrags (unter Berlicksichtigung der zumutbaren Belastung),

e der Verzicht auf die zusatzlichen Anspruchsvoraussetzungen zur
Gewahrung eines Behinderten-Pauschbetrags bei einem Grad der
Behinderung kleiner als 50 und

e die Aktualisierung der Grade der Behinderung an das Sozialrecht,
wodurch zukiinftig ein Behinderten-Pauschbetrag bereits ab einem
Grad der Behinderung von mindestens 20 beriicksichtigt wird,

e die Anhebung des Pflege-Pauschbetrags von derzeit 924 Euro auf
1.800 Euro.

Daruber hinaus soll der Pflege-Pauschbetrag als persénliche Anerken-
nung der hauslichen Pflege bei gleichzeitiger Umstellung der Systematik
angehoben werden. Fiir die Pflegegrade 2 und 3 wird zukiinftig ebenfalls
ein Pflege-Pauschbetrag gewahrt.

Fiir das Lohnsteuerabzugsverfahren ab Januar 2021 werden die Ver-
besserungen — soweit die jeweilige Behinderung den Finanzbehérden be-
kannt gegeben und keine Ubertragung oder anderweitige Verteilung von
Pauschbetragen beantragt worden ist — maschinell angepasst.

Verbesserungen beim Pflege-Pauschbetrag

Darliber hinaus werden — ebenfalls ab dem Steuerjahr 2021 — mit Verbes-
serungen beim Pflege-Pauschbetrag die vielfdltigen Belastungen, die die
hausliche Pflege mit sich bringt, im angemessenen Rahmen steuerlich an-
erkannt. Der Pflege-Pauschbetrag soll in erster Linie die nicht bezifferba-
ren Aufwendungen des Pflegenden fiir die persénliche Pflege abdecken.
e Der Pflege-Pauschalbetrag wird bei der Pflege von Personen mit
den Pflegegraden 4 und 5 erhoht (von 924 Euro auf 1.800 Euro).
e Es wird zudem beim Pflegegrad 2 ein Pflege-Pauschbetrag von 600
Euro und beim Pflegegrad 3 von 1.100 Euro gewahrt.
Voraussetzungen sind, dass es sich um héausliche Pflege handelt und

& Behindertenbeirat
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der pflegende Steuerpflichtige die Pflege unentgeltlich ausiibt.

Bei erstmaliger Feststellung, Anderung oder Wegfall des Pflegegrads
im Laufe des Kalenderjahres ist der Pflege-Pauschbetrag nach dem hochs-
ten Grad zu gewahren, der im Kalenderjahr festgestellt war.

Einfiihrung eines Fahrtkosten-Pauschbetrags

Fahrtkosten, die aufgrund der Behinderung entstehen, werden steuerlich
bisher in Form einer Einzelauflistung im Rahmen der auRergewdhnlichen
Belastungen berlicksichtigt. Ab dem Veranlagungszeitraum 2021 gilt ein
neuer Pauschalbetrag, und eine Einzelaufstellung ist dann nicht mehr
notwendig. Dies vereinfacht die Steuererklarung und entlastet auch die
Finanzbehorden.

¢ Pauschalbetrag bei GdB 80 oder ab GdB 70 und Merkzeichen G =

900 Euro

¢ Pauschalbetrag Merkzeichen aG, Bl oder H = 4.500 Euro

Der Pauschbetrag betrdgt 900 Euro bei geh- und stehbehinderten Steu-
erpflichtigen mit einem Grad der Behinderung von mindestens 80 oder ei-
nem Grad der Behinderung von mindestens 70 und dem Merkzeichen ,G“.

Menschen mit einer auBergewohnlichen Gehbehinderung (Merkzei-
chen ,,aG“), Blinde (Merkzeichen,,BI“) und hilflose Menschen (Merkzei-
chen ,,H“) kdnnen kiinftig steuerlich einen Pauschbetrag von 4.500 Euro
ansetzen. Bei der Festsetzung dieses Betrags wurden nicht nur durch die
Behinderung veranlasste unvermeidbare Fahrten beriicksichtigt, sondern
auch Aufwendungen fir Freizeit-, Erholungs- und Besuchsfahrten.

Quelle: www.bundesfinanzministerium.de / Redaktion

Stitzelackerweg 12-14

60489 Frankfurt am Main
Tel. 069 — 96 86 57 90-0

52

info@naviduo.de
www.naviduo.de

Behindertenbeirat &
der Stadt Offenbach &

Hilfen im Alltag

Die Zukunftswerkstatt
der Stiftung LEBENSRAUME

Die Umsetzung zentraler Bestandteile des Bundesteilhabegesetzes (BTHG)
im vergangenen Jahr hat auch die Arbeit der Stiftung LEBENSRAUME vor
neue Herausforderungen gestellt. Wie sich die Zukunft der Stiftung im
Kontext der neuen Rahmenbedingungen gestalten Iasst und wie sich de-
ren Arbeit mit Menschen mit psychischer Behinderung bestmaoglich auf
die sich wandelnde Perspektive anpassen lasst — damit beschaftigen sich
seit rund neun Monaten die Teilnehmer*innen der von der Stiftung ins
Leben gerufenen Zukunftswerkstatt Teilhabe. Das Projekt wird geférdert
von der Sparkassenstiftung Offenbach.

Warum Zukunftswerkstatt?

Eine Zukunftswerkstatt basiert auf der Annahme, dass jeder Mensch Ex-
perte seiner Angelegenheiten und kreativ ist. Was gibt es Besseres, als die
eigene Zukunft, also das eigene Arbeitsumfeld, zu hinterfragen und mit-
zugestalten? In der Zukunftswerkstatt darf es auch mal verriickt zugehen,
mutig entlang des Tellerrandes, oder dariber hinaus. Wer mit Menschen
insbesondere in der Wohlfahrtspflege arbeitet, muss selbst lebendig blei-
ben im eigenen Denken und Tun. Die Vorgaben dieser Branche sind groR.

Wer sind die Teilnehmer*innen?

Die Teilnehmer*innen der Zukunftswerkstatt der Stiftung LEBENSRAUME
setzen sich aus Fihrungskraften, Mitarbeiter*innen der Stiftung LEBENS-
RAUME und, fiir Expert*innen-Interviews, zusitzlich aus Klient*innen zu-
sammen. Spater sollen zudem Entscheidungstrager aus Politik und Behor-
den hinzugezogen werden.

Was soll erreicht werden?

Ziel der Zukunftswerkstatt der Stiftung LEBENSRAUME ist es, eine Syste-
matik zu erarbeiten, die sicherstellt, Menschen mit Behinderung die Teil-
habe am gesellschaftlichen Leben zu ermdéglichen. Dafiir sollen Leistungen
auf Grundlage des bisherigen Angebotes der Stiftung erarbeitet werden,
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die sich den individuellen Bedarfen der Leistungsberechtig-

ten anpassen konnen. Das klingt einfacher, als es ist. Schon

an neuen Begriffen wie etwa ,assistieren” anstelle von ,,be-
treuen” erkennt man den dazu notwendigen Perspektivenwechsel.

Wie gestaltet sich der Prozess?

Konkret begonnen hat es mit der Auftragsklarung im Frihjahr 2020.
Bis zur ersten Testphase im August vergangenen Jahres haben die
Teilnehmer*innen bereits drei Etappen durchlaufen. Am Ende des Prozes-
ses entstehen zwei Prototypen, die in der Praxis erprobt werden.

In der Praxis bedeutet das: Zwei Leistungsberechtigten wird dabei as-
sistiert, mit ihrer Behinderung so am gesellschaftlichen Leben teilzuneh-
men, wie sie es sich wiinschen und vorstellen. Dabei geht es auch um
mehr Sozialraumorientierung, Individualitat, Auswahl, Wunsch und Wahl-
recht. Fiir die Arbeit der Stiftung LEBENSRAUME bedeutet das ein Mehr
an Flexibilitit, aber auch Offnung und Kooperation ... und vielleicht das
Ende langer Bindungen an die Institutionen.

Was bedeutet das fiir die Zukunft?

Institutionen wie die Stiftung LEBENSRAUME miissen sich Gedanken tber
eine mogliche Zukunft machen. Dazu zdhlen etwa Fragen nach dem kiinfti-
gen Leistungsspektrum der Stiftung, um den Bedarfen von Menschen mit
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psychischer Behinderung auch in Zukunft gerecht werden zu
konnen oder der Sicherstellung der Attraktivitat der Stiftung
fur die Mitarbeiter*innen, Kooperationspartner*innen und
insbesondere Leistungsberechtigten in einer zunehmend von
Wettbewerb gepragten Situation.

Welche Methoden werden eingesetzt?

In der Zukunftswerkstatt entwickeln die Teilnehmer*innen gemeinsam
mit einer externen Moderatorin neue Ideen und Visionen, um den Teil-
habeanspruch betroffener Menschen fiir die Arbeit der Stiftung LEBENS-
RAUME neu zu definieren. Dabei kommt die kreative Methode des Design
Thinking zum Einsatz — ein Ansatz, der sich ganz wesentlich an dem*der
Nutzer*in orientiert. Die Methode erstreckt sich Uber sechs Phasen, die
bei Bedarf immer wieder durchlaufen werden. Das Feedback derjenigen,
fiir die eine Losung entstehen soll, flieRt kontinuierlich in den Prozess mit
ein. Am Ende entsteht eine Lsung, die Sinn und Nutzen stiftet.

Kontakt:
Stiftung LEBENSRAUME Offenbach a. Main
Ludwigstrale 4, 63067 Offenbach
Tel.  (069) 83 83 16-0
E-Mail: info@lebmail.de

www.lebsite.de

Uber die Stiftung LEBENSRAUME

Die Stiftung LEBENSRAUMIE ist eine gemeinniitzige Organisation, die
seit 1980 Menschen mit psychischen Erkrankungen und Behinde-
rungen in Stadt und Kreis Offenbach fordert und assistiert. Zahlrei-
che Arbeits- und Gruppenangebote bieten praktische Hilfen bei der
Tagesgestaltung, alltagsbegleitende Betreuungs- und Wohnangebo-
te unterstitzen in der eigenen Wohnung, in Wohngruppen oder im
Wohn- oder Nachbarschaftshaus. Offene Treffs, Stammtische, Krea-
tiv-, Sport- und Freizeitangebote tragen zu einem lebendigen Mitein-
ander im sozialen Wohnumfeld bei.
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Inklusion: Eine Chance fiir Arbeitgeber und
Menschen mit Behinderung

Die Agentur fiir Arbeit ist ein wichtiger Partner beim Thema Inklusion.
Sie bietet beratende und finanzielle Unterstiitzung, um die Integration
behinderter Menschen in den Arbeitsmarkt zu ermaoglichen.

Im Fokus steht die Erwerbsfahigkeit von Menschen, die behindert oder
von Behinderung bedroht sind, zu erhalten oder herzustellen.

Menschen mit Behinderung werden in der Offenbacher Arbeitsagentur
individuell beraten, um die Teilhabe am Arbeitsleben zu erméglichen und zu
fordern. Auch Arbeitgeber, die Informationsbedarf haben, sind hier richtig.

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben kénnen Menschen bekom-
men, deren Aussichten, am Arbeitsleben (wieder) teilzuhaben, wegen
Art und Schwere ihrer Behinderung gemindert sind — und das nicht nur
voribergehend.

Wir sind fiir Sie da

Lassen Sie sich beraten. Wir freuen
uns auf das Gesprach mit lhnen.

bei allen Fragen rund um die Erwerbsfahigkeit von Menschen, die
behindert oder von Behinderung bedroht sind

mit individueller Beratung und Vermittlung in den Arbeitsmarkt

mit Beratung uber Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

mit Informationen tber weitere finanzielle Leistungen

Agentur fiir Arbeit Offenbach
www.arbeitsagentur.de/offenbach
Hotline: 0800 4 5555 00 (Arbeitnehmer) 0800 4 5555 20 (Arbeitgeber)

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flr Arbeit Offenbach

bringt weiter.

56

Behindertenbeirat &
der Stadt Offenbach &

Hilfen im Alltag

Es gibt finanzielle Leistungen, die Arbeitnehmer*innen zustehen - an-
dere flieBen an Arbeitgeber, die Menschen mit Handicap einstellen.

Konkrete Hilfen fur Arbeitnehmer*innen

Wenn notwendig, kdnnen besondere Leistungen in Anspruch genommen
werden: von der Kraftfahrzeughilfe, wenn ein Auto oder eine Zusatzaus-
stattung notwendig ist, liber Kosten fiir nichtorthopadische Hilfsmittel
und technische Arbeitshilfen bis zur Ubernahme der Kosten fiir eine Ar-
beitsassistenz, wenn sie als Hilfe zur Erlangung eines Arbeitsplatzes not-
wendig ist.

Arbeitnehmer*innen, die sich informieren wollen, steht die kostenlose
Hotline 0800 4 5555 00 zur Verfligung.

Leistungen an Arbeitgeber

Arbeitgeber, die Menschen mit Behinderung einstellen oder ausbilden,
kdnnen Zuschisse zu Lohnkosten oder zur Ausbildungsvergitung erhalten.

Die Arbeitsagentur kann Aufwendungen fordern, die fiir eine behin-
derungsgerechte Gestaltung eines Ausbildungs- oder Arbeitsplatzes erfor-
derlich sind, wie Auffahrrampen oder sanitare Einrichtungen.

Welche Leistungen erbracht werden, hangt vom Einzelfall ab. Am An-
fang steht immer ein Beratungsgesprach, in dem erortert wird, wie die
Teilhabe am Arbeitsleben langfristig gesichert werden kann.

Arbeitgeber mit Beratungsbedarf sollten den Offenbacher Arbeitge-
ber-Service unter der kostenlosen Hotline 0800 4 5555 20 kontaktieren.

Pressemitteilung der Agentur fiir Arbeit Offenbach
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Institutionen und ihre Aufgaben

Die zentrale Aufgabe des Beauftragten ist es, auf
die Gleichstellung von Menschen mit Behinde-
mit Behinderungen rungen und die Umsetzung der UN-Behinder-
Dominik Schuster tenrechtskonvention auf kommunaler Ebene
Stadt Offenbach am Main —Stadthaus hinzuwirken und dazu beizutragen, ihnen eine
Berliner StralRe 60 selbstbestimmte und gleichberechtigte Teilhabe
63065 Offenbach am gesellschaftlichen Leben zu erméglichen.

Tel. (069) 8065 2759 ¢ Beratung der Kommunalpolitik sowie Stadt-
E-Mail: dominik.schuster@offenbach.de verwaltung zu allen Fragen, die die Belange
von Menschen mit Behinderungen betreffen
Mitwirken bei der Umsetzung des Kommuna-
len Aktionsplans Inklusion (KAI) und dessen
Fortschreibung

Interessenvertreter und Ansprechpartner fir
Menschen mit Behinderungen

Kommunaler Beauftragter
fiir die Belange von Menschen

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
www.offenbach.de/leben-in-of/
familie_soziales/menschen_mit_behinderung/index.php

Infos zum Thema E
Menschen mit Behinderung/Inklusion &,

[=]
www.offenbach.de/leben-in-of/familie_soziales/menschen_mit_behinderung/inklusion.php

Kommunaler Aktionsplan Inklusion

Behindertenbeirat der Stadt Offenbach e Hess. Aktionsplan zur Umsetzung der UN-

Rainer Marx, Vorsitzender Behindertenrechtskonvention

Rathaus, Berliner StralRe 100 ¢ Satzung und Geschaftsordnung

63065 Offenbach ¢ Behindertenbeiratsbroschiren: , Inklusion in

E-Mail: rainermarx@behindertenbeirat-  Offenbach — konzentrierte Kompetenz*

offenbach.de e Projekte und Hilfen —aus der Arbeit des
Behindertenbeirates” (PDF)

www.offenbach.de/behindertenbeirat

Netzwerk Inklusion
in Offenbach am Main

https://stadt.inklusion-of.de
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Unabhéngige Beschwerdestelle fiir Die Beschwerdestelle priift neutral Anregungen
psychisch Kranke in Offenbach am Main und Beschwerden von Personen, die (gemaR
Erreichbar: Definition in § 1 PsychKHG) infolge einer

Jens Lipponer (Vertretung Betroffener) psychischen Storung funktionseingeschrankt,
Tel. (0175) 66 24 733 krank oder behindert sind oder bei denen
E-Mail: jenslipponer@web.de. Anzeichen fiir eine solche Funktionseinschran-
Edith Mayer (Angehérigenvertreterin) .kung, Krankh'ei.t oder Behinderung bestehen,
Tel. (069) 88 30 04 ihren Angghorlgen oder Vert.raut.en-spersonen .
E-Mail: info@angehoerige-hessen.de, und wirkt in Zusammenarbeit mit ihnen auf eine

" Probleml hin.
Elisabeth Raupach (Arztin) roblemiosung hin
Tel.  (0170)24 73856

E-Mail: elisabethraupach@gmx.de
Mo. 14 -16 Uhr / Do. 10— 12 Uhr

Im Bereich Menschen mit Behinderung tatige Organisationen:

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband * Betreuungsverein
Offenbach am Main — Stadt e.V. ¢ Migrationsberatung
Waldstralle 351 ¢ Hausliche Pflege
63071 Offenbach e Essen auf Radern
Tel. (069) 85 00 26 ® Seniorenservice

Fax (069) 85 00 2-101 ¢ Begleitetes Wohnen
E-Mail: info@awo-of-stadt.de ¢ Bildungswerk

e Kinder- und Senioren-Freizeiten
e Wohnraumberatung

www.awo-of-stadt.info/kreisverband-of

Werkstdtten Hainbachtal gGmbH
WaldstralRe 353

63071 Offenbach

Tel.  (069) 8500 2-100

Fax  (069)85002-191
info@werkstaetten-hainbachtal.de

Die Werkstatten Hainbachtal gemeinniitzige
GmbH ist eine Facheinrichtung fiir Menschen
mit geistiger und seelischer Behinderung aus
Stadt und Kreis Offenbach.

www.werkstaetten-hainbachtal.de

Meldestelle fiir digitale Barrieren

Als Webbarrieren gelten Hindernisse, die es Menschen mit Behinderung erschweren, sich
Inhalte im Internet zu erschlieflen. Fiir solche Falle gibt es die Meldestelle des Aktionsbiind-
nisses fiir barrierefreie Informationstechnik (Abl). Mitglied ist die Bundesarbeitsgemein-
schaft Selbsthilfe von Menschen mit Behinderung und chronischer Erkrankung und ihren
Angehorigen eV.

http://barriere-melden.de
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Behindertenhilfe in Stadt und Kreis Ambulanter Dienst:

Offenbach e.V. Service

Geschiftsstelle ® Assistenz und Pflege

Ludwigstralle 136 ¢ Ambulant Betreutes Wohnen fiir Menschen
63067 Offenbach mit kérperlicher Behinderung

Tel. (069) 809096 9-12 e Integrationshilfen

Fax (069) 8090 96 9-20 ¢ Hilfen bei der Kontakt- u. Partnervermittiung
info@behindertenhilfe-offenbach.de ¢ Familienunterstiitzende Hilfen

¢ Mobilitatshilfen

Interdisziplindre Friihférder- und
Frithberatungsstelle

o Padagogische Frihforderung

o Therapeutische Friihférderung:
Ergotherapie / Krankengymnastik
Sprachtherapie
Kinderaudiometrie

Psychologie

Beratung

www.behindertenhilfe-offenbach.de

Diakonisches Werk Offenbach- o Schuldner- und Insolvenzberatung
Dreieich-Rodgau ¢ Suchtberatung

An der Winkelsmiihle 5 o Schwangerschafts-Konfliktberatung
63303 Dreieich o Schulsozialarbeit

Tel. (06103) 9875-0 ¢ Migrationsberatung

Fax (06103) 9875-30 o Psychosoziales Zentrum ,,Die Briicke”
E-Mail: mail@diakonie-of.de e u.m.

www.diakonie-of.de

IGEL Offenbach (Initiative gemeinsam Lernen — schulische Inklusion)
c/o Dr. Dorothea Terpitz

Wilhelmsplatz 2

63065 Offenbach

Tel.  (069) 8300 86 85

E-Mail: info@igel-of.de

www.igel-of.de

EUTB Teil sein — Teil haben
Frankfurter StraRBe 19

63303 Dreieich-Sprendlingen

Tel. (06103) 3002 999

Fax (06103) 3035880
E-Mail: info.eutb@diakonie-of.de

erganzende unabhangige Teilhabeberatung im
Kreis Offenbach

www.teilhabeberatung.de

Behindertenbeirat &
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EUTB Stadt Offenbach
- Trager IGEL-OF e.V. -
WaldstraRe 45
63065 Offenbach
Tel. (069) 175 54 83 62 (BUiro)
Tel. (069) 26 94 23 25 (Bliro)
Mobil (0176) 43 4159 27

Frau Raouafi-Pala
oder (0179) 4157765

Frau Zamangor-Odabas
Fax (069) 98 55 83 49
E-Mail: eutb@igel-of.de

Offnungszeiten:

Montag 15-17 Uhr
Dienstag + Freitag  10- 12 Uhr
MITTWOCH GESCHLOSSEN
Donnerstag 10-12+15-17 Uhr

Wichtige Ansprechpartner

Besondere Erfahrungen mit spezifischen
Teilhabe-Beeintrachtigungen:

¢ Lernbehinderung

¢ Kognitive Beeintrachtigungen

¢ Mehrfache Beeintrachtigungen

Besondere Erfahrungen mit sonstigen
Teilhabe-Beeintrachtigungen:

Trisomie 21 / Autismusspektrum / Schlaganfall

Beratungsschwerpunkte:

Bildung / Schulassistenz / Ubergang Schule -
Beruf / 1. Arbeitsmarkt / Pflege / Migration und
Behinderung (Fliichtlinge mit Behinderung)

www.igel-of.de/de/igel-of-der-verein/teilhabeberatung

Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinde-
rung Stadt und Kreis Offenbach e.V.
Geschéftsstelle c/o Herrn Bode:
BrunnenstraRe 3

63179 Obertshausen

Tel. (06104) 78 05 909

Fax (06104) 78 05 916

E-Mail: info@lebenshilfe-offenbach.de

Ziel der Arbeit der Lebenshilfe ist das Wohl
geistig behinderter Menschen und ihrer
Familien.

e Freizeitgruppen fiir Schulkinder + Erwachsene
e Turngruppen

¢ Lebenspraktische Forderung

www.lebenshilfe-offenbach.de

Stiftung LEBENSRAUME
Geschéftsstelle
Ludwigstralle 4

63067 Offenbach

Tel. (069) 83 83 16-0
Fax (069) 83 83 16-16
E-Mail: info@lebmail.de

LEBENSRAUME unterstiitzt erwachsene Men-
schen mit psychischer Erkrankung, Behinderung
und psychosozialen Beeintrachtigungen.

¢ Beratung und offene Angebote

¢ Pravention und Behandlung

¢ Tagesgestaltung und Beschéftigung

e Wohnen

¢ Unterstlitzung am Arbeitsplatz

¢ Psychosoziale Arbeitshilfen

Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle — Offenbach
Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle — Obertshausen
Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle — Seligenstadt

Tel. (069) 80 08 24-0
Tel. (06104) 60 00-0
Tel. (06182) 772 69-60

Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle — Langen/Neu-Isenburg Tel. (06103) 45 90-828

www.lebsite.de
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Stiftung Nieder-Ramstadter Diakonie ¢ Behindertenhilfe

Regionalverbund Hessen ¢ Jugendhilfe
Bodelschwinghweg 5 ¢ Altenhilfe
64367 Muhltal ¢ Seit 1.1.2021 ambulant betreutes Wohnen fiir
Tel. (06151) 149-0 Erwachsene mit kognitiver Beeintrachtigung
E-Mail: info@nrd.de in Stadt und Kreis Offenbach
www.nrd.de

Pflegestiitzpunkt Stadt Offenbach Der Pflegestiitzpunkt ist Anlauf-, Informations-
am Main - Stadthaus und Vermittlungsstelle fuir dltere Menschen in
Berliner StralRe 60 Offenbach.
63065 Offenbach Er ist Ansprechpartner fiir Ratsuchende in
Tel. (069) 8065-2453 oder 3542 Fragen des Alterns und der Pflege.
pflegestuetzpunkt@offenbach.de ¢ Pflege- und Sozialberatung

www.offenbach.de/vv/oe/verwaltung/185010100000006763.php
VdK Kreisverband Offenbach Stadt Sprechstunden nach telefonischer Vereinbarung
Gustav-Adolf-StraRe 16
63069 Offenbach

Tel.  (069) 833544
Fax  (069)84848195
E-Mail: kv-offenbach-stadt@vdk.de

www.vdk.de/kv-offenbach-stadt

Arbeitsgemeinschaft der Selbsthilfe- ¢ Alzheimer-Gesellschaft Region Offenbach

gruppen im Gesundheitsbereich ¢ Blinden- und Sehbehindertenbund in Hessen,

in Stadt und Kreis Offenbach Bezirksgruppe Offenbach a. M.

(AG-SHGIG) ¢ Gehorlosenortsbund fiir Stadt und Kreis
Offenbach eV.

¢ Frauenselbsthilfe nach Krebs OF
* Pro Retina Regionalgruppe OF u. a.

siehe ,Selbsthilfegruppenwegweiser 2019“: www.ag-shgig.de/7.html

Hilfreiche Adressen fur behinderte Menschen,
mit Angabe der individuell betreuten Bereiche, sind im ,,Beratungslotsen” zu finden:

www.beratungslotse-offenbach.de

Die hier angefiihrten Adressen sind nur ein Auszug aus der in Stadt und Landkreis Offen-
bach angebotenen Vielfalt im Bereich der Hilfe und Unterstiitzung.

Die Angebote der hier aufgefiihrten Institutionen sind nur auszugsweise widergegeben
und erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.
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Ein Blick genligt, um das wichtigste Ziel des neuen Hyundai TUCSON
zu erkennen: die Zukunft. Mit seinen teilverspiegelten und in den
Kiihlergrill integrierten Tagfahrlichtern prasentiert er sich schon von
auBen futuristisch. Das offene Innenraumdesign bietet erstmals
in einem Hyundai eine Mittelkonsole mit reiner Touch-Bedienung'.
Und mit dem 10,25 Zoll groBen digitalen Cockpit' sowie einer Aus-
wabhl an alternativen Antrieben setzt der neue Hyundai TUCSON

weitere progressive Impulse in der SUV-Klasse. On to better.
Mehr Informationen auf hyundai.de H I IJ n D H I

Kraftstoffverbrauch fiir den neuen Hyundai TUCSON: innerorts: 7,6-4,6 1/100 km; auBerorts: 6,0-4,4 1/100 km; kombiniert:
6,3-4,41/100 km; CO,-Emission kombiniert: 144-112 g/km; CO,-Effizienzklassen: C-A+. Die angegebenen Verbrauchs- und
CO,-Emissionswerte wurden nach dem vorgeschriebenen WLTP-Messverfahren ermittelt und in NEFZ-Werte umgerechnet.

* Ohne Aufpreis und ohne Kilometerlimit: die Hyundai Herstellergarantie mit 5 Jahren Fahrzeuggarantie
Jahre (3 Jahre fiir Car-Audio-Gerat inkl. Navigation bzw. Multimedia), 5 Jahren Lackgarantie sowie 5 Jahren
Garantie ohne Mobilitatsgarantie mit kostenlosem Pannen- und Abschleppdienst (gemaB den jeweiligen Bedingungen
Kilometerlimit im Garantie- und Serviceheft). 5 kostenlose Sicherheits-Checks in den ersten 5 Jahren gemaB Hyundai
Sicherheits-Check-Heft. Fiir Taxis und Mietwagen gelten generell abweichende Regelungen. Die Hyundai
5 Jahre-Garantie fiir das Fahrzeug gilt nur, wenn dieses urspriinglich von einem autorisierten Hyundai
Vertragshandler an einen Endkunden verkauft wurde. " Nicht in der Ausstattungslinie Pure enthalten.
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Seit 1975 unterstiitzen wir Kinder, Jugendliche und erwachsene Menschen
mit Behinderung und ihre Familien in Stadt und Kreis Offenbach -
zuhause, in Wohngruppen, in unseren Forder- und Beratungsstellen,

in Kindertagesstiatten & Schulen und in der Freizeit.

WOHNEN IM VERBUND AMBULANTER DIENST
HILFEN BEI AUTISMUS SCHULBEGLEITUNG
FRUHFORDERUNG UND FRUHBERATUNG FREIZEITGESTALTUNG
INTEGRATIVE KINDERTAGESSTATTE PFLEGE

Werden Sie Teil unseres Teams — als Mitarbeiter/in, Azubi,
Quereinsteiger/in oder Freiwillige/r im FSJ oder BFD.

Ludwigstrale 136 63067 Offenbach

Tel. 069/ 809 09 69-12 Fax 069/ 809 09 69-20 Behindertenhilfe
info@behindertenhilfe-offenbach.de in Stadt und Kreis
bewerbung@behindertenhilfe-offenbach.de Offenbach e.V.

www.behindertenhilfe-offenbach.de
www.fsj-bho.de facebook.com/FSJ.Behindertenhilfe



